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บริษทัฯ ตระหนกัถงึความรบัผดิชอบ และการใหค้วามส าคญัต่อการเคารพและปกป้องสทิธิของผูถ้อืหุน้ รวมทัง้ไม่ละเมดิหรือ

ลดิรอนสทิธิของผูถ้อืหุน้ แต่พรอ้มส่งเสริมใหผู้ถ้อืหุน้ใชส้ทิธิของตน ภายใตส้ทิธิข ัน้พื้นฐานตามกฎหมายของผูถ้อืหุน้ อนัไดแ้ก่  

• สิทธิในการไดร้บัใบหุน้ และสิทธิในการซื้อ ขาย โอนหลกัทรพัยท์ี่ถืออยู่ โดยบริษทัฯ  ไดแ้ต่งตัง้ใหบ้ริษทั ศูนยร์บัฝาก

หลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั ท าหนา้ทีเ่ป็นนายทะเบยีนหลกัทรพัยข์องบริษทัฯ เพือ่อ านวยความสะดวกใหก้บัผูถ้อืหุน้ 

• สทิธิในการร่วมประชุม และออกเสยีงลงคะแนนในที่ประชุมผูถ้ือหุน้ โดยก่อนวนัประชุมผูถ้อืหุน้ บริษทัฯ จะแจง้ก าหนดการ

พรอ้มวาระการประชุมใหผู้ถ้ือหุน้ทราบผ่านระบบข่าวสารของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซตข์องบริษทัฯ 

ล่วงหนา้ก่อนการประชุมไม่นอ้ยกว่า 30 วนั พรอ้มทัง้มอบหมายใหบ้ริษทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั เป็น

ผูด้  าเนินการจดัส่งหนงัสอืเชิญประชุมฉบบัย่อในรูปแบบเอกสาร ล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมอย่างนอ้ย 7 ถงึ 14 วนั แลว้แต่กรณี 

นอกจากนี้ยงัไดท้ าการลงโฆษณาหนงัสอืพมิพร์ายวนัก่อนการประชุมอย่างนอ้ย 3 วนั และลงประกาศติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่า 3 

วนั ขณะที่ในวนัที่ประชุมผูถ้ือหุน้นัน้ บริษทัฯ จะจดัใหม้กีารลงทะเบยีนเพื่อเขา้ร่วมประชุม โดยมเีจา้หนา้ที่และเทคโนโลยทีี่

เหมาะสมและเพยีงพอ เพือ่อ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้  

• อ านวยความสะดวกใหผู้ถ้อืหุน้ไดใ้ชส้ทิธิในการเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงอย่างเหมาะสม และละเวน้การกระท าใดๆ ที่เป็น

การจ ากดัโอกาสในการเขา้ประชุมของผูถ้อืหุน้ เช่น ในการจดัประชุมผูถ้ือหุน้ บริษทัฯ จะใชส้ถานที่ซึ่งสะดวกแก่การเดินทาง 

โดยจะแนบแผนที่ซึ่งแสดงสถานที่จดัการประชุมไวใ้นหนงัสอืเชิญประชุม รวมถงึเลอืกวนั เวลาที่เหมาะสม และจดัสรรเวลาใน

การประชมุอย่างเพยีงพอ กรณีเป็นการประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์บริษทัฯ จะแจง้ช่องทางการเขา้ร่วมประชมุทีช่ดัเจน 

• ก่อนวนัประชุมผูถ้อืหุน้ บริษทัฯ จะเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สามารถส่งความเหน็ ขอ้เสนอแนะ หรือขอ้ซกัถามไดล้ว่งหนา้ก่อนวนั

ประชมุ โดยก าหนดหลกัเกณฑก์ารส่งค าถามลว่งหนา้ใหช้ดัเจน และแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบพรอ้มกบัการน าส่งหนงัสอืเชญิประชุม

ผูถ้อืหุน้ และบริษทัฯ จะเผยแพร่หลกัเกณฑด์งักลา่วผ่านทางเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ 

• สนบัสนุนใหผู้ถ้ือหุน้ใชห้นงัสือมอบฉันทะรูปแบบที่ผูถ้ือหุน้สามารถก าหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได ้และเสนอชื่อ

กรรมการอสิระอย่างนอ้ยหนึ่ง (1) คน เป็นทางเลอืกในการมอบฉนัทะของผูถ้อืหุน้ 

• จดัใหม้คีวามเหน็ของคณะกรรมการบริษทัในแต่ละวาระการประชมุผูถ้อืหุน้ พรอ้มแนบรายงานประจ าปีและหนงัสอืมอบฉนัทะ 

ซึง่มคี าชี้แจงรายละเอยีดของเอกสารหลกัฐานทีต่อ้งใชใ้นการมอบฉนัทะ ประกอบกบัเอกสารการประชมุ 

• ก่อนการประชมุ จดัใหม้กีารชี้แจงวธีิการออกเสยีงลงคะแนนและการนบัคะแนนเสยีง เพือ่ลงมตใินแต่ละระเบยีบวาระ 

• ในการประชุมผูถ้ือหุน้ ประธานในที่ประชุมจะจดัสรรเวลาใหเ้หมาะสม และบริษทัฯ จะเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้มโีอกาสในการ

แสดงความคิดเหน็ ขอ้เสนอแนะ หรือตัง้ค าถามในวาระต่างๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งไดอ้ย่างอสิระก่อนการลงมติในวาระใดๆ  

• ส่งเสริมใหก้รรมการทกุคนเขา้ร่วมในการประชุมผูถ้อืหุน้เพือ่ตอบค าถามในทีป่ระชมุ 

• จดัใหม้กีารลงมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ส าหรบัแต่ละรายการในกรณีทีว่าระนัน้มหีลายรายการ เช่น วาระการแต่งตัง้กรรมการ 

• บริษทัฯ จะสนบัสนุนใหม้กีารใชบ้ตัรลงคะแนนเสยีงทกุวาระเพือ่ความโปร่งใสและตรวจสอบไดใ้นการนบัผลการลงคะแนน 
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• บริษทัฯ จะจดัใหม้บีุคลากรที่เป็นอิสระท าหนา้ที่ช่วยในการตรวจนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระ เพื่อใหก้ารประชุมผูถ้ือหุน้

เป็นไปอย่างโปร่งใส 

• ภายหลงัการประชุมผูถ้ือหุน้แลว้เสร็จ บริษทัฯ จะจดัท ารายงานการประชุมที่บนัทึกขอ้มูลอย่างถูกตอ้งและครบถว้นใน

สาระส าคญั รวมทัง้จะมกีารบนัทกึประเดน็ขอ้ซกัถามความคิดเห็น และขอ้เสนอแนะที่ส  าคญัไวใ้นรายงานการประชุม เพื่อใหผู้ ้

ถอืหุน้สามารถตรวจสอบได ้นอกจากนี้บริษทัฯ จะน าผลการลงคะแนนในแต่ละวาระ รวมทัง้เผยแพร่รายงานการประชุมบน

เวบ็ไซตข์องบริษทัฯ และช่องทางของตลาดหลกัทรพัยฯ์ เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้ไดพ้จิารณา 

 

 

นโยบายและแนวปฏิบตัิในการอ านวยความสะดวกและส่งเสริมใหผู้ถ้ือหุน้ทุกกลุ่มเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้  ((Policy to 

Facilitate and Promote Attendance for Shareholders' Meetings) นี้ ไดท้ าการทบทวนในการประชุมคณะกรรมการบริษทัครัง้ที่ 

10/2567 เมือ่วนัที ่13 พฤศจกิายน 2567 และมผีลบงัคบัใชต้ ัง้แต่วนัที ่13 พฤศจกิายน 2567 เป็นตน้ไป 

 

ประกาศ ณ วนัที ่13 พฤศจกิายน 2567 
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