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ค านิยาม 

บริษทัฯ / องคก์ร หมายถงึ  บริษทั แอสเซท ไฟว ์กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) 
 

บริษทัย่อย หมายถงึ บริษทัหรือนิตบิคุคลที ่บริษทั แอสเซท ไฟว ์กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) ถอืหุน้ทีม่สีทิธิ 

  ออกเสยีงเกินกว่ารอ้ยละ 50 ไม่ว่าจะถอืหุน้โดยตรงหรือถอืหุน้โดยออ้ม 
 

กลุม่แอสเซท ไฟว ์/ หมายถงึ  1. บริษทั แอสเซท ไฟว ์กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) และ 

กลุม่บริษทั  2. บริษทัย่อยของบริษทั แอสเซท ไฟว ์กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) 
  

กรรมการบริษทั หมายถงึ  กรรมการบริษทั แอสเซท ไฟว ์กรุป๊ จ ากดั (มหาชน)  
 

ผูบ้ริหาร หมายถงึ ประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหาร หรือผูด้  ารงต าแหน่งระดบับริหารสีร่ายแรกนบัต่อจากประธาน 

  เจา้หนา้ทีบ่ริหารลงมา ผูซ้ึง่ด  ารงต าแหน่งเทยีบเท่ากบัผูด้  ารงต าแหน่งระดบับริหาร 

  รายทีส่ีท่กุรายและหมายความรวมถงึผูด้  ารงต าแหน่งระดบับริหารในสายงานบญัชี 

  หรือการเงนิทีเ่ป็นระดบัผูจ้ดัการฝ่ายขึ้นไปหรือเทยีบเท่า 
 

โปรแกรมคอมพวิเตอร ์ หมายถงึ ชดุของค าส ัง่หรือโคด้ทีเ่ขยีนขึ้นเพือ่ใหค้อมพวิเตอรท์ างานตามทีผู่ใ้ชต้อ้งการ โดยโปรแกรม

สามารถใชใ้นการท างานต่างๆ เช่น การค านวณ การจดัการขอ้มูล การเชื่อมต่อกับ

อนิเทอรเ์น็ต หรือแมก้ระทัง่การควบคุมอุปกรณ์ต่างๆ โปรแกรมคอมพวิเตอรส์ามารถเขยีน

ไดห้ลายภาษา เช่น ภาษา C, Python, Java, หรือภาษาอื่นๆ ขึ้นอยู่กบัลกัษณะของงาน 

ทีต่อ้งการใหค้อมพวิเตอรท์ า  
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วตัถปุระสงค ์

บริษทั แอสเซท ไฟว ์กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย (“กลุ่มบริษทั”) ตระหนกัถงึความส าคญัของการไม่ละเมดิทรพัยส์นิ

ทางปญัญา ลขิสทิธ์ิ รวมถงึโปรแกรมคอมพวิเตอร์ โดยบริษทัฯ ใหค้วามส าคญัอย่างยิ่งต่อการเคารพและปกป้องทรพัยส์ินทางปญัญา

รวมถงึลขิสทิธ์ิและโปรแกรมคอมพวิเตอรท์ี่เก่ียวขอ้ง ดว้ยความเชื่อม ัน่ว่า การสรา้งสรรคน์วตักรรมและการพฒันาเทคโนโลยีที่ย ัง่ยืน

จ าเป็นตอ้งมกีารรกัษาสทิธ์ิของเจา้ของผลงาน และสรา้งสภาพแวดลอ้มทีโ่ปร่งใสและเป็นธรรม  

ทัง้นี้  กลุ่มบริษทัยงัใหค้วามส าคญักบัการโปรแกรมคอมพวิเตอร์และเนื้อหาดิจิทลัที่ไดร้บัอนุญาตอย่างถูกตอ้งตามกฎหมาย 

เพื่อป้องกนัการละเมิดสิทธ์ิทรพัยส์ินทางปญัญา และสรา้งวฒันธรรมที่เคารพผลงานและนวตักรรมของผูอ้ื่น โดยวางนโยบายและ

แนวทางปฏบิตัใินเร่ืองดงักลา่ว ดงันี้ 

1. ตอ้งไม่น าขอ้มูลและความลบัของกลุ่มบริษทั เช่น ขอ้มูลที่มาจากความคิดงานวจิยัความรูเ้ทคนิคต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้งและ

เกิดขึ้นอนัเนื่องมาจากธุรกิจของกลุม่บริษทั โดยใหถ้อืเป็นทรพัยส์นิทางปญัญาของกลุม่บริษทั ไม่ว่าจะไดม้กีารจดทะเบยีน

ตามกฎหมายเกี่ยวกบัทรพัยส์ินทางปญัญาหรือไม่ก็ตาม ทัง้นี้  หา้มเผยแพร่โดยมิไดร้บัอนุญาตจากกลุ่มบริษทั หรือ 

ผูม้อี  านาจหนา้ทีท่ีร่บัผดิชอบอย่างเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

2. ผลงานและการศึกษาวจิยัใดๆ ที่เกิดจากการปฏบิตัิงานตามหนา้ที่ที่ไดร้บัมอบหมายจากกลุ่มบริษทั โดยใหพ้นกังานหรือ

บุคลากรที่รบัผิดชอบดาเนินการ หรือจดัทาขึ้น หรือเป็นงานที่ใชข้อ้มูลและงานที่เรียนรูจ้ากกลุ่มบริษทั สิทธิในงานวจิยั 

การขอสทิธิบตัรการเป็นเจา้ของสิทธิบตัร และผลตอบแทนที่ไดจ้ากงานนัน้ ถอืว่าเป็นทรพัยส์นิของกลุ่มบริษทั พนกังาน

หรือบคุลากรทีร่บัผดิชอบตอ้งส่งมอบใหก้บักลุม่บริษทั ไม่ว่าขอ้มลูผลงานหรือลขิสทิธ์ิทีเ่ก็บไวจ้ะอยู่ในรูปแบบใด 

3. โปรแกรมคอมพิวเตอร์ซึ่งเกิดจากการมอบหมายใหพ้นักงานหรือบุคลากรผูร้ ับผิดชอบของ กลุ่มบริษทัพฒันาขึ้น  

กลุม่บริษทัเป็นเจา้ของลขิสทิธ์ิรวมทัง้ผลประโยชนท์ีไ่ดจ้ากโปรแกรมนัน้ 

4. พนกังานตอ้งไม่ล่วงละเมดิทรพัยส์ินทางปญัญาหรือลิขสิทธ์ิใดๆ เช่น คดัลอก ท าซ า้ ดดัแปลง เผยแพร่ผลงานต่างๆ  

รวมถงึซอฟตแ์วรค์อมพวิเตอร ์ส าหรบัพนกังานทีล่ว่งละเมดิทรพัยส์นิทางปญัญาหรือลขิสทิธ์ิใดๆ มคีวามผดิทางวนิยัและ

ตามกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง 

5. การใชง้านคอมพิวเตอรแ์ละเทคโนโลยีสารสนเทศใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตัิว่าดว้ยการกระท า ความผิดเกี่ยวกบั

คอมพวิเตอร ์พ.ศ.2550 พระราชกฤษฎกีาว่าดว้ยการควบคุมดูแลธุรกิจบริการการช าระเงนิทางอิเลก็ทรอนิกส ์พ.ศ.2551 

และกฎหมายอเิลก็ทรอนิกสท์ีเ่กี่ยวขอ้งอื่นๆ หากตรวจพบการกระท าทีไ่ม่ถูกตอ้งถอืเป็นการกระท าผดิทางวนิยั 

6. ก าหนดใหพ้นกังานปฏบิตัิตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัทรพัยส์นิทางปญัญาและลขิสทิธ์ิ เช่น กฎหมายเก่ียวกบัเคร่ืองหมาย

การคา้ กฎหมายเก่ียวกบัสทิธิบตัร กฎหมายเก่ียวกบัลขิสทิธ์ิ หรือกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้ง และส่งเสริมใหม้กีารฝึกอบรม

ใหค้วามรูก้บัพนกังานในดา้นกฎหมายเกี่ยวกบัทรพัยส์นิทางปญัญา 
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7. หากพบการกระท าที่เห็นว่าเป็นการละเมิดสิทธิหรือการกระท าที่อาจท าใหเ้กิดขอ้พิพาทเกี่ยวกบัทรพัยส์ินทางปัญญา

พนกังานมีหนา้ที่รายงานต่อผูบ้งัคบับญัชาในทนัที ผูท้ี่ฝ่าฝืนหรือละเมิดนโยบายดงักล่าวจะตอ้งไดร้บัการพิจารณา

ความผิดทางวินัยตามระเบียบขอ้บงัคบัการท างานของกลุ่มบริษทัหรือตามขอ้ก าหนดของหน่วยงานที่ก าก ับดูแล  

และในกรณีที่ความผดินัน้เป็นความผดิตามบทบญัญตัิของกฎหมาย ก็จะถูกน าไปพจิารณารบัโทษตามที่กฎหมายก าหนด

ต่อไป 

 

การทบทวนนโยบาย 

กลุม่บริษทัจะทบทวนนโยบายการไม่ละเมดิทรพัยส์นิทางปญัญา ลขิสทิธ์ิ และโปรแกรมคอมพวิเตอร ์(Intellectual Property 

Policy) ของบริษทัฯ และบริษทัย่อย อย่างนอ้ยปีละ 1 ครัง้ หรือ เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงของปจัจยัเสี่ยงต่างๆ ที่มีผลต่อธุรกิจของ 

กลุม่บริษทัอย่างมนียัส าคญั 

 

นโยบายการไม่ละเมดิทรพัยส์นิทางปญัญา ลขิสทิธ์ิ และโปรแกรมคอมพวิเตอร ์(Intellectual property policy) นี้ ไดท้ าการ

จดัท าขึ้นใหม่และทบทวนในการประชุมคณะกรรมการบริษทัครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวนัที่ 22 มกราคม 2568 และมผีลบงัคบัใชต้ ัง้แต่วนัที่  

22 มกราคม 2568 เป็นตน้ไป 

    

ประกาศ ณ วนัที ่22 มกราคม 2568  

 

.................................................... 

(รองศาสตราจารยม์านพ พงศทตั) 

ประธานกรรมการ 

บริษทั แอสเซท ไฟว ์กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) 


