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จัดัประชุมุผ่า่นส่ื่�ออิเล็ก็ทรอนิกสื่ ์(E-EGM) 

เพีียงชุ่องทางเดียว

วนัพีฤหัสัื่บดีที�  30  พีฤษภาคม 2567  

เวล็า  10.00  น.

หันังส่ื่อเชิุญประชุมุวิสื่ามญัผ่้�ถ่ือหัุ�น

ครั �งที� 1 ประจัำาปี 2567

บริษทั แอสื่เซท ไฟว ์กรุ�ป จัำากดั (มหัาชุน) (A5)
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

              วันัที่่� 22 พฤษภาคม 2567

เรื่่�อง ขอเชิญิประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 ของบรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) 

เรื่ยีน ท่ี่านผู้้ �ถือืหุุ้ �น

สิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 

1. รายงานการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นประจำำาป่ 2567 (QR Code หุ้น �า 5)

2. สรุปสาระสำาคญัของการออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุ

   ของ บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) คร ั�งที่่� 4 (A5-W4)

3. แบบรายงานการเพิ�มที่นุ (F53-4)

4. ข ั�นตอนและข �อแนะนำาการเข �าร่วัมประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 และข �อบงัคบัของบรษิทัี่ฯ ที่่�เก่�ยวัข �อง 

5. หุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะ แบบ ก., แบบ ข. , แบบ ค. และใบประจำำาต่อแบบหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแบบ ข. , แบบ ค.     

6. ประวัตัโิดยสงัเขปของกรรมการอสิระที่่�ได �รบัมอบหุ้มายใหุ้ �เป็นผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะแที่นผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�ไมส่ามารถืเข �าร่วัมประชิมุ

7. ประกาศการคุ �มครองข �อมล้ส่วันบคุคล (Privacy Notice)

8. หุ้นงัสอืเชิญิประชิมุที่่�มร่หุ้สัควิัอาร ์(QR Code)

ด �วัยคณะกรรมการบรษิทัี่ของ บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์ กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) (“บรษิทัี่ฯ”) ในการประชิมุคณะกรรมการบรษิทัี่คร ั�งที่่� 3/2567  

เมื�อวันัที่่� 30 เมษายน 2567 มม่ตใิหุ้ �เรย่กประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 (“ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ”) ในวันัพฤหุ้สับดท่ี่่� 30 พฤษภาคม 2567  

เวัลา 10.00 น. ในร้ปแบบการประชิุมผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส ์ (E-EGM) เพย่งแบบเดย่วัเท่ี่านั�น ตามพระราชิกำาหุ้นดวั่าด �วัยการประชิุมผู่้านสื�อ 

อเิลก็ที่รอนิกส ์พ.ศ. 2563 ประกาศกระที่รวังดจิำทิี่ลัเพื�อเศรษฐกจิำและสงัคม เรื�อง มาตรฐานการรกัษาควัามม ั �นคงปลอดภยัของการประชิมุผู่้านสื�อ

อเิลก็ที่รอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหุ้มายหุ้รอืกฎระเบย่บอื�นๆ ที่่�เก่�ยวัข �อง เพื�อพจิำารณาเรื�องต่างๆ ตามระเบย่บวัาระการประชิมุดงัต่อไปน่��

วารื่ะที่ี� 1     พิจ่ารื่ณารื่บัรื่องรื่ายงานการื่ปรื่ะชุมุสิ่ามญัผู้้ถ้ือ่หุุ้น้ปรื่ะจำาปี 2567

วตัถืปุรื่ะสิ่งค์แ์ละเหุ้ตผุู้ล : บรษิทัี่ฯ ได �จำดัที่ำารายงานการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นประจำำาป่ 2567 ซ่�งประชิมุเมื�อวันัที่่� 26 เมษายน 2567 และ 

ได �จำดัส่งใหุ้ �ตลาดหุ้ลกัที่รพัยแ์หุ่้งประเที่ศไที่ยภายในระยะเวัลา 14 วันั นบัแต่วันัประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �น

ค์วามเหุ้น็ค์ณะกรื่รื่มการื่ : คณะกรรมการบรษิทัี่พจิำารณาแล �วัเหุ้น็วัา่ รายงานการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นประจำำาป่ 2567 ได �มก่ารบนัที่ก่ไวั �  

อย่างถืก้ต �องครบถื �วันแล �วั จำง่เหุ้น็สมควัรเสนอใหุ้ �ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ รบัรองรายงานการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นประจำำาป่ 2567 ที่่�ได �จำดัส่งใหุ้ �แก่

ผู้้ �ถือืหุุ้ �น พร �อมกบัหุ้นงัสอืเชิญิประชิมุในครั�งน่� สิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 1 

การื่ลงมต ่: วัาระน่�ต �องผู่้านมตอินุมตัดิ �วัยคะแนนเสย่งข �างมากของผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งมาประชิมุและมส่ทิี่ธิอิอกเสย่งลงคะแนน
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

วารื่ะที่ี� 2     พิจ่ารื่ณาอนุมตั่การื่ออกและจดั้สิ่รื่รื่ใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิ่ที่ี�จะซ่ื้�อหุุ้น้สิ่ามญัเพิ่�มที่นุของบรื่ษ่ัทัี่ฯ ค์รื่ ั�งที่ี� 4 (A5-W4) ใหุ้แ้ก ่

ผู้้ถ้ือ่หุุ้น้เด่้มของบรื่ษ่ัทัี่ฯ ตามสิ่ดั้สิ่ว่นการื่ถือ่หุุ้น้ (Right Offering)

วตัถืปุรื่ะสิ่งค์แ์ละเหุ้ตผุู้ล : เพื�อเป็นการเตรย่มควัามพร �อมและเพิ�มควัามแขง็แกร่งด �านการเงนิของบรษิทัี่ฯ ใหุ้ �บรษิทัี่ฯ สามารถืดำาเนินการ

พฒันาโครงการต่างๆ ที่่�เก่�ยวัข �องกบัลกัษณะธุิรกิจำของบรษิทัี่ฯ และใชิ �เป็นเงนิที่นุหุ้มนุเวัย่นในบรษิทัี่ฯ เมื�อมก่ารใชิ �สทิี่ธิิซื�อหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ  

ตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิบรษิทัี่ฯ จำง่เสนอใหุ้ �มก่ารออกใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ คอื A5-W4 จำำานวันไมเ่กนิ 361,010,332 หุ้น่วัย 

เพื�อจำดัสรรใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิตามสดัส่วันการถือืหุุ้ �น โดยมร่ายละเอย่ด ดงัน่�

การออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิที่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มทีุ่นของบริษทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์ กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) คร ั�งที่่� 4 (A5-W4)  

(“ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิ A5-W4”) จำำานวันไม่เกิน 361,010,332 หุ้น่วัย ใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิของบริษทัี่ฯ ตามสดัส่วันการถือืหุุ้ �น (Right-offering)  

โดยไมค่ดิมล้ค่า ในอตัราจำดัสรร 3.35 หุุ้ �นสามญัเดมิ ต่อ 1 หุ้น่วัยใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 (ในการคำานวัณสทิี่ธิขิองผู้้ �ถือืหุุ้ �นแต่ละรายที่่�จำะได �รบั 

การจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสิที่ธิิ A5-W4 หุ้ากเกิดเศษจำากการคำานวัณตามอตัราการจำดัสรรแล �วัใหุ้ �ปดัเศษนั�นที่ิ�ง) โดยใบสำาคญัแสดงสิที่ธิ ิ 

A5-W4 มอ่ายุ 24 เดอืน นบัต ั�งแต่วันัที่่�ออกใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิโดยอตัราการใชิ �สทิี่ธิอิย่้ที่่�ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิ1 หุ้น่วัย มส่ทิี่ธิซิื�อหุุ้ �นสามญัได � 1 หุุ้ �น  

ที่่�ราคาการใชิ �สทิี่ธิ ิ3.50 บาที่ต่อหุุ้ �น ซ่�งสรุปสาระสำาคญัของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 ปรากฎตามสิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 2

ที่ ั�งน่� วันักำาหุ้นดรายชิื�อผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�มส่ทิี่ธิไิด �รบัการจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิคอื วนัที่ี� 15 พิฤษัภาค์ม 2567 (Record Date)      

ในการน่�ใหุ้ �คณะกรรมการบรษิทัี่ และ/หุ้รอื คณะกรรมการบรหิุ้าร และ/หุ้รอื บคุคลที่่�คณะกรรมการบรษิทัี่ และ/หุ้รอื คณะกรรมการบรหิุ้าร 

มอบหุ้มาย เป็นผู้้ �มอ่ ำานาจำในการกำาหุ้นดหุ้ลกัเกณฑ์ ์ เงื�อนไข และรายละเอย่ดอื�นๆ ของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิฯ รวัมถืง่ รวัมถืง่แต่ไม่จำำากดัเพย่ง  

การกำาหุ้นดวันัออกและเสนอขายใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิฯ วันักำาหุ้นดการใชิ �สทิี่ธิิคร ั�งแรก และวันักำาหุ้นดการใชิ �สทิี่ธิิคร ั�งสุดที่ �าย การใชิ �สทิี่ธิิแปลง

สภาพของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิที่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญั การกำาหุ้นดเงื�อนไขและรายละเอย่ดอื�นๆ ที่่�เก่�ยวัข �องกบัการปรบัราคาใชิ �สทิี่ธิิและอตัราการใชิ �สทิี่ธิ ิ 

การเข �าเจำรจำา ตกลงและลงนามในเอกสารและสญัญาต่างๆ ที่่�เก่�ยวัข �อง รวัมที่ ั�งดำาเนินการต่างๆ อนัจำำาเป็นและสมควัรอนัเก่�ยวัเนื�องกบัการออก 

และจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิฯ ในครั�งน่�  ซ่�งรวัมถืง่การนำาใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิฯ และหุุ้ �นสามญัที่่�เกิดจำากการใชิ �สทิี่ธิิตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิฯ  

เข �าจำดที่ะเบย่นในตลาดหุ้ลกัที่รพัยแ์หุ่้งประเที่ศไที่ย เอม็ เอ ไอ ตลอดจำนดำาเนินการขออนุญาตต่อหุ้น่วัยงานที่่�เก่�ยวัข �อง

ค์วามเหุ้น็ค์ณะกรื่รื่มการื่ : คณะกรรมการบรษิทัี่พจิำารณาแล �วัเหุ้น็วัา่ ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ สมควัรอนุมตักิารออกและจำดัสรรใบสำาคญั

แสดงสทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ คอื A5-W4 จำำานวันไมเ่กนิ 361,010,332 หุ้น่วัย เพื�อจำดัสรรใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิของบรษิทัี่ฯ ตามสดัส่วัน 

การถือืหุุ้ �น โดยมร่ายละเอย่ดปรากฎในสิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ยลำาด้บัที่ี� 2 รวัมถืง่การมอบอำานาจำดงักลา่วั

การื่ลงมต่ : วัาระน่�ต �องผู่้านมตอินุมตัดิ �วัยคะแนนเสย่งสามในส่� (3 ใน 4) ของจำำานวันเสย่งที่ ั�งหุ้มดของผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งมาประชิมุและมส่ทิี่ธิ ิ

ออกเสย่งลงคะแนน

วารื่ะที่ี� 3   พิจ่ารื่ณาอนุมตั่การื่เพิ่�มที่นุจด้ที่ะเบียนของบรื่ษ่ัทัี่ เพิ่�อรื่องรื่บัการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิ่ตามใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิ่ที่ี�จะซ่ื้�อหุุ้น้สิ่ามญัเพิ่�มที่นุ 

ของบรื่ษ่ัทัี่ฯ ค์รื่ ั�งที่ี� 4 และแกไ้ขหุ้นงัสิ่อ่บรื่ค่์ณหุ้ส์ิ่นธิข่องบรื่ษ่ัทัี่ ขอ้ 4. เพิ่�อใหุ้ส้ิ่อด้ค์ลอ้งกบัการื่เพิ่�มที่นุจด้ที่ะเบยีนของบรื่ษ่ัทัี่ฯ 

วตัถืปุรื่ะสิ่งค์แ์ละเหุ้ตผุู้ล : เป็นการเพิ�มที่นุจำดที่ะเบย่นของบรษิทัี่ฯ จำำานวัน 180,505,166 บาที่ จำากที่นุจำดที่ะเบย่นเดมิจำำานวัน 725,630,768.50 

บาที่ เป็นที่นุจำดที่ะเบย่นใหุ้มจ่ำำานวัน 906,135,934.50 บาที่ โดยการออกหุุ้ �นสามญัใหุ้มจ่ำำานวัน 361,010,332 หุุ้ �น มล้ค่าที่่�ตราไวั �หุุ้ �นละ 0.50 บาที่  

เพื�อรองรบัการใชิ �สทิี่ธิติามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4  

นอกจำากน่�  เสนอใหุ้ �ที่่�ประชิุมวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ พจิำารณาอนุมตัิการมอบอำานาจำใหุ้ �คณะกรรมการบริษทัี่ และ/หุ้รือ กรรมการผู้้ �มอ่ ำานาจำ 

ของบรษิทัี่ และ/หุ้รอื ประธิานกรรมการบรหิุ้าร และ/หุ้รอื บคุคลที่่�คณะกรรมการบรษิทัี่ และ/หุ้รอื กรรมการผู้้ �มอ่ ำานาจำของบรษิทัี่ และ/หุ้รอื ประธิาน

กรรมการบรหิุ้ารมอบหุ้มาย เป็นผู้้ �มอ่ ำานาจำในการดำาเนินการใดๆ ตามควัามจำำาเป็น และเก่�ยวัเนื�องกบัการเพิ�มที่นุจำดที่ะเบย่น รวัมถืง่การแก �ไขหุ้นงัสอื

บรคิณหุ้ส์นธิขิองบรษิทัี่ฯ ข �อ 4. เรื�องที่นุจำดที่ะเบย่น
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

ค์วามเหุ้น็ค์ณะกรื่รื่มการื่บรื่ษ่ัทัี่ : คณะกรรมการบรษิทัี่เหุ้น็สมควัรเสนอใหุ้ �ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ พจิำารณาอนุมตักิารเพิ�มที่นุจำดที่ะเบย่น 

ของบรษิทัี่ฯ จำากที่นุจำดที่ะเบย่นเดมิจำำานวัน 725,630,768.50 บาที่ เป็นที่นุจำดที่ะเบย่นใหุ้มจ่ำำานวัน 906,135,934.50 บาที่ โดยการออกหุุ้ �นสามญั

ใหุ้มจ่ำำานวัน 361,010,332 หุุ้ �น มล้ค่าที่่�ตราไวั �หุุ้ �นละ 0.50 บาที่ เพื�อรองรบัการใชิ �สทิี่ธิซิื�อหุุ้ �นสามญัตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุ 

ของบรษิทัี่ฯ คร ั�งที่่� 4 (A5-W4) และแก �ไขหุ้นงัสอืบรคิณหุ้ส์นธิขิองบรษิทัี่ฯ ข �อ 4. เพื�อใหุ้ �สอดคล �องกบัการเพิ�มที่นุจำดที่ะเบย่น รวัมถืง่การมอบอำานาจำ

ดงักลา่วั

เด่้ม :  

 ที่นุจำดที่ะเบย่น   725,630,768.50  บาที่  (เจำด็ร �อยย่�สบิหุ้ �าล �านหุ้กแสนสามหุ้มื�นเจำด็ร �อยหุ้กสบิแปดบาที่หุ้ �าสบิสตางค)์

 แบง่ออกเป็น     1,451,261,537  หุุ้ �น  (หุ้น่�งพนัส่�ร �อยหุ้ �าสบิเอด็ล �านสองแสนหุ้กหุ้มื�นหุ้น่�งพนัหุ้ �าร �อยสามสบิเจำด็หุุ้ �น)

 มล้ค่าหุุ้ �นละ                0.50  บาที่  (หุ้ �าสบิสตางค)์

 หุุ้ �นสามญั      1,451,261,537  หุุ้ �น  (หุ้น่�งพนัส่�ร �อยหุ้ �าสบิเอด็ล �านสองแสนหุ้กหุ้มื�นหุ้น่�งพนัหุ้ �าร �อยสามสบิเจำด็หุุ้ �น)

 หุุ้ �นบรุมิสทิี่ธิ ิ               (ไมม่)่ 

ใหุ้ม่ :  

 ที่นุจำดที่ะเบย่น   906,135,934.50  บาที่  (เก �าร �อยหุ้กล �านหุ้น่�งแสนสามหุ้มื�นหุ้ �าพนัเก �าร �อยสามสบิส่�บาที่หุ้ �าสบิสตางค)์

 แบง่ออกเป็น     1,812,271,869 หุุ้ �น  (หุ้น่�งพนัแปดร �อยสบิสองล �านสองแสนเจำด็หุ้มื�นหุ้น่�งพนัแปดร �อยหุ้กสบิเก �าหุุ้ �น)

 มล้ค่าหุุ้ �นละ                0.50  บาที่  (หุ้ �าสบิสตางค)์

 หุุ้ �นสามญั      1,812,271,869  หุุ้ �น  (หุ้น่�งพนัแปดร �อยสบิสองล �านสองแสนเจำด็หุ้มื�นหุ้น่�งพนัแปดร �อยหุ้กสบิเก �าหุุ้ �น)

 หุุ้ �นบรุมิสทิี่ธิ ิ               (ไมม่)่ 

การื่ลงมต่ : วัาระน่�ต �องผู่้านมตอินุมตัดิ �วัยคะแนนเสย่งสามในส่� (3 ใน 4) ของจำำานวันเสย่งที่ ั�งหุ้มดของผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งมาประชิมุและมส่ทิี่ธิ ิ

ออกเสย่งลงคะแนน

วารื่ะที่ี� 4   พิจ่ารื่ณาอนุมตัก่ารื่จดั้สิ่รื่รื่หุุ้น้สิ่ามญัเพิ่�มที่นุเพิ่�อรื่องรื่บัการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิต่ามใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิค่์รื่ ั�งที่ี� 4 (A5-W4) 

วตัถืปุรื่ะสิ่งค์แ์ละเหุ้ตผุู้ล : เพื�อรองรบัการใชิ �สทิี่ธิติามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิคิร ั�งที่่� 4 (A5-W4) จำง่ขอใหุ้ �ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ พจิำารณา

อนุมตักิารจำดัสรรหุุ้ �นเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ฯ จำำานวันไมเ่กนิ 361,010,332 หุุ้ �น มล้ค่าที่่�ตราไวั �หุุ้ �นละ 0.50 บาที่ ใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิของบรษิทัี่ฯ ตามสดัส่วัน

การถือืหุุ้ �น (Right Offering) จำำานวันไมเ่กนิ 361,010,332 หุ้น่วัย โดยไมค่ดิมล้ค่า 

นอกจำากน่� เสนอใหุ้ �ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ พจิำารณาอนุมตักิารมอบอำานาจำใหุ้ �คณะกรรมการบรษิทัี่ และ/หุ้รอื กรรมการผู้้ �มอ่ ำานาจำของบรษิทัี่  

และ/หุ้รอื ประธิานกรรมการบรหิุ้าร และ/หุ้รอื บคุคลที่่�คณะกรรมการบรษิทัี่ และ/หุ้รอื กรรมการผู้้ �มอ่ ำานาจำของบรษิทัี่ และ/หุ้รอื ประธิานกรรมการ

บรหิุ้ารมอบหุ้มาย เป็นผู้้ �มอ่ ำานาจำในการดำาเนินการใดๆ ตามควัามจำำาเป็น และเก่�ยวัเนื�องกบัการจำดัสรรหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุ จำนเสรจ็ำการ

ค์วามเหุ้น็ค์ณะกรื่รื่มการื่บรื่ษ่ัทัี่ : คณะกรรมการเหุ้น็สมควัรเสนอใหุ้ �ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ การจำดัสรรหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุเพื�อรองรบั 

การใชิ �สทิี่ธิติามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิคิร ั�งที่่� 4 (A5-W4) จำำานวันไมเ่กนิ 361,010,332 หุุ้ �น มล้ค่าที่่�ตราไวั �หุุ้ �นละ 0.50 บาที่ โดยมร่ายละเอย่ดปรากฎ 

ตามสิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ยลำาด้บัที่ี� 3 รวัมถืง่การมอบอำานาจำดงักลา่วั

การื่ลงมต่ : วัาระน่�ต �องผู่้านมตอินุมตัดิ �วัยคะแนนเสย่งสามในส่� (3 ใน 4) ของจำำานวันเสย่งที่ ั�งหุ้มดของผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งมาประชิมุและมส่ทิี่ธิ ิ

ออกเสย่งลงคะแนน

วารื่ะที่ี� 5   พิจ่ารื่ณาเรื่่�องอ่�นๆ (ถืา้มี) 
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

บรษิทัี่ฯ ขอเรย่นเชิญิท่ี่านผู้้ �ถือืหุุ้ �น โปรดเข �าร่วัมประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 โดยวัธิิก่ารจำดัประชิมุผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส ์
(E-EGM) (การประชิมุฯ) ซ่�งจำะจำดัข่�นในวันัพฤหุ้สับดท่ี่่� 30 พฤษภาคม 2567 เวัลา 10.00 น. ที่ ั�งน่� บรษิทัี่ฯ จำะเริ�มเปิดระบบการเข �าร่วัมประชิมุฯ 
ต ั�งแต่เวัลา 09.00 น.

หุ้ากท่ี่านผู้้ �ถือืหุุ้ �นไม่สามารถืเข �าร่วัมประชิุมได �ด �วัยตนเอง กรุณามอบฉันัที่ะใหุ้ �บุคคลอื�น หุ้รือกรรมการอิสระ เป็นผู้้ �เข �าร่วัมประชิุมฯ  
แที่นตามหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะ (สิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 5) โดยใหุ้ �เลอืกใชิ �แบบใดแบบหุ้น่�งเพย่งแบบเดย่วัเท่ี่านั�น ที่ ั�งน่� ผู้้ �ถือืหุุ้ �นไมส่ามารถืแบง่แยกจำำานวันหุุ้ �น 
โดยมอบฉันัที่ะใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะหุ้ลายคนเพื�อแบ่งแยกการลงคะแนนเส่ยงได � และผู้้ �ถืือหุุ้ �นจำะต �องมอบฉันัที่ะเที่่ากบัจำำานวันหุุ้ �นที่่�ตนถืืออย่้  
โดยไม่สามารถืมอบฉันัที่ะเพย่งบางส่วันน �อยกวั่าจำำานวันที่่�ตนถือือย่้ได � เวั �นแต่เป็น Custodian ที่่�ผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งเป็นผู้้ �ลงที่นุต่างประเที่ศและแต่งต ั�ง 
ใหุ้ �เป็นผู้้ �รบัฝากและด้แลหุุ้ �นตามหุ้นงัสิ่อ่มอบฉันัที่ะแบบ ค์

บริษทัี่ฯ จำดัใหุ้ �มก่ารลงที่ะเบย่นเข �าร่วัมประชิุมล่วังหุ้น �า ผู่้านระบบ DAP e-Shareholder Meeting (e-Registration) ตั�งแต่วนัที่ี� 
24 พิฤษัภาค์ม 2567 เวลา 08.00 น. เป็นตน้ไป ขอใหุ้ �ผู้้ �ถือืหุุ้ �นศ่กษารายละเอย่ดตามข ั�นตอนและคำาแนะนำาในการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �น และ 
ข �อบงัคบัในส่วันที่่�เก่�ยวัข �อง (สิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 4) และหุ้ากผู้้ �ถือืหุุ้ �นมค่ำาถืามที่่�เก่�ยวัข �องกบัวัาระการประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �น ท่ี่านสามารถืส่งคำาถืามลว่ังหุ้น �า  
ได �ที่่� E-mail: ir@assetfive.co.th

สำาหุ้รบัการประชิมุฯ ในครั�งน่�  บริษทัี่ฯ ได �ใชิ �บริการระบบ DAP e-Shareholder Meeting (e-Registration) ของตลาดหุ้ลกัที่รพัย ์

แหุ่้งประเที่ศไที่ย ซ่�งเป็นผู้้ �ใหุ้ �บริการที่่�ได �รบัการรบัรองตามมาตรฐานการรกัษาควัามม ั �นคงปลอดภยัด �านสารสนเที่ศของระบบควับคุมการประชิมุ 

จำากสำานกังานพฒันาธุิรกจิำที่างอเิลก็ที่รอนิกส ์(สพธิอ.)

จำง่เรย่นมาเพื�อโปรดที่ราบ                      

ขอแสดงควัามนบัถือื

บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน)

ลงชิื�อ _____________________________________

(รองศาสตราจำารยม์านพ พงศที่ตั)

ประธิานกรรมการบรษิทัี่
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สิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 1

รายงานการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นประจำำาป่ 2567
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

สิ่รุื่ปสิ่ารื่ะสิ่ำาค์ญัของการื่ออกและจดั้สิ่รื่รื่ใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิท่ี่ี�จะซ่ื้�อหุุ้น้สิ่ามญัเพิ่�มที่นุ

ของ บรื่ษ่ัทัี่ แอสิ่เซื้ที่ ไฟว ์กรุื่ �ป จำากดั้ (มหุ้าชุน) ค์รื่ ั�งที่ี� 4 (A5-W4)

หุ้วัขอ้ รื่ายละเอยีด้

ผู้้อ้อก บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) (“บรษิทัี่ฯ”)

ชุ่�อ ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) คร ั�งที่่� 4 

(A5-W4) (“ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4”)

ชุน่ด้ ระบชุิื�อผู้้ �ถือืและสามารถืโอนเปล่�ยนมอืได �

วธ่ิกีารื่จดั้สิ่รื่รื่ ออกและจำดัสรรใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิของบรษิทัี่ฯ ตามสดัส่วันการถือืหุุ้ �น (Rights Offering) (ภายหุ้ลงั

จำากที่่�ได �รบัการอนุมตัจิำากที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 ซ่�งจำะจำดัข่�นในวันัพฤหุ้สับด่

ที่่� 30 พฤษภาคม 2567) โดยไม่คิดมล้ค่า ในอตัราการจำดัสรร 3.35 หุุ้ �นสามญัเดมิ ต่อ 1 หุ้น่วัย  

ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิ A5-W4 โดยบริษทัี่ฯ จำะออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิ A5-W4 ใหุ้ �แก่ 

ผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบริษทัี่ฯ ที่่�มร่ายชิื�อในวันักำาหุ้นดรายชิื�อผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�มส่ทิี่ธิิได �รบัจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิ

A5-W4 ในวันัที่่� 15 พฤษภาคม 2567 

ในการคำานวัณสทิี่ธิิของผู้้ �ถือืหุุ้ �นแต่ละรายที่่�จำะได �รบัการจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิ A5-W4 หุ้ากเกิด

เศษจำากการคำานวัณตามอตัราการจำดัสรรแล �วัใหุ้ �ปดัเศษนั�นที่ิ�ง เช่ิน ผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งถือืหุุ้ �น จำำานวัน 100 หุุ้ �น  

เมื�อคำานวัณตามอตัราส่วันที่่�จำะได �รบัการจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิแิล �วัจำะได � เท่ี่ากบั 29.85 (100 หุ้าร

ด �วัย 3.35) ในกรณ่น่� บรษิทัี่ฯ จำะปดัเศษ 0.85 ที่ิ�ง โดยผู้้ �ถือืหุุ้ �นจำะได �รบัจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิ

A5-W4 จำำานวัน 29 หุ้น่วัย

จำานวนที่ี�ออก ไมเ่กนิ 361,010,332 หุ้น่วัย

หุ้มายเหุ้ต:ุ จำำานวันใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 ที่่�บรษิทัี่ฯ จำะออกได �ส้งสุดไมเ่กนิ 361,010,332 หุ้น่วัย 

คำานวัณมาจำากจำำานวันหุุ้ �นส้งสุดที่่�อาจำจำะมก่ารออกและจำำาหุ้น่ายของบรษิทัี่ฯ ณ วันักำาหุ้นดรายชิื�อผู้้ �ถือืหุุ้ �น

ที่่�มส่ทิี่ธิไิด �รบัจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 หุ้ารด �วัยอตัราการจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิทิี่่� 3.35 

หุุ้ �นสามญัเดมิ ต่อ 1 หุ้น่วัยใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 ณ วันัที่่� 30 เมษายน 2567 (วันัที่่�คณะกรรมการ

บริษทัี่มม่ติใหุ้ �เสนอวัาระเรื�องการออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิ A5-W4 ต่อที่่�ประชิุมวัสิามญั 

ผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567) บรษิทัี่ฯ มหุุ่้ �นที่่�จำ ำาหุ้น่ายได �แล �วัที่ ั�งหุ้มดจำำานวัน 1,209,384,615 หุุ้ �น

รื่าค์าต่อหุ้น่วย 0 บาที่ (ไมค่ดิมล้ค่า)

อตัรื่าการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิ่ ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 1 หุ้น่วัย มส่ทิี่ธิซิื�อหุุ้ �นสามญัได � 1 หุุ้ �น เวั �นแต่กรณ่มก่ารปรบั อตัราการใชิ �

สทิี่ธิติามเงื�อนไขการปรบัสทิี่ธิิ

รื่าค์าการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิ่ 3.50 บาที่ต่อหุุ้ �น เวั �นแต่กรณ่มก่ารปรบัราคาการใชิ �สทิี่ธิติามเงื�อนไขการปรบัสทิี่ธิิ

วนัออกใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิ่ วันัที่่�จำะกำาหุ้นดโดยคณะกรรมการบรษิทัี่ หุ้รอืคณะกรรมการบรหิุ้าร หุ้รอืบคุคลที่่�คณะกรรมการบรษิทัี่ 

หุ้รอืคณะกรรมการบรหิุ้ารมอบหุ้มาย

อายขุองใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิ่ 24 เดอืน นบัแต่วันัที่่�ออกใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 ที่ ั�งน่� ภายหุ้ลงัการออกใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิบิรษิทัี่ฯ 

จำะไมข่ยายอายุใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4

สิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 2
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รื่ะยะเวลาการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิ่

และกำาหุ้นด้การื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิ่

ผู้้ �ถือืใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิ A5-W4 สามารถืใชิ �สทิี่ธิิที่ ั�งจำำานวันได �ที่กุวันัที่ำาการสุดที่ �ายของเดอืนมน่าคม 

เดอืนมถิืนุายน เดอืนกนัยายน หุ้รือเดอืนธินัวัาคม (แล �วัแต่กรณ่) ของแต่ละป่ปฏิทิี่นิ ภายหุ้ลงัจำาก

วันัที่่�ออกใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิฯ ตลอดอายุของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิฯ (“วนัใชุส้ิ่ท่ี่ธิ่”) โดยวันักำาหุ้นด 

วันัใชิ �สทิี่ธิคิร ั�งแรกจำะตรงกบัวันัที่ำาการสุดที่ �ายของเดอืนมน่าคม หุ้รอืเดอืนมถิืนุายน หุ้รอืเดอืนกนัยายน 

หุ้รอืเดอืนธินัวัาคม (แล �วัแต่กรณ่) ภายหุ้ลงัจำากวันัออกใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ (“วนัใชุส้ิ่ท่ี่ธิค่์รื่ ั�งแรื่ก”) และ 

วันัใชิ �สทิี่ธิคิร ั�งสุดที่ �ายจำะตรงกบัวันัที่่�ครบกำาหุ้นดอายุของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯ่ (“วนัใชุส้ิ่ท่ี่ธิค่์รื่ ั�งสิ่ดุ้ที่า้ย”)

ในกรณ่ที่่�วันัใชิ �สทิี่ธิิดงักลา่วัตรงกบัวันัหุ้ยุดที่ำาการของบรษิทัี่ฯ ใหุ้ �เลื�อนวันัใชิ �สทิี่ธิิเป็นวันัที่ำาการถืดัไป  

เวั �นแต่เป็นการใชิ �สทิี่ธิคิร ั�งสุดที่ �าย ใหุ้ �เลื�อนเป็นวันัที่ำาการก่อนหุ้น �า

รื่ะยะเวลา

การื่แจง้ค์วามจำานงในการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิ่

ผู้้ �ถือืใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิซิ่�งประสงคจ์ำะใชิ �สทิี่ธิใินการซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ฯ จำะต �องแจำ �งควัาม

จำำานงในการใชิ �สทิี่ธิซิื�อหุุ้ �นสามญัตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิ A5-W4 ระหุ้วัา่ง เวัลา 8.30 ถืง่ 15.30 น. 

ภายในระยะเวัลา 5 วันัที่ ำาการ ก่อนวันักำาหุ้นดการใชิ �สทิี่ธิิในแต่ละคร ั�ง ยกเวั �นการแสดงควัามจำำานง 

ในการใชิ �สทิี่ธิคิร ั�งสุดที่ �าย ใหุ้ �แสดงควัามจำำานงในการใชิ �สทิี่ธิ ิ ระหุ้วัา่งเวัลา 8.30 ถืง่ 15.30 น. ภายใน

ระยะเวัลา 15 วันั ก่อนวันักำาหุ้นดการใชิ �สทิี่ธิคิร ั�งสุดที่ �าย

การื่ไม่สิ่ามารื่ถืยกเลก่ 

การื่แจง้ค์วามจำานงในการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิ่

เมื�อผู้้ �ถือืใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 ได �แจำ �งควัามจำำานงในการใชิ �สทิี่ธิซิื�อหุุ้ �นสามญัตามใบสำาคญัแสดง

สทิี่ธิ ิ A5-W4 แล �วั ผู้้ �ถือืใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิ A5-W4 จำะไมส่ามารถืยกเลกิการแจำ �งควัามจำำานงในการ 

ใชิ �สทิี่ธิดิงักลา่วัได �อก่ต่อไป

จำานวนหุุ้น้สิ่ามญัที่ี�จดั้สิ่รื่รื่ไว ้

เพิ่�อรื่องรื่บั

จำำานวันหุุ้ �นสามญัที่่�จำดัสรรไวั �เพื�อรองรบัใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 ไมเ่กนิ 361,010,332 หุุ้ �น มล้ค่า 

ที่่�ตราไวั �หุุ้ �นละ 0.50 บาที่ เมื�อรวัมกบัจำำานวันหุุ้ �นสามญัที่่�จำดัสรรไวั �เพื�อรองรบัใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อ

หุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) คร ั�งที่่� 2 (A5-W2) จำำานวัน 120,938,461 

หุุ้ �น และครั�งที่่� 3 (A5-W3) จำำานวัน 120,938,461 หุุ้ �น คดิเป็นสดัส่วันหุุ้ �นรองรบัต่อจำำานวันหุุ้ �นที่่�จำ ำาหุ้น่าย

ได �แล �วัที่ ั�งหุ้มดของบรษิทัี่ฯ เท่ี่ากบัร �อยละ 49.85

วัธิิก่ารคำานวัณสดัส่วันหุุ้ �นรองรบั :

=       หุุ้ �นรองรบัสำาหุ้รบั A5-W2 + หุุ้ �นรองรบัสำาหุ้รบั A5-W3 + หุุ้ �นรองรบัสำาหุ้รบั A5-W4

                                   หุุ้ �นที่่�จำ ำาหุ้น่ายได �แล �วัที่ ั�งหุ้มดของบรษิทัี่ฯ

=       120,938,461 + 120,938,461 + 361,010,332

                         1,209,384,615

=        ร �อยละ 49.85

นายที่ะเบยีนของใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิ่ บริษทัี่ ศ้นยร์บัฝากหุ้ลกัที่รพัย ์ (ประเที่ศไที่ย) จำำากดั หุ้รือผู้้ �ที่่�ได �รบัแต่งต ั�งโดยชิอบใหุ้ �ที่ ำาหุ้น �าที่่� 

เป็นนายที่ะเบย่นของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 แที่น

ตลาด้รื่องของใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิ่ บรษิทัี่ฯ จำะนำาใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 เข �าจำดที่ะเบย่นเป็นหุ้ลกัที่รพัยจ์ำดที่ะเบย่นในตลาดหุ้ลกัที่รพัย์

เอม็ เอ ไอ (MAI)

ตลาด้รื่องของหุุ้น้สิ่ามญัที่ี�เกด่้จาก

การื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิต่ามใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิ่

บริษทัี่ฯ จำะนำาหุุ้ �นสามญัที่่�ออกเนื�องจำากการใชิ �สิที่ธิิซื�อหุุ้ �นสามญัตามใบสำาคญัแสดงสิที่ธิิ A5-W4  

เข �าจำดที่ะเบย่นเป็นหุ้ลกัที่รพัยจ์ำดที่ะเบย่นในตลาดหุ้ลกัที่รพัยเ์อม็ เอ ไอ (MAI)
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ผู้ลกรื่ะที่บต่อผู้้ถ้ือ่หุุ้น้ ในการพจิำารณาผู้ลกระที่บต่อผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบรษิทัี่ฯ จำะพจิำารณาผู้ลกระที่บแบง่เป็น 8 กรณ่ ดงัน่�

กรณ่ที่่� 1  กรณ่การออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W2 ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W3 และ

           ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 โดยผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิเป็นผู้้ �ใชิ �สทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ 

           ที่ ั�งจำำานวัน

กรณ่ที่่� 2  กรณ่การออกและจำดัสรรเพย่งใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W2 โดยบคุคลอื�นที่่�มใิช่ิผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิ

           เป็นผู้้ �ใชิ �สทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ฯ ที่ ั�งจำำานวัน

กรณ่ที่่� 3  กรณ่การออกและจำดัสรรเพย่งใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W3 โดยบคุคลอื�นที่่�มใิช่ิผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิ

           เป็นผู้้ �ใชิ �สทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ฯ ที่ ั�งจำำานวัน

กรณ่ที่่� 4  กรณ่การออกและจำดัสรรเพย่งใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W4 โดยบคุคลอื�นที่่�มใิช่ิผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิ

           เป็นผู้้ �ใชิ �สทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ฯ ที่ ั�งจำำานวัน

กรณ่ที่่� 5  กรณ่การออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W2 และใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W3 

           โดยบคุคลอื�นที่่�มใิช่ิผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิเป็นผู้้ �ใชิ �สทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ฯ ที่ ั�งจำำานวัน

กรณ่ที่่� 6  กรณ่การออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W2 และใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W4 

           โดยบคุคลอื�นที่่�มใิช่ิผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิเป็นผู้้ �ใชิ �สทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ฯ ที่ ั�งจำำานวัน

กรณ่ที่่� 7  กรณ่การออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W3 และใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W4

           โดยบคุคลอื�นที่่�มใิช่ิผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิเป็นผู้้ �ใชิ �สทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ฯ ที่ ั�งจำำานวัน

กรณ่ที่่� 8  กรณ่การออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W2 ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W3 และ

           ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 โดยบคุคลอื�นที่่�มใิช่ิผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิเป็นผู้้ �ใชิ �สทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญั

           เพิ�มที่นุของบรษิทัี่ฯ ที่ ั�งจำำานวัน

1. การื่ลด้ลงของสิ่ดั้สิ่ว่นการื่ถือ่หุุ้น้ (Control Dilution)

  ส้ตรการคำานวัณ 

  Control Dilution = Qw / (Qo + Qw)

  Qo = จำำานวันหุุ้ �นที่่�จำ ำาหุ้น่ายได �แล �วัที่ ั�งหุ้มดที่่�มอ่ย่้เดมิเท่ี่ากบั 1,209,384,615 หุุ้ �น ณ วันัประชิมุ

         คณะกรรมการบรษิทัี่ที่่�มม่ตใิหุ้ �ออกและเสนอขายใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W4 เมื�อวันัที่่� 

         30 เมษายน 2567

  Qw = จำำานวันหุุ้ �นสามญัใหุ้มท่ี่่�เพิ�มข่�นจำากการใชิ �สทิี่ธิขิองใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W2 และ/หุ้รอื 

          ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W3 และ/หุ้รอื ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W4 โดยในแต่ละกรณ่

          ได �แก่

         - กรณ่ที่่� 2 : Qw2 = 120,938,461 หุุ้ �น ซ่�งเป็นจำำานวันหุุ้ �นสามญัที่่�เพิ�มข่�นจำากการใชิ �สทิี่ธิิ

           ของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W2 ที่ ั�งจำำานวัน

         - กรณ่ที่่� 3 : Qw3 = 120,938,461 หุุ้ �น ซ่�งเป็นจำำานวันหุุ้ �นสามญัที่่�เพิ�มข่�นจำากการใชิ �สทิี่ธิิ

           ของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W3 ที่ ั�งจำำานวัน

         - กรณ่ที่่� 4 : Qw4 = 361,010,332 หุุ้ �น ซ่�งเป็นจำำานวันหุุ้ �นสามญัที่่�เพิ�มข่�นจำากการใชิ �สทิี่ธิิ

           ของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W4 ที่ ั�งจำำานวัน

         - กรณ่ที่่� 5 : Qw5 = 241,876,922 หุุ้ �น ซ่�งเป็นจำำานวันหุุ้ �นสามญัที่่�เพิ�มข่�นจำากการใชิ �สทิี่ธิิ

           ของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W2 และใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W3 ที่ ั�งจำำานวัน
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ผู้ลกรื่ะที่บต่อผู้้ถ้ือ่หุุ้น้ (ต่อ)          - กรณ่ที่่� 6 : Qw6 = 481,948,793 หุุ้ �น ซ่�งเป็นจำำานวันหุุ้ �นสามญัที่่�เพิ�มข่�นจำากการใชิ �สทิี่ธิิ

           ของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W2 และใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W4 ที่ ั�งจำำานวัน

         - กรณ่ที่่� 7 : Qw7 = 481,948,793 หุุ้ �น ซ่�งเป็นจำำานวันหุุ้ �นสามญัที่่�เพิ�มข่�นจำากการใชิ �สทิี่ธิิ

           ของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W3 และใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W4 ที่ ั�งจำำานวัน

         - กรณ่ที่่� 8 : Qw8 = 602,887,254 หุุ้ �น ซ่�งเป็นจำำานวันหุุ้ �นสามญัที่่�เพิ�มข่�นจำากการใชิ �สทิี่ธิิ

           ของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W2 ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W3 และใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิ

           A5-W4 ที่ ั�งจำำานวัน

         ดงันั�น

         กรณ่ที่่� 1 : Control Dilution เท่ี่ากบัศ้นย์

         กรณ่ที่่� 2 : Control Dilution เท่ี่ากบัร �อยละ 9.09

         กรณ่ที่่� 3 : Control Dilution เท่ี่ากบัร �อยละ 9.09

         กรณ่ที่่� 4 : Control Dilution เท่ี่ากบัร �อยละ 22.99

         กรณ่ที่่� 5 : Control Dilution เท่ี่ากบัร �อยละ 16.67

         กรณ่ที่่� 6 : Control Dilution เท่ี่ากบัร �อยละ 28.50

         กรณ่ที่่� 7 : Control Dilution เท่ี่ากบัร �อยละ 28.50

         กรณ่ที่่� 8 : Control Dilution เท่ี่ากบัร �อยละ 33.27

2. ผู้ลกรื่ะที่บด้า้นการื่ลด้ลงของรื่าค์า (Price Dilution) 

  ส้ตรการคำานวัณ : 

  Price Dilution = (ราคาก่อนการเสนอขาย - ราคาตลาดหุ้ลงัการเสนอขาย) /

                       ราคาตลาดก่อนการเสนอขาย

  Price Dilution = (Po - Pn) / Po

  Po = 3.28 บาที่ต่อหุุ้ �น ซ่�งเป็นราคาปิดถืวััเฉัล่�ยถืว่ังนำ �าหุ้นกัของหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ ในช่ิวังเวัลา 

         15 วันัที่ำาการก่อน (แต่ไมร่วัม) วันัประชิมุคณะกรรมการบรษิทัี่ เมื�อวันัที่่� 30 เมษายน 2567 

         (ต ั�งแต่วันัที่่� 3 เมษายน 2567 - 29 เมษายน 2567) 

  Pn = ราคาเฉัล่�ยต่อหุุ้ �นที่ ั�งหุ้มดภายหุ้ลงัการใชิ �สทิี่ธิขิองใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W2 และ/หุ้รอื 

         ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W3 และ/หุ้รอื ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W4 โดยในแต่ละกรณ่ ได �แก่

         - กรณ่ที่่� 1 และ 8: (Po x Qo) + (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W2 x 120,938,461 หุุ้ �น) + 

           (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W3 x 120,938,461 หุุ้ �น) + 

           (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W4 x 361,010,332 หุุ้ �น) / (Qo + 602,887,254 หุุ้ �น) 

           ซ่�งเท่ี่ากบั 3.77 บาที่ต่อหุุ้ �น 

         - กรณ่ที่่� 2 : (Po x Qo) + (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W2 x 120,938,461 หุุ้ �น) / 

           (Qo + 120,938,461 หุุ้ �น) ซ่�งเท่ี่ากบั 3.44 บาที่ต่อหุุ้ �น

         - กรณ่ที่่� 3 : (Po x Qo) + (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W3 x 120,938,461 หุุ้ �น) / 

           (Qo + 120,938,461 หุุ้ �น) ซ่�งเท่ี่ากบั 3.74 บาที่ต่อหุุ้ �น    
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ผู้ลกรื่ะที่บต่อผู้้ถ้ือ่หุุ้น้ (ต่อ)          - กรณ่ที่่� 4 : (Po x Qo) + (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W4 x 361,010,332 หุุ้ �น) / 

           (Qo + 361,010,332 หุุ้ �น) ซ่�งเท่ี่ากบั 3.33 บาที่ต่อหุุ้ �น

         - กรณ่ที่่� 5 : (Po x Qo) + (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W2 x 120,938,461 หุุ้ �น) + 

           (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W3 x 120,938,461 หุุ้ �น) / (Qo + 241,876,922 หุุ้ �น) 

            ซ่�งเท่ี่ากบั 3.84 บาที่ต่อหุุ้ �น

         - กรณ่ที่่� 4 : (Po x Qo) + (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W4 x 361,010,332 หุุ้ �น) / 

           (Qo + 361,010,332 หุุ้ �น) ซ่�งเท่ี่ากบั 3.33 บาที่ต่อหุุ้ �น

         - กรณ่ที่่� 5 : (Po x Qo) + (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W2 x 120,938,461 หุุ้ �น) + 

           (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W3 x 120,938,461 หุุ้ �น) / (Qo + 241,876,922 หุุ้ �น) 

           ซ่�งเท่ี่ากบั 3.84 บาที่ต่อหุุ้ �น

         - กรณ่ที่่� 6 : (Po x Qo) + (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W2 x 120,938,461 หุุ้ �น) + 

           (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W4 x 361,010,332 หุุ้ �น) / (Qo + 481,948,793 หุุ้ �น) 

           ซ่�งเท่ี่ากบั 3.45 บาที่ต่อหุุ้ �น 

         - กรณ่ที่่� 7 : (Po x Qo) + (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W3 x 120,938,461 หุุ้ �น) + 

           (ราคาการใชิ �สทิี่ธิขิอง A5-W4 x 361,010,332 หุุ้ �น) / (Qo + 481,948,793 หุุ้ �น) 

           ซ่�งเท่ี่ากบั 3.69 บาที่ต่อหุุ้ �น 

      เนื�องจำาก Po < Pn ดงันั�น ในการออกและเสนอขายใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W4 จำง่ไมม่ ่

ผู้ลกระที่บต่อ Price Dilution 

3. ผู้ลกรื่ะที่บด้า้นการื่ลด้ลงของสิ่ว่นแบ่งกำาไรื่ (EPS Dilution)

  ส้ตรการคำานวัณ 

  EPS Dilution = (EPSo - EPSn) / EPSo 

  EPSo = กำาไรสุที่ธิ ิ/ Qo = กำาไรสุที่ธิใิน 4 ไตรมาสลา่สุดของบรษิทัี่ฯ จำำานวัน 506.43 ล �านบาที่ 

            หุ้าร 1,209,384,615 หุุ้ �น ซ่�งเท่ี่ากบั 0.42 บาที่

  EPSn = กำาไรสุที่ธิ ิ/ (Qo + Qw) โดยในแต่ละกรณ่ได �แก่

         - กรณ่ที่่� 1 และ 8 : กำาไรสุที่ธิ ิ/ (Qo + 602,887,254) = กำาไรสุที่ธิใิน 4 ไตรมาสลา่สุด

           ของบรษิทัี่ฯ จำำานวัน 506.43 ล �านบาที่ หุ้าร 1,812,271,869 หุุ้ �น ซ่�งเท่ี่ากบั 0.28 บาที่

           - กรณ่ที่่� 2 และ 3 : กำาไรสุที่ธิ ิ/ (Qo + 120,938,461) = กำาไรสุที่ธิ ิ4 ไตรมาสลา่สุดของบรษิทัี่ฯ 

           จำำานวัน 506.43 ล �านบาที่ หุ้าร 1,330,323,076 หุุ้ �น ซ่�งเท่ี่ากบั 0.38 บาที่

         - กรณ่ที่่� 4 : กำาไรสุที่ธิ ิ/ (Qo + 361,010,332) = กำาไรสุที่ธิใิน 4 ไตรมาส ลา่สุดของบรษิทัี่ฯ 

           จำำานวัน 506.43 ล �านบาที่ หุ้าร 1,570,394,947 หุุ้ �น ซ่�งเท่ี่ากบั 0.32 บาที่ 

         - กรณ่ที่่� 5 : กำาไรสุที่ธิ ิ/ (Qo + 241,876,922) = กำาไรสุที่ธิใิน 4 ไตรมาสลา่สุดของบรษิทัี่ฯ 

           จำำานวัน 506.43 ล �านบาที่ หุ้าร 1,451,261,537 หุุ้ �น ซ่�งเท่ี่ากบั 0.35 บาที่

         - กรณ่ที่่� 6 และ 7 : กำาไรสุที่ธิ ิ/ (Qo + 481,948,793) = กำาไรสุที่ธิใิน 4 ไตรมาสลา่สุด

           ของบรษิทัี่ฯ จำำานวัน 506.43 ล �านบาที่ หุ้าร 1,691,333,408 หุุ้ �น ซ่�งเท่ี่ากบั 0.30 บาที่         
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ผู้ลกรื่ะที่บต่อผู้้ถ้ือ่หุุ้น้ (ต่อ)        ดงันั�น 

         กรณ่ที่่� 1 : EPS Dilution = (0.42-0.28) / 0.42 เท่ี่ากบัร �อยละ 33.27

         กรณ่ที่่� 2 : EPS Dilution = (0.42-0.38) / 0.42 เท่ี่ากบัร �อยละ 9.09

         กรณ่ที่่� 3 : EPS Dilution = (0.42-0.38) / 0.42 เท่ี่ากบัร �อยละ 9.09

         กรณ่ที่่� 4 : EPS Dilution = (0.42-0.32) / 0.42 เท่ี่ากบัร �อยละ 22.99  

         กรณ่ที่่� 5 : EPS Dilution = (0.42-0.35) / 0.42 เท่ี่ากบัร �อยละ 16.67

         กรณ่ที่่� 6 : EPS Dilution = (0.42-0.30) / 0.42 เท่ี่ากบัร �อยละ 28.50

         กรณ่ที่่� 7 : EPS Dilution = (0.42-0.30) / 0.42 เท่ี่ากบัร �อยละ 28.50

         กรณ่ที่่� 8 : EPS Dilution = (0.42-0.28) / 0.42 เท่ี่ากบัร �อยละ 33.27

เหุ้ตใุนการื่ออกหุุ้น้ใหุ้ม่ เพิ่�อรื่องรื่บัการื่

เปลี�ยนแปลงการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิ่

เมื�อมก่ารดำาเนินการปรบัราคาการใชิ �สทิี่ธิิ และ/หุ้รือ อตัราการใชิ �สทิี่ธิิตามเงื�อนไขในการปรบัสทิี่ธิ ิ

ตามที่่� จำะระบุ ไวั �ในข �อกำาหุ้นดวั่ าด �วัยสิที่ธิิและหุ้น �าที่่� ของ ผู้้ �ออกใบสำาค ัญแสดงสิที่ธิิและ 

ผู้้ �ถือืใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) คร ั�งที่่� 4  

(A5-W4) (“ข �อกำาหุ้นดสทิี่ธิฯิ”) ซ่�งเป็นเหุ้ตกุารณท์ี่่�กำาหุ้นดไวั �ในข �อ 11 (4) (ข) ตามประกาศคณะกรรมการ 

ตลาดทีุ่นที่่� ที่จำ.34/2551 เรื�อง การขออนุญาตและการอนุญาตใหุ้ �เสนอขายใบสำาคญัแสดงสิที่ธิ ิ

ที่่�จำะซื�อหุุ้ �นที่่�ออกใหุ้มแ่ละหุุ้ �นที่่�ออกใหุ้มเ่พื�อรองรบั ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิฉับบัลงวันัที่่� 15 ธินัวัาคม 2551 

(รวัมที่ ั�งที่่�มก่ารแก �ไขเพิ�มเตมิ) 

การื่ปรื่บัสิ่ท่ี่ธิใ่บสิ่ำาค์ญั

แสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิ่

บรษิทัี่ฯ จำะต �องดำาเนินการปรบัราคาการใชิ �สทิี่ธิ ิและ/หุ้รอื อตัราการใชิ �สทิี่ธิ ิเมื�อเกดิเหุ้ตกุารณใ์ดเหุ้ตกุารณ์

หุ้น่�ง ดงัต่อไปน่�

(ก) เมื�อมก่ารเปล่�ยนแปลงมล้ค่าที่่�ตราไวั �ของหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ อนัเป็นผู้ลมาจำากการรวัมหุุ้ �นหุ้รอื  

    แบง่แยกหุุ้ �น

(ข) เมื�อบรษิทัี่ฯ ได �เสนอขายหุุ้ �นสามญัใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิ และ/หุ้รอื ประชิาชินที่ ั �วัไป และ/หุ้รอืบคุคล 

      ในวังจำำากดัในราคาสุที่ธิต่ิอหุุ้ �นของหุุ้ �นสามญัที่่�ออกใหุ้มค่ำานวัณได �ตำ �ากวัา่ ร �อยละ 90 ของราคาตลาด   

    ต่อหุุ้ �นของหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ

(ค) เมื�อบรษิทัี่ฯ เสนอขายหุ้ลกัที่รพัยอ์อกใหุ้มใ่ดๆ ใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิ และ/หุ้รอืประชิาชินที่ ั �วัไป และ/      

    หุ้รอืบคุคลในวังจำำากดั โดยที่่�หุ้ลกัที่รพัยน์ ั�นใหุ้ �สทิี่ธิแิปลงสภาพ/เปล่�ยนเป็นหุุ้ �นสามญัหุ้รอืใหุ้ �สทิี่ธิิ

    ในการซื�อหุุ้ �นสามญั (เช่ิน หุุ้ �นก้ �แปลงสภาพ หุ้รอื ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญั) โดยที่่�

     ราคาสุที่ธิต่ิอหุุ้ �นของหุุ้ �นสามญัที่่�ออกใหุ้ม ่เพื�อรองรบัสทิี่ธิดิงักลา่วัตำ �ากวัา่ร �อยละ 90 ของราคาตลาด

    ต่อหุุ้ �นของหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ

(ง) เมื�อบรษิทัี่ฯ จ่ำายปนัผู้ลที่ ั�งหุ้มดหุ้รอืบางส่วันเป็นหุุ้ �นสามญัใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบรษิทัี่ฯ

(จำ) เมื�อบรษิทัี่ฯ จ่ำายเงนิปนัผู้ลเป็นเงนิเกนิกวัา่อตัราเงนิปนัผู้ลร �อยละ 95 ของกำาไรสุที่ธิติามงบการเงนิ  

    เฉัพาะกจิำการของบรษิทัี่ฯ ของรอบระยะเวัลาบญัชิใ่ดๆ ที่ ั�งน่�การจ่ำายเงนิปนัผู้ลจำากกำาไรสุที่ธิ ิและ/หุ้รอื

     กำาไรสะสม ตามงบการเงนิเฉัพาะกจิำการของบรษิทัี่ฯ ของแต่ละรอบระยะเวัลาบญัชิน่ ั�นจำะไมค่ำาน่งวัา่  

    เวัลาที่่�มก่ารจ่ำายเงนิปนัผู้ลดงักลา่วัจำรงิ จำะเกดิข่�นในหุ้รอืภายหุ้ลงัสิ�นรอบระยะเวัลาบญัชิน่ ั�นๆ

(ฉั) ในกรณ่ที่่�มเ่หุ้ตกุารณใ์ดๆ อนัที่ำาใหุ้ �ผู้้ �ถือืใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิแิละผู้ลประโยชินอ์นัพง่ได � โดยที่่�

    เหุ้ตกุารณใ์ดๆ นั�นไมไ่ด �กำาหุ้นดอย่้ในข �อ (ก) – (จำ) บรษิทัี่ฯ มส่ทิี่ธิทิี่่�จำะพจิำารณาเพื�อกำาหุ้นด

    การเปล่�ยนแปลงราคาการใชิ �สทิี่ธิ ิและ/หุ้รอื อตัราการใชิ �สทิี่ธิใิหุ้ม ่(หุ้รอืปรบัจำำานวันหุ้น่วัยใบสำาคญั

    แสดงสทิี่ธิแิที่นอตัราการใชิ �สทิี่ธิ)ิ อย่างเป็นธิรรม

    ที่ ั�งน่� คำาจำำากดัควัาม ส้ตรการคำานวัณเพื�อการปรบัสทิี่ธิ ิตลอดจำนรายละเอย่ดเพิ�มเตมิอื�นๆ จำะเป็น

ไปตามที่่�จำะได �ระบไุวั �ในข �อกำาหุ้นดสทิี่ธิฯิ
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

หุ้วัขอ้ รื่ายละเอยีด้

วตัถืปุรื่ะสิ่งค์ข์องการื่ออกใบสิ่ำาค์ญั

แสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิ ่และปรื่ะโยชุนท์ี่ี�บรื่ษ่ัทัี่ฯ 

จะพิงึได้ร้ื่บัจากการื่จดั้สิ่รื่รื่หุุ้น้เพิ่�มที่นุ

ในค์รื่ ั�งนี�

เพื�อเตรย่มควัามพร �อมและเพิ�มควัามแขง็แกร่งด �านการเงนิของบรษิทัี่ฯ เพื�อใหุ้ �บรษิทัี่ฯ สามารถืดำาเนิน

การพฒันาโครงการต่างๆ (ที่่�เก่�ยวัข �องกบัลกัษณะธุิรกิจำของบริษทัี่ฯ) และใชิ �เป็นเงนิทีุ่นหุ้มนุเวัย่น 

ในบรษิทัี่ฯ เมื�อมก่ารใชิ �สทิี่ธิซิื�อหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ ตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิ

นอกจำากน่� บรษิทัี่ฯ มค่วัามประสงคท์ี่่�จำะใหุ้ �ผู้ลตอบแที่นอย่างเหุ้มาะสมแก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบรษิทัี่ฯ ดงันั�น 

บริษทัี่ฯ จำง่ดำาเนินการออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิ ตามสดัส่วันการถือืหุุ้ �น 

(Rights Offering) โดยผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิที่่�ได �รบัใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิ สามารถืใชิ �สทิี่ธิซิื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุ 

ของบรษิทัี่ฯ ได �เมื�อถืง่กำาหุ้นดการใชิ �สทิี่ธิติามระยะเวัลาที่่�กำาหุ้นด

ปรื่ะโยชุนท์ี่ี�ผู้้ถ้ือ่หุุ้น้จะพิงึได้ร้ื่บั

จากการื่เพิ่�มที่นุ

ในกรณ่ที่่�ผู้้ �ถือืใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิมก่ารใชิ �สทิี่ธิซิื�อหุุ้ �นสามญัตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิใินอนาคต ผู้้ �ถือืหุุ้ �น

ของบรษิทัี่ฯ จำะได �รบัผู้ลประโยชินเ์ก่�ยวัเนื�องจำากการที่่�บรษิทัี่ฯ จำะสามารถืนำาเงนิที่นุที่่�ได �จำากการใชิ �สทิี่ธิิ

ซื�อหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ ตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิไิปดำาเนินการต่างๆ เก่�ยวัข �องกบัโครงการในอนาคต

ตามควัามเหุ้มาะสม ใหุ้ �สอดคล �องกบัวัตัถืปุระสงคข์องการออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิใินคร ั�งน่�

เง่�อนไขอ่�นๆ ประโยชินท์ี่่�ผู้้ �ถือืหุุ้ �นจำะพง่ได �รบัจำากการเพิ�มที่นุ ในกรณ่ที่่�ผู้้ �ถือืใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิ มก่ารใชิ �สทิี่ธิซิื�อหุุ้ �น

สามญัตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิใินอนาคต ผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบรษิทัี่ฯ จำะได �รบัผู้ลประโยชินเ์ก่�ยวัเนื�องจำากการ

ที่่�บรษิทัี่ฯ จำะสามารถืนำาเงนิที่นุที่่�ได �จำากการใชิ �สทิี่ธิิซื�อหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ ตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิ

ไปดำาเนินการต่างๆ เก่�ยวัข �องกบัโครงการในอนาคตตามควัามเหุ้มาะสม ใหุ้ �สอดคล �องกบัวัตัถืปุระสงค์

ของการออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิใินคร ั�งน่�
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(F53-4)

แบบรื่ายงานการื่เพิ่�มที่นุ

บรื่ษ่ัทัี่ แอสิ่เซื้ที่ ไฟว ์กรุื่ �ป จำากดั้ (มหุ้าชุน)

วนัที่ี� 30 เมษัายน 2567

ข �าพเจำ �า บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) (“บรษิทัี่ฯ”) ขอรายงานมตคิณะกรรมการบรษิทัี่คร ั�งที่่� 3/2567 เมื�อวันัที่่� 30 เมษายน 2567 

เก่�ยวักบัการเพิ�มที่นุและจำดัสรรหุุ้ �นเพิ�มที่นุดงัต่อไปน่�

1. การื่เพิ่�มที่นุ ที่่�ประชิมุคณะกรรมการได �มม่ต ิดงัน่�

อนุมตัใิหุ้ �นำาเสนอต่อที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 เพื�อพจิำารณาอนุมตักิารเพิ�มที่นุจำดที่ะเบย่นของบรษิทัี่ฯ จำำานวัน 

180,505,166 บาที่ จำากที่นุจำดที่ะเบย่นเดมิ 725,630,768.50 บาที่ เป็นที่นุจำดที่ะเบย่นจำำานวัน 906,135,934.50 บาที่ โดยการออกหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุ

จำำานวัน 361,010,332 หุุ้ �น มล้ค่าที่่�ตราไวั �หุุ้ �นละ 0.50 บาที่ โดยมร่ายละเอย่ดการเพิ�มที่นุดงัน่�

การื่เพิ่�มที่นุ ปรื่ะเภที่หุ้ลกัที่รื่พัิย ์ จำานวนหุุ้น้ ม้ลค่์าที่ี�ตรื่าไว ้

(บาที่ต่อหุุ้น้)

รื่วม

(บาที่)

แบบกำาหุ้นดวัตัถืปุระสงค์

ในการใชิ �เงนิที่นุ

หุุ้ �นสามญั

หุุ้ �นบรุมิสทิี่ธิิ

361,010,332

-

0.50

-

180,505,166.00

-

แบบมอบอำานาจำที่ ั �วัไป 

(General Mandate)

หุุ้ �นสามญั

หุุ้ �นบรุมิสทิี่ธิิ

-

-

-

-

-

-

2. การื่จดั้สิ่รื่รื่หุุ้น้เพิ่�มที่นุ 

2.1 แบบกำาหุ้นดวัตัถืปุระสงคใ์นการใชิ �เงนิที่นุ 

จดั้สิ่รื่รื่ใหุ้ ้ เพื�อรองรบัการใชิ �สทิี่ธิติามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิ(A5-W4) ที่่�จำดัสรรใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิของบรษิทัี่ฯ ตามสดัส่วัน

การถือืหุุ้ �น (Right Offering) (รายละเอย่ดปรากฎตามสิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 2)

จำานวนหุุ้น้ A5-W4 จำำานวันหุุ้ �นไมเ่กนิ 361,010,332 หุุ้ �น

อตัรื่าสิ่ว่น (เด่้ม : ใหุ้ม่) A5-W4 อตัราการจำดัสรร 3.35 หุุ้ �นสามญัต่อ 1 ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิ(A5-W4)

          อตัราการใชิ �สทิี่ธิ ิใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิ(A5-W4) 1 หุ้น่วัย มส่ทิี่ธิซิื�อหุุ้ �นสามญัได � 1 หุุ้ �น

รื่าค์าขาย (บาที่ต่อหุุ้น้) A5-W4 ไมม่ม่ล้ค่า (ศ้นยบ์าที่) ราคาใชิ �สทิี่ธิเิท่ี่ากบั 3.50 บาที่ต่อหุุ้ �น เวั �นแต่กรณ่มก่ารปรบัราคาการใชิ �สทิี่ธิิ

ตามเงื�อนไขการปรบัสทิี่ธิิ

วนั เวลา จองซ่ื้�อ และ 

ชุำารื่ะเงน่ค่์าหุุ้น้

การใชิ �สทิี่ธิซิื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ฯ ตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 จำะเป็นไปตามเงื�อนไขในการใชิ �สทิี่ธิิ

ที่่�ระบไุวั �ในข �อกำาหุ้นดวัา่ด �วัยสทิี่ธิแิละหุ้น �าที่่�ของผู้้ �ออกใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิแิละผู้้ �ถือืใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �น

สามญัที่่�ออกและเสนอขายใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิ บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) A5-W4

2.1.1 การดำาเนินการของบรษิทัี่ฯ กรณ่ที่่�มเ่ศษของหุุ้ �น

กรณ่ม่เศษหุุ้ �นที่่�ได �จำากการคำานวัณอตัราส่วันการใชิ �สิที่ธิิตามการจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสิที่ธิิ บริษทัี่ฯ จำะดำาเนินการ

ปดัเศษหุุ้ �นนั�นที่ิ�ง

สิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 3



    15หนัังสืือเชิิญประชิมุวิิสืามญัผู้้�ถืือหุ�นัครั �งท่ี่� 1 ประจำำาป่ 2567

บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

2.2 แบบมอบอำานาจำที่ ั �วัไป (General Mandate)

ไมม่่

3. กำาหุ้นด้วนัปรื่ะชุมุวส่ิ่ามญัผู้้ถ้ือ่หุุ้น้ค์รื่ ั�งที่ี� 1 ปรื่ะจำาปี 2567 เพิ่�อขออนุมตัก่ารื่เพิ่�มที่นุและจดั้สิ่รื่รื่เพิ่�มที่นุ

กำาหุ้นดวันัประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 ในวันัที่่� 30 พฤษภาคม 2567 เวัลา 10.00 น. ประชิมุผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส ์ 

(E-EGM) โดยกำาหุ้นดรายชิื�อผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�มส่ทิี่ธิใินการเข �าร่วัมประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 (Record Date) ในวันัที่่� 15 พฤษภาคม 2567

4. การื่ขออนุญาตเพิ่�มที่นุ / จดั้สิ่รื่รื่หุุ้น้เพิ่�มที่นุต่อหุ้น่วยงานรื่าชุการื่ที่ี�เกี�ยวขอ้ง และเง่�อนไขการื่ขออนุญาต (ถืา้มี)

บรษิทัี่ฯ จำะต �องดำาเนนิการจำดที่ะเบย่น เพิ�มที่นุจำดที่ะเบย่น แก �ไข เพิ�มเตมิหุ้นงัสอืบรคิณหุ้ส์นธิแิละเปล่�ยนแปลงที่นุชิำาระแล �วัต่อกรมพฒันา

ธุิรกจิำการค �า กระที่รวังพาณิชิย ์และบรษิทัี่ฯ จำะต �องยื�นคำาขอต่อตลาดหุ้ลกัที่รพัยแ์หุ่้งประเที่ศไที่ย (“ตลาดหุ้ลกัที่รพัยฯ์”) เพื�อขออนุญาตใหุ้ �รบัหุุ้ �นสามญั

เพิ�มที่นุและใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 เป็นหุ้ลกัที่รพัยจ์ำดที่ะเบย่นในตลาดหุ้ลกัที่รพัยฯ์ ตามข �อบงัคบัและกฎเกณฑ์ท์ี่่�เก่�ยวัข �อง

5. วตัถืปุรื่ะสิ่งค์ข์องการื่เพิ่�มที่นุ และการื่ใชุเ้งน่ที่นุในสิ่ว่นที่ี�เพิ่�ม

เพื�อเป็นการรองรบัการใชิ �สทิี่ธิขิองใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W4 ที่่�เสนอขายแก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิ โดยมว่ัตัถืปุระสงคเ์พื�อใชิ �เป็นเงนิที่นุรองรบั

การดำาเนินธุิรกจิำในอนาคต ตามแผู้นการดำาเนินงานของบรษิทัี่ฯ ตลอดจำนเพื�อส ำารองเงนิไวั �ใชิ �เป็นเงนิที่นุหุ้มนุเวัย่นของบรษิทัี่ฯ 

6. ปรื่ะโยชุนท์ี่ี�บรื่ษ่ัทัี่จะพิงึได้ร้ื่บัจากการื่เพิ่�มที่นุ/จดั้สิ่รื่รื่หุุ้น้เพิ่�มที่นุ

บรษิทัี่ฯ จำะนำาเงนิที่นุที่่�ได �รบัจำากการใชิ �สทิี่ธิซิื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ฯ ตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิฯิ A5-W4 ไปเป็นเงนิที่นุในการดำาเนนิ

ธุิรกจิำต่อไปในอนาคต ซ่�งจำะส่งผู้ลดต่่อการปฏิบิตังิานและการดำาเนินธุิรกจิำของบรษิทัี่ฯ 

7. ปรื่ะโยชุนท์ี่ี�ผู้้ถ้ือ่หุุ้น้จะพิงึได้ร้ื่บัจากการื่เพิ่�มที่นุ/จดั้สิ่รื่รื่หุุ้น้เพิ่�มที่นุ

บริษทัี่ฯ จำะนำาเงนิที่่�ได �จำากการเพิ�มที่นุในครั�งน่�มาใชิ �เป็นเงนิที่นุหุ้มนุเวัย่นของบริษทัี่ฯ เพื�อใชิ �ในการขยายธุิรกิจำในอนาคตของบริษทัี่ฯ  

โดยมว่ัตัถืปุระสงคเ์พื�อใหุ้ �บริษทัี่ฯ มผู่้ลการดำาเนินงานที่่�ด่ข่�น รวัมถืง่เพิ�มศกัยภาพในการแข่งขนัของบริษทัี่ฯ ในระยะยาวั โดยผู้้ �ถือืใบสำาคญั 

แสดงสทิี่ธิฯิ A5-W4 ที่่�ได �ใชิ �สทิี่ธิแิปลงสภาพเป็นหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุในครั�งน่� จำะมส่ทิี่ธิเิท่ี่าเที่ย่มกบัผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิของบรษิทัี่ฯ ที่กุประการ และมส่ทิี่ธิ ิ

ในการได �รบัเงนิปนัผู้ลจำากการดำาเนินงานเท่ี่ากบัผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิของบรษิทัี่ฯ นบัจำากวันัที่่�มร่ายชิื�อปรากฎในสมดุที่ะเบย่นผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบรษิทัี่ฯ และบรษิทัี่ฯ 

ได �ดำาเนินการจำดที่ะเบย่นเปล่�ยนแปลงที่นุชิำาระแล �วัต่อกรมพฒันาธุิรกจิำการค �า กระที่รวังพาณิชิย ์เรย่บร �อยแล �วั 

8. รื่ายละเอยีด้อ่�นใด้ที่ี�จำาเป็นสิ่ำาหุ้รื่บัผู้้ถ้ือ่หุุ้น้เพิ่�อใชุป้รื่ะกอบการื่ตดั้สิ่น่ใจในการื่อนุมตัก่ารื่เพิ่�มที่นุ/จดั้สิ่รื่รื่หุุ้น้เพิ่�มที่นุ

โปรดด้รายละเอย่ดเพิ�มเตมิในสิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 2 (สรุปสาระสำาคญัของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิคิร ั�งที่่� 4 หุ้รอื A5-W4) 

9. ตารื่างรื่ะยะเวลาการื่ด้ำาเน่นการื่ในกรื่ณีที่ี�ค์ณะกรื่รื่มการื่บรื่ษ่ัทัี่มีมตใ่หุ้เ้พิ่�มที่นุ/จดั้สิ่รื่รื่หุุ้น้เพิ่�มที่นุ

ลำาด้บั ขั�นตอนการื่ด้ำาเน่นการื่ วนั เด่้อน ปี

1 วันัประชิมุคณะกรรมการบรษิทัี่คร ั�งที่่� 3/2567 30 เมษายน 2567

2 วันักำาหุ้นดรายชิื�อผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�มส่ทิี่ธิใินการเข �าร่วัมประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 

และวันักำาหุ้นดรายชิื�อผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�มส่ทิี่ธิไิด �รบัจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 (Record Date)

15 พฤษภาคม 2567

3 วันัประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 30 พฤษภาคม 2567

4 วันัจำดที่ะเบย่นเพิ�มที่นุจำดที่ะเบย่นกบักรมพฒันาธุิรกจิำการค �า กระที่รวังพาณิชิย์ ภายใน 14 วันั นบัจำากวันัประชิมุวัสิามญั

ผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567

บรษิทัี่ฯ ขอรบัรองวัา่สารสนเที่ศในแบบรายงานน่�ถืก้ต �องและครบถื �วันที่กุประการ

ลายมอืชิื�อ ...................................................................................

       (นายศุภโชิค ปญัจำที่รพัย)์ / (นายโชิตกิร ปญัจำที่รพัย)์

      บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน)



    16 หนัังสืือเชิิญประชิมุวิิสืามญัผู้้�ถืือหุ�นัครั �งท่ี่� 1 ประจำำาป่ 2567

บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

ขั�นตอนและขอ้แนะนำาการื่เขา้รื่ว่มปรื่ะชุมุวส่ิ่ามญัผู้้ถ้ือ่หุุ้น้ค์รื่ ั�งที่ี� 1 ปรื่ะจำาปี 2567 

และขอ้บงัค์บัของบรื่ษ่ัทัี่ฯ ในสิ่ว่นที่ี�เกี�ยวขอ้ง

สิื่�งที�ส่ื่งมาด�วย 4



    17หนัังสืือเชิิญประชิมุวิิสืามญัผู้้�ถืือหุ�นัครั �งท่ี่� 1 ประจำำาป่ 2567

บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

การื่ลงที่ะเบยีน

เอกสิ่ารื่การื่ลงที่ะเบยีนและการื่มอบฉันัที่ะ

1. กรื่ณีผู้้ถ้ือ่หุุ้น้เขา้ปรื่ะชุมุด้ว้ยตนเอง ใชิ �เอกสารดงัต่อไปน่�

1.1 บคุคลธิรรมดาสญัชิาตไิที่ย

• บตัรประจำำาตวััประชิาชิน

• เอกสารราชิการอื�น

1.2 บคุคลธิรรมดาสญัชิาตต่ิางด �าวัใบสำาคญัประจำำาตวััคนต่างด �าวั

• หุ้นงัสอืเชิญิประชิมุที่่�มร่หุ้สัควิัอาร ์(QR Code)

• ใบสำาคญัประจำำาตวััคนต่างด �าวั หุ้รอืหุ้นงัสอืเดนิที่าง หุ้รอืเอกสารที่่�ใชิ �แที่นหุ้นงัสอืเดนิที่างของผู้้ �ถือืหุุ้ �น

กรณ่ที่่�มก่ารแก �ไขชิื�อ-นามสกลุ กรุณาแสดงหุ้ลกัฐานรบัรองการเปล่�ยนแปลงดงักลา่วัด �วัย

2. กรื่ณีผู้้ถ้ือ่หุุ้น้แต่งต ั�งผู้้ร้ื่บัมอบฉันัที่ะ

2.1 ผู้้ �ถือืหุุ้ �นสามารถืมอบฉันัที่ะใหุ้ �บคุคลใดบคุคลหุ้น่�งตามควัามประสงคเ์ข �าประชิมุผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกสแ์ที่นได �

2.2 แนะนำาใหุ้ �ผู้้ �ถือืหุุ้ �นมอบฉันัที่ะใหุ้ �กรรมการอสิระ โดยระบชุิื�อกรรมการอสิระตามรายชิื�อ (ประวัตัติามสิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 6) ดงัน่�

รื่ายชุ่�อ
อาย ุ

(ปี)
ตำาแหุ้น่ง ที่ี�อย่้

การื่มีสิ่ว่นได้เ้สิ่ยีพิเ่ศษั

ในวารื่ะที่ี�เสิ่นอ

นายวัลัลภ ศรไ่พศาล 51 กรรมการอสิระ / 

กรรมการตรวัจำสอบ

เลขที่่� 199 อาคาร เอส โอเอซสิ ชิ ั�นที่่� 12 หุ้ �องเลขที่่� 1210, 1211, 1212 

ถืนนวัภิาวัดร่งัสติ แขวังจำอมพล เขตจำตจุำกัร กรุงเที่พมหุ้านคร 10900

ไมม่ส่่วันได �เสย่พเิศษ

ในวัาระใด

นายภร้พิฒัน ์ ชิุ่มธิรรม 42 กรรมการอสิระ / 

กรรมการตรวัจำสอบ

เลขที่่� 199 อาคาร เอส โอเอซสิ ชิ ั�นที่่� 12 หุ้ �องเลขที่่� 1210, 1211, 1212 

ถืนนวัภิาวัดร่งัสติ แขวังจำอมพล เขตจำตจุำกัร กรุงเที่พมหุ้านคร 10900

ไมม่ส่่วันได �เสย่พเิศษ

ในวัาระใด

โดยการมอบฉันัที่ะ ใชิ �เอกสารดงัต่อไปน่�

1. บคุ์ค์ลธิรื่รื่มด้าสิ่ญัชุาตไ่ที่ย

• หุ้นงัสอืเชิญิประชิมุที่่�มร่หุ้สัควิัอาร ์(QR Code) 

• หุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแบบ ก. หุ้รอื แบบ ข.

• สำาเนาบตัรประจำำาตวััประชิาชิน หุ้รอืบตัรประจำำาตวััข �าราชิการ หุ้รอืหุ้นงัสอืเดนิที่าง พร �อมลายมอืชิื�อรบัรองสำาเนาถืก้ต �องของผู้้ �ถือืหุุ้ �น

• สำาเนาบตัรประจำำาตวััประชิาชิน หุ้รอืใบขบัข่� หุ้รอืบตัรประจำำาตวััข �าราชิการ หุ้รอืหุ้นงัสอืเดนิที่าง (กรณ่คนต่างด �าวั) ของผู้้ �รบัมอบ

ฉันัที่ะ พร �อมลายมอืชิื�อรบัรองสำาเนาถืก้ต �อง

2. ผู้้ถ้ือ่หุุ้น้เป็นบคุ์ค์ลธิรื่รื่มด้าสิ่ญัชุาตต่่างด้า้ว

• หุ้นงัสอืเชิญิประชิมุที่่�มร่หุ้สัควิัอาร ์(QR Code)

• หุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแบบ ก. หุ้รอื แบบ ข.

• สำาเนาใบสำาคญัประจำำาตวััคนต่างด �าวั หุ้รอืหุ้นงัสอืเดนิที่าง หุ้รอืเอกสารที่่�ใชิ �แที่นหุ้นงัสอืเดนิที่าง พร �อมลายมอืชิื�อรบัรองสำาเนา

ถืก้ต �องของผู้้ �ถือืหุุ้ �น

• สำาเนาบตัรประจำำาตวััประชิาชิน หุ้รอืใบขบัข่� หุ้รอืบตัรประจำำาตวััข �าราชิการ หุ้รอืหุ้นงัสอืเดนิที่าง (กรณ่คนต่างด �าวั) ของผู้้ �รบัมอบ

ฉันัที่ะ พร �อมลายมอืชิื�อรบัรองสำาเนาถืก้ต �อง

3. ผู้้ถ้ือ่หุุ้น้เป็นน่ตบ่คุ์ค์ลที่ี�จด้ที่ะเบยีนในปรื่ะเที่ศไที่ย

• หุ้นงัสอืเชิญิประชิมุที่่�มร่หุ้สัควิัอาร ์(QR Code)

• หุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแบบ ก. หุ้รอื แบบ ข.

• สำาเนาบตัรประจำำาตวััประชิาชิน หุ้รอืบตัรประจำำาตวััข �าราชิการของกรรมการ ผู้้ �มอ่ ำานาจำลงนามแที่นนิตบิคุคลพร �อมลายมอืชิื�อ

รบัรองสำาเนาถืก้ต �องของกรรมการดงักลา่วั
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• สำาเนาหุ้นงัสอืรบัรองของกระที่รวังพาณิชิย ์ หุ้รอื หุ้น่วัยงานที่่�มอ่ ำานาจำรบัรองที่่�ได �ออกใหุ้ �ไมเ่กนิ 1 ป่ ซ่�งรบัรองควัามถืก้ต �อง 

โดยบคุคลผู้้ �มอ่ ำานาจำลงลายมอืชิื�อของนิตบิคุคลนั�นๆ

• สำาเนาบตัรประจำำาตวััประชิาชิน หุ้รอืใบขบัข่� หุ้รอืบตัรประจำำาตวััข �าราชิการ หุ้รอืหุ้นงัสอืเดนิที่าง (กรณ่คนต่างด �าวั) ของผู้้ �รบัมอบ

ฉันัที่ะ พร �อมลายมอืชิื�อรบัรองสำาเนาถืก้ต �อง

4. ผู้้ถ้ือ่หุุ้น้เป็นน่ตบ่คุ์ค์ลที่ี�จด้ที่ะเบยีนในต่างปรื่ะเที่ศ

• หุ้นงัสอืเชิญิประชิมุที่่�มร่หุ้สัควิัอาร ์(QR Code)

• หุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแบบ ก. หุ้รอื แบบ ข.

• สำาเนาหุ้นงัสอืรบัรองนิตบิคุคล และสำาเนาบตัรประชิาชิน หุ้รอืหุ้นงัสอืเดนิที่าง (กรณ่เป็นชิาวัต่างประเที่ศ) ของกรรมการผู้้ �มอ่ ำานาจำ

ลงนามแที่นนิตบิคุคลที่่�มก่ารรบัรองลายมอืชิื�อโดยโนตารพ่ลบับลคิ (Notary Public) ไวั �ไมเ่กนิ 1 ป่

• สำาเนาบตัรประจำำาตวััประชิาชิน หุ้รอืใบขบัข่� หุ้รอืบตัรประจำำาตวััข �าราชิการ หุ้รอืหุ้นงัสอืเดนิที่าง (กรณ่คนต่างด �าวั) ของผู้้ �รบัมอบ

ฉันัที่ะ พร �อมลายมอืชิื�อรบัรองสำาเนาถืก้ต �อง

5. ผู้้ถ้ื่อหุุ้น้เป็นน่ต่บุค์ค์ลที่ี�จด้ที่ะเบียนในต่างปรื่ะเที่ศซึื้�งได้แ้ต่งต ั�งผู้้ป้รื่ะกอบธุิรื่ก่จเป็นผู้้ร้ื่บัฝากด้้แลหุุ้น้หุ้รื่่อค์สัิ่โตเดี้ยน  

(Custodian) ในปรื่ะเที่ศไที่ย

• หุ้นงัสอืเชิญิประชิมุที่่�มร่หุ้สัควิัอาร ์(QR Code)

• หุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแบบ ค.

• หุ้นงัสอืมอบอำานาจำจำากผู้้ �ถือืหุุ้ �นใหุ้ �คสัโตเดย่นเป็นผู้้ �ลงนามในหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแที่น

• หุ้นงัสอืยนืยนัวัา่ผู้้ �ลงนามในหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแที่นได �รบัอนุญาตประกอบธุิรกจิำคสัโตเดย่น

• สำาเนาบตัรประจำำาตวััประชิาชิน หุ้รอืใบขบัข่� หุ้รอืบตัรประจำำาตวััข �าราชิการ หุ้รอืหุ้นงัสอืเดนิที่าง (กรณ่คนต่างด �าวั) ของผู้้ �รบัมอบ

ฉันัที่ะ พร �อมลายมอืชิื�อรบัรองสำาเนาถืก้ต �อง

ขั�นตอนการื่ลงที่ะเบยีน

ในการลงที่ะเบ่ยนสามารถืใชิ �คอมพิวัเตอร์ต ั�งโต�ะ คอมพิวัเตอร์โน �ตบุ �ค แที่็ปเล็ต หุ้รือโที่รศัพที่์มือถืือที่่�เป็น Smartphone  

ที่่�มก่ล �องถื่ายร้ป ลงที่ะเบย่นผู่้าน Web Browser ได �แก่ Google Chrome, Internet Explorer หุ้รอื Safari โดยรองรบัที่ ั�งระบบปฏิบิตักิาร  

iOS และ Android ที่ ั�งน่�  เพื�อการที่ำางานที่่�มป่ระสทิี่ธิภิาพส้งสุดของระบบ ขอแนะนำาใหุ้ �ใชิ �งานผู่้าน Google Chrome

1. ผู้้ถ้ือ่หุุ้น้ลงที่ะเบยีนผู่้านรื่ะบบด้ว้ยตนเอง กรุื่ณาลงที่ะเบยีนเขา้รื่ว่มปรื่ะชุมุผู่้านลง่ค์ ์

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=WqPoIut2wO5lP1mxisUMlA%2bi25t%2b%2b95VyX0bnA

Ft9Eegr%2fdpaZp2QA%3d%3d หุ้รอืสแกน QR Code น่�

ลงที่ะเบย่นได �ต ั�งแต่วันัที่่� 24 พฤษภาคม 2567 เวัลา 08.00 น.  

เป็นต �นไป และเมื�อได �รบัการยนืยนัตวััตนถืก้ต �องแล �วั ผู้้ �ถือืหุุ้ �นจำะได �รบัอเ่มล  

(E-mail) แจำ �งชิื�อผู้้ �ใชิ �งาน (Username) และรหุ้สัผู่้าน (Password) เพื�อใชิ �ลอ็กอนิ  

(log-in) เข �าส่้ระบบการประชิมุผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส์

กรุุณาลงทะเบียีนภายในวันัที�  30 พฤษภาคม 2567 เวัลา 11.00 น.  

เพ่�อควัามสะดวักรุวัดเร็ุวัในการุเข้า้รุ่วัมปรุะชุุม
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2. ผู้้ถ้ือ่หุุ้น้มอบใหุ้บ้รื่ษ่ัทัี่เป็นผู้้ล้งที่ะเบยีนใหุ้ ้

กรณ่ที่่�ผู้้ �ถือืหุุ้ �นไมส่ามารถืลงที่ะเบย่นผู่้านระบบด �วัยตนเอง ใหุ้ �ผู้้ �ถือืหุุ้ �นส่งเอกสารตามข �อ 1 มายงับรษิทัี่ฯ ภายในวันัที่่� 29 พฤษภาคม 

2567 ได � 2 ช่ิองที่าง ดงัน่�

1. ช่ิองที่าง E-mail: ir@assetfive.co.th หุ้รอื

2. ช่ิองที่างไปรษณ่ย:์ 

เลขานุการื่บรื่ษ่ัทัี่ บรื่ษ่ัทัี่ แอสิ่เซื้ที่ ไฟว ์กรุื่ �ป จำากดั้ (มหุ้าชุน) 

เลขที่่� 199 อาคาร เอส โอเอซสิ ชิ ั�นที่่� 12 หุ้ �องเลขที่่� 1210, 1211, 1212 ถืนนวัภิาวัดร่งัสติ 

แขวังจำอมพล เขตจำตจุำกัร กรุงเที่พมหุ้านคร 10900

เอกสารมอบฉันัที่ะและสำาเนาเอกสารที่่�ลงนามรบัรองแล �วัที่่�ส่งมายงับรษิทัี่ฯ จำะได �รบัการตรวัจำสอบเพื�อยนืยนัตวััตน เมื�อเอกสารยนืยนั 

ตวััตนถืก้ต �อง ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะจำะได �รบัอเ่มล (E-mail) แจำ �งชิื�อเข �าใชิ �งาน (Username) และรหุ้สัผู่้าน (Password) เพื�อใชิ �ลอ็กอนิ (log-in) เข �าส่้ระบบ

การประชิมุผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส ์ที่าง E-mail ของผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะที่่�ผู้้ �ถือืหุุ้ �นแจำ �งแก่บรษิทัี่ฯ ในหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะ

กรุุณาสง่เอกสารุลงทะเบียีนภายในวันัที� 29 พฤษภาคม 2567 เพ่�อควัามสะดวักรุวัดเร็ุวัในการุเข้า้รุ่วัมปรุะชุุม

การื่เขา้รื่ว่มปรื่ะชุมุวส่ิ่ามญัผู้้ถ้ือ่หุุ้น้ผู่้านสิ่่�ออเ่ลก็ที่รื่อน่กสิ่ ์

การประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 ผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกสจ์ำะจำดัข่�นในวันัพฤหุ้สับดท่ี่่� 30 พฤษภาคม 2567 เวัลา 10.00 น. 

โดยจำะดำาเนินการประชิมุโดยใชิ �ภาษาไที่ยเป็นหุ้ลกั ซ่�งมข่ ั�นตอนดงัต่อไปน่�

1. การื่ log-in เขา้ส้ิ่ร่ื่ะบบ

• ผู้้ �เข �าร่วัมประชิมุสามารถืลอ็กอนิ (log-in) เข �าส่้ระบบ DAP e-shareholder Meeting ได �ต ั�งแต่เวัลา 09.00 น. ด �วัยชิื�อเข �าใชิ �งาน  

(Username) และรหุ้สัผู่้าน (Password) พร �อมรหุ้สั OTP ที่่�ได �รบั ได �ที่่� 

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=WqPoIut2wO5lP1mxisUMlA%2bi25t%2b%2b95VyX0b

nAFt9Eegr%2fdpaZp2QA%3d%3d หุ้รอื สแกน QR Code น่�

• เมื�อเข �าส่้ระบบ DAP e-Shareholder Meeting ผู้้ �เข �าร่วัมประชิมุสามารถืกดปุ่ ม เข �าร่วัมประชิมุ ในการรบัชิมการถืา่ยที่อดการประชิมุ 

กรณ่ไมส่ามารถืเปิดหุ้น �าจำอรบัชิมการประชิมุผู่้านระบบใหุ้ �กดปุ่ ม เปิด Webex ที่่�ด �านบนขวัา เพื�อใชิ �งานผู่้าน Application Cisco Webex Meeting

การเข �าร่วัมประชิุมผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส ์ ผู้้ �เข �าประชิุมสามารถืใชิ �คอมพวิัเตอรต์ ั�งโต�ะ คอมพวิัเตอรโ์น �ตบุ�ค แที่ป็เลต็ หุ้รือโที่รศพัที่ ์

มอืถือืที่่�เป็น Smartphone ที่่�มก่ล �องถืา่ยร้ป ลงที่ะเบย่นผู่้าน Web Browser ได �แก่ Google Chrome, Internet Explorer หุ้รอื Safari โดยรองรบั 

ที่ ั�งระบบปฏิบิตักิาร iOS และ Android ที่ ั�งน่� เพื�อการที่ำางานที่่�มป่ระสทิี่ธิภิาพส้งสุดของระบบ ขอแนะนำาใหุ้ �ใชิ �งานผู่้าน Google Chrome

2.  การื่ออกเสิ่ยีงลงค์ะแนนในแต่ละวารื่ะ

• เมื�อถืง่ช่ิวังการลงคะแนนเสย่งตามวัาระการประชิมุ ประธิานจำะเสนอใหุ้ �ที่่�ประชิมุพจิำารณาลงมตใินแต่ละวัาระ ระบบ DAP e-Shareholder 

Meeting จำะเปิดใหุ้ �ผู้้ �เข �าร่วัมประชิมุลงคะแนนเสย่ง “เหุ้น็ด้ว้ย” “ไม่เหุ้น็ด้ว้ย” หุ้รือ “งด้ออกเสิ่ยีง” โดยการลงคะแนนเสย่งจำะต �องที่ำาในเวัลา 

ที่่�กำาหุ้นด หุ้ากผู้้ �เข �าร่วัมประชิมุไมไ่ด �ลงคะแนนเสย่งภายในระยะเวัลาที่่�กำาหุ้นดจำะถือืวัา่ผู้้ �เข �าร่วัมประชิมุดงักลา่วัลงคะแนนเสย่ง “เหุ้น็ด �วัย” ตามที่่�เสนอ 

ใหุ้ �ที่่�ประชิมุพจิำารณา ที่ ั�งน่�  หุ้ากกำาหุ้นดเวัลาลงคะแนนในวัาระนั�นๆ ยงัมอ่ย่้ ผู้้ �เข �าร่วัมประชิมุสามารถืกลบัไปแก �คะแนนเสย่งภายในเวัลาที่่�ระบบ 

กำาหุ้นดได �
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• หุ้ากผู้้ �ถือืหุุ้ �นได �ออกเสย่งลงคะแนนในแต่ละวัาระในหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแล �วั บรษิทัี่ฯ จำะบนัที่ก่คะแนนตามที่่�ผู้้ �ถือืหุุ้ �นระบไุวั �ในหุ้นงัสอื

มอบฉันัที่ะเท่ี่านั�น

• วัาระที่่� 1 เป็นเรื�องเพื�อที่ราบ ไมม่ก่ารลงมต ิสำาหุ้รบัมตขิองที่่�ประชิมุในวัาระที่่� 2 วัาระที่่� 3 และวัาระที่่� 4 มตขิองที่่�ประชิมุใหุ้ �ถือืคะแนน

เสย่งไมน่ �อยกวัา่ 3 ใน 4 ของจำำานวันเสย่งที่ ั�งหุ้มดของผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งมาประชิมุและมส่ทิี่ธิอิอกเสย่งลงคะแนน

3. การื่นบัผู้ลการื่ลงค์ะแนน

• บรษิทัี่ฯ จำะบนัที่ก่คะแนนจำากคะแนนเสย่งที่่� “ไม่เหุ้น็ด้ว้ย” และ “งด้ออกเสิ่ยีง”  ส่วันที่่�เหุ้ลอืนบัเป็นคะแนนเสย่ง “เหุ้น็ด้ว้ย” สำาหุ้รบั 

ผู้้ �ถือืหุุ้ �นหุ้รอืผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะท่ี่านใดที่่�ลงที่ะเบย่นเข �าร่วัมประชิมุ และไมก่ดปุ่ มลงคะแนนเสย่ง บรษิทัี่ฯ จำะถือืวัา่เป็นการลงมต ิ“เหุ้น็ด้ว้ย” ในวัาระนั�นๆ  

ที่ ั�งน่� ฐานในการนบัคะแนนเสย่งจำะนบัเฉัพาะคะแนนเสย่งที่่�เหุ้น็ด �วัย และไมเ่หุ้น็ด �วัย สำาหุ้รบัคะแนนเสย่งของผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�งดออกเสย่งจำะไมน่ำามาคดิ

เป็นฐานในการนบัคะแนนเสย่ง ยกเวั �นวัาระที่่� 2 วัาระที่่� 3 และวัาระที่่� 4 ใชิ �คะแนนเสย่งไมน่ �อยกวัา่ 3 ใน 4 ของจำำานวันเสย่งที่ ั�งหุ้มดของผู้้ �ถือืหุุ้ �น 

ซ่�งมาประชิมุและมส่ทิี่ธิอิอกเสย่งลงคะแนน

• หุ้ลงัจำากการนบัคะแนนในแต่ละวัาระเสร็จำสิ�น จำะประกาศผู้ลการนบัคะแนนใหุ้ �ที่่�ประชิมุที่ราบ โดยแบง่เป็นคะแนนเสย่ง “เหุ้น็ด้ว้ย”  

“ไม่เหุ้น็ด้ว้ย” หุ้รื่อ่ “งด้ออกเสิ่ยีง”  โดยคดิเป็นสดัส่วันร �อยละ ซ่�งวัาระเลอืกตั�งกรรมการจำะประกาศผู้ลการลงคะแนนเป็นรายบคุคล

4. การื่ถืามค์ำาถืาม

หุ้ากผู้้ �ถือืหุุ้ �นหุ้รอืผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะต �องการถืามคำาถืาม ท่ี่านสามารถืส่งคำาถืามได �ต ั�งแต่เวัลา 09.00 น. โดยพมิพค์ำาถืามในแต่ละวัาระ บรษิทัี่ฯ 

จำะอ่านคำาถืามและตอบคำาถืามของท่ี่านเรย่งตามล ำาดบัวัาระ

สำาหุ้รบักรณ่ที่่�ผู้้ �ถือืหุุ้ �นหุ้รอืผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะต �องการถืามคำาถืามด �วัยตนเองด �วัยการเปิดไมคใ์นแต่ละวัาระใหุ้ �ดำาเนินการดงัน่�

1. พมิพค์ำาถืามที่่�ต �องการถืาม และระบดุ �านหุ้ลงัคำาถืามวัา่ “ตอ้งการื่ถืามด้ว้ยตนเอง”

2. เมื�อถืง่ล ำาดบัคำาถืามของท่ี่าน เจำ �าหุ้น �าที่่�จำะแจำ �งใหุ้ �ท่ี่านเปิดไมคแ์ละกล �อง

3. เมื�อท่ี่านเปิดไมคแ์ละกล �องเรย่บร �อยแล �วั ใหุ้ �แจำ �งชิื�อ นามสกลุ และระบวุัา่เป็นผู้้ �ถือืหุุ้ �นหุ้รอืผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะของผู้้ �ถือืหุุ้ �น ก่อนจำะถืามคำาถืาม

5. ค่้์ม่อการื่ใชุง้านรื่ะบบปรื่ะชุมุอเ่ลก็ที่รื่อน่กสิ่ส์ิ่ำาหุ้รื่บัการื่ปรื่ะชุมุผู้้ถ้ือ่หุุ้น้

ที่่� https://www.set.or.th/th/dap/services/e-shareholder-meeting หุ้รอื สแกน QR Code น่� 

กรณ่มข่ �อสงสยัหุ้รอืปญัหุ้าเก่�ยวักบัการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส ์กรุณาตดิต่อ

ฝ่ายเลขานุการื่บรื่ษ่ัทัี่

บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) 

เลขที่่� 199 อาคาร เอส โอเอซสิ ชิ ั�นที่่� 12 หุ้ �องเลขที่่� 1210, 1211, 1212 ถืนนวัภิาวัดร่งัสติ 

แขวังจำอมพล เขตจำตจุำกัร กรุงเที่พมหุ้านคร 10900

โที่ร. 02-026-3512 ต่อ 508

E-mail: ir@assetfive.co.th
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

ขอ้บงัค์บัของบรื่ษ่ัทัี่ฯ ในสิ่ว่นที่ี�เกี�ยวขอ้งกบัการื่ปรื่ะชุมุผู้้ถ้ือ่หุุ้น้

หุ้มวด้ที่ี� 6 การื่ปรื่ะชุมุผู้้ถ้ือ่หุุ้น้

ขอ้ 31. คณะกรรมการต �องจำดัใหุ้ �มก่ารประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �นเป็นการประชิมุสามญัประจำำาป่ภายในส่� (4) เดอืน นบัแต่วันัสิ�นสุดของรอบป่บญัชิข่องบรษิทัี่ 
การประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �นคราวัอื�นนอกจำากที่่�กลา่วัแล �วั ใหุ้ �เรย่กวัา่การประชิมุวัสิามญั 
คณะกรรมการจำะเรย่กประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �นเป็นการประชิมุวัสิามญัเมื�อใดกไ็ด � สุดแต่จำะเหุ้น็สมควัร 
ผู้้ �ถือืหุุ้ �นคนหุ้น่�งหุ้รือหุ้ลายคนซ่�งมหุุ่้ �นนบัรวัมกนัได �ไม่น �อยกวั่าร �อยละสบิ (10) ของจำำานวันหุุ้ �นที่่�จำ ำาหุ้น่ายได �ที่ ั�งหุ้มด จำะเข �าชิื�อกนัที่ำาหุ้นงัสอืขอใหุ้ � 

คณะกรรมการเรย่กประชิมุเป็นการประชิมุวัสิามญัเมื�อใดกไ็ด � แต่ต �องระบเุรื�องและเหุ้ตผุู้ลในการที่่�ขอใหุ้ �เรย่กประชิมุไวั �ใหุ้ �ชิดัเจำนในหุ้นงัสอืดงักลา่วัด �วัย ในกรณ่เช่ินน่� 
คณะกรรมการต �องจำดัใหุ้ �มก่ารประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �นภายในส่�สบิหุ้ �า (45) วันั นบัแต่วันัที่่�ได �รบัหุ้นงัสอืจำากผู้้ �ถือืหุุ้ �น 

ในกรณ่ที่่�คณะกรรมการไม่จำดัใหุ้ �มก่ารประชิมุภายในกำาหุ้นดระยะเวัลาตามวัรรคส่� ผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่ ั�งหุ้ลาย ซ่�งเข �าชิื�อกนัหุ้รอืผู้้ �ถือืหุุ้ �นคนอื�นๆ รวัมกนัได � 
จำำานวันหุุ้ �นตามที่่�บงัคบัไวั �น ั�น จำะเรย่กประชิมุเองกไ็ด �ภายในส่�สบิหุ้ �า (45) วันั นบัแต่วันัครบกำาหุ้นดระยะเวัลาตามวัรรคส่� ในกรณ่เช่ินน่�ใหุ้ �ถือืวัา่เป็นการประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �น
ที่่�คณะกรรมการเรย่กประชิมุ โดยบรษิทัี่ต �องรบัผู้ดิชิอบค่าใชิ �จ่ำายอนัจำำาเป็นที่่�เกดิจำากการจำดัใหุ้ �มก่ารประชิมุและอำานวัยควัามสะดวักตามสมควัร 

ในกรณ่ที่่�ปรากฏิวัา่การประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�เป็นการเรย่กประชิมุเพราะผู้้ �ถือืหุุ้ �นตามวัรรคหุ้ �าคร ั�งใด จำำานวันผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งมาร่วัมประชิมุไมค่รบเป็นองคป์ระชิมุ
ตามที่่�กำาหุ้นดไวั �ในข �อบงัคบัของบรษิทัี่ ข �อ 33 ผู้้ �ถือืหุุ้ �นตามวัรรคหุ้ �าต �องร่วัมกนัรบัผู้ดิชิอบชิดใชิ �ค่าใชิ �จ่ำายที่่�เกดิจำากการจำดัใหุ้ �มก่ารประชิมุในครั�งนั�นใหุ้ �แก่บรษิทัี่

ขอ้ 32. ในการเรย่กประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �น  ใหุ้ �คณะกรรมการจำดัที่ำาหุ้นงัสอืนดัประชิมุ  ระบสุถืานที่่�  วันั  เวัลา  ระเบย่บวัาระการประชิมุ  และเรื�องที่่�จำะเสนอต่อ 
ที่่�ประชิมุ  พร �อมด �วัยรายละเอย่ดตามสมควัร  โดยระบวุัา่เป็นเรื�องที่่�จำะเสนอเพื�อที่ราบ  เพื�ออนุมตั ิ หุ้รอืเพื�อพจิำารณา  รวัมที่ ั�งควัามเหุ้น็ของคณะกรรมการในเรื�อง 
ดงักลา่วัและจำดัส่งใหุ้ �ผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่ราบไมน่ �อยกวัา่ 7 วันัก่อนวันัประชิมุ  และโฆษณาคำาบอกกลา่วันดัประชิมุในหุ้นงัสอืพมิพ ์ตดิต่อกนั 3 วันัก่อนวันัประชิมุไมน่ �อยกวัา่ 3 วันั

ที่ ั�งน่� สถืานที่่�ที่่�จำะใชิ �เป็นที่่�ประชิมุจำะอย่้ในจำงัหุ้วัดัอนัเป็นที่่�ต ั�งส ำานกังานใหุ้ญ่ของบรษิทัี่ หุ้รอืที่่�อื�นใดตามที่่�คณะกรรมการจำะกำาหุ้นดกไ็ด �ข �อ 

ขอ้ 33. ในการประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �น ต �องมผู้่้ �ถือืหุุ้ �นและผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะจำากผู้้ �ถือืหุุ้ �น (ถื �าม)่ มาประชิมุไมน่ �อยกวัา่ 25 คน และต �องมหุุ่้ �นรวัมกนัได �ไม่น �อยกวัา่  
1 ใน 3 ของจำำานวันหุุ้ �นที่่�จำ ำาหุ้น่ายได �ที่ ั�งหุ้มดหุ้รือมผู้่้ �ถือืหุุ้ �นและผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะจำากผู้้ �ถือืหุุ้ �นมาประชิุมไม่น �อยกวั่าก่�งหุ้น่�งของจำำานวันผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่ ั�งหุ้มดและต �องมหุุ่้ �น 
นบัรวัมกนัได �ไมน่ �อยกวัา่  1 ใน 3 ของจำำานวันหุุ้ �นที่่�จำ ำาหุ้น่ายได �ที่ ั�งหุ้มดจำง่จำะเป็นองคป์ระชิมุ

ในกรณ่ที่่�ปรากฎวั่าการประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งใด เมื�อลว่ังเวัลานดัไปแล �วัถืง่ 1 ชิ ั �งโมง จำำานวันผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งมาเข �าร่วัมประชิมุไม่ครบองคป์ระชิมุตามที่่� 
กำาหุ้นดไวั � หุ้ากวั่าการประชิุมผู้้ �ถือืหุุ้ �นได �เร่ยกนดัเพราะผู้้ �ถือืหุุ้ �นร �องขอ การประชิุมเป็นอนัระงบัไป ถื �าหุ้ากการประชิุมนั�นมใิช่ิเป็นการเร่ยกประชิุมเพราะผู้้ �ถือืหุุ้ �น 
ร �องขอ ใหุ้ �นดัประชิมุใหุ้ม ่และใหุ้ �ส่งหุ้นงัสอืนดัประชิมุไปยงัผู้้ �ถือืหุุ้ �นไมน่ �อยกวัา่ 7 วันัก่อนวันัประชิมุ ในการประชิมุคร ั�งหุ้ลงัน่�ไมบ่งัคบัวัา่จำะต �องครบองคป์ระชิมุ

ขอ้ 34.ใหุ้ �ประธิานกรรมการเป็นประธิานที่่�ประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �น ในกรณ่ที่่�ประธิานกรรมการไมอ่ย่้ในที่่�ประชิมุหุ้รอืไมส่ามารถืปฏิบิตัหิุ้น �าที่่�ได � ใหุ้ �รองประธิานกรรมการ
เป็นประธิานในที่่�ประชิมุ ถื �าไมม่ร่องประธิานกรรมการหุ้รอืม ่แต่ไมอ่ย่้ในที่่�ประชิมุหุ้รอืไมส่ามารถืปฏิบิตัหิุ้น �าที่่�ได � ใหุ้ �ที่่�ประชิมุเลอืกผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งมาประชิมุคนใดคนหุ้น่�ง

ฃมาเป็นประธิานในที่่�ประชิมุดงักลา่วั 

ขอ้ 35. ในการออกเสย่งลงคะแนนในที่่�ประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �น ใหุ้ �ถือืวัา่หุุ้ �นหุ้น่�งมเ่สย่งหุ้น่�ง และผู้้ �ถือืหุุ้ �นคนใดมส่่วันได �เสย่เป็นพเิศษในเรื�องใดผู้้ �ถือืหุุ้ �นคนนั�นไมม่ส่ทิี่ธิิ
ออกเสย่งลงคะแนนในเรื�องนั�น นอกจำากการออกเสย่งเลอืกตั�งกรรมการ และมตขิองที่่�ประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �นจำะต �องประกอบด �วัยคะแนนเสย่งดงัต่อไปน่� 

(1)ในกรณ่ปกต ิใหุ้ �ถือืคะแนนเสย่งข �างมากของผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งมาประชิมุและออกเสย่งลงคะแนน ถื �ามค่ะแนนเสย่งเท่ี่ากนั ใหุ้ �ประธิานในที่่�ประชิมุออกเสย่ง
เพิ�มข่�นอก่เสย่งหุ้น่�งเป็นเสย่งชิ่�ขาด 

(2) ในกรณ่ดงัต่อไปน่� ใหุ้ �ถือืคะแนนเสย่ง ไมน่ �อยกวัา่สามในส่� (3/4) ของจำำานวันเสย่งที่ ั�งหุ้มดของ ผู้้ถือืหุุ้ �นซ่�งมาประชิมุและมส่ทิี่ธิอิอกเสย่งลงคะแนน
(ก) การขายหุ้รอืโอนกจิำการของบรษิทัี่ที่ ั�งหุ้มดหุ้รอืบางส่วันที่่�ส ำาคญัใหุ้ �แก่บคุคลอื�น 
(ข) การซื�อหุ้รอืรบัโอนกจิำการของบรษิทัี่เอกชิน หุ้รอืบรษิทัี่มหุ้าชินอื�นมาเป็นของบรษิทัี่
(ค) การที่ำา แก �ไข หุ้รอืยกเลกิสญัญาเก่�ยวักบัการใหุ้ �เช่ิากจิำการของบรษิทัี่ที่ ั�งหุ้มดหุ้รอืบางส่วันที่่�ส ำาคญั การมอบหุ้มายใหุ้ �บคุคลอื�นใดเข �าจำดัการ

ธุิรกจิำของบรษิทัี่ หุ้รอืการควับรวัมกจิำการกบับคุคลอื�นโดยมว่ัตัถืปุระสงคเ์พื�อการแบง่ผู้ลกำาไรขาดที่นุกนั
(ง) การแก �ไขเพิ�มเตมิหุ้นงัสอืบรคิณหุ้ส์นธิ ิหุ้รอืข �อบงัคบัของบรษิทัี่
(จำ) การเพิ�มหุ้รอืลดที่นุจำดที่ะเบย่นของบรษิทัี่
(ฉั)  การเลกิบรษิทัี่
(ชิ)  การออกหุุ้ �นก้ �ของบรษิทัี่
(ซ)  การควับรวัมกจิำการบรษิทัี่กบับรษิทัี่อื�น

ขอ้ 36. กจิำการที่่�ที่่�ประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �นสามญัประจำำาป่พง่เรย่กประชิมุมด่งัน่�
(1) รบัที่ราบรายงานของคณะกรรมการที่่�แสดงถืง่กจิำการของบรษิทัี่ในรอบป่ที่่�ผู่้านมา
(2) พจิำารณาอนุมตังิบดุล และบญัชิก่ำาไรขาดที่นุ
(3) พจิำารณาอนุมตัจิำดัสรรเงนิกำาไร และการจ่ำายเงนิปนัผู้ล
(4) พจิำารณาเลอืกตั�งกรรมการใหุ้มแ่ที่นกรรมการที่่�พ �นจำากตำาแหุ้น่งตามวัาระ
(5) พจิำารณากำาหุ้นดค่าตอบแที่นกรรมการ
(6) พจิำารณาแต่งต ั�งผู้้ �สอบบญัชิแ่ละกำาหุ้นดจำำานวันเงนิค่าสอบบญัชิ ่และ

(7) กจิำการอื�นๆ
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

แบบหุ้นงัสิ่อ่มอบฉันัที่ะ แบบ ก. (แบบที่ั �วไปซึื้�งเป็นแบบที่ี�งา่ยไม่ซื้บัซื้อ้น) 
Proxy Form A. (General Form)

         เขย่นที่่�...................................................................................

         Place

         วันัที่่�..............เดอืน................................พ.ศ..........................

         Date         Month               Year

( 1 )  ข �าพเจำ �า...............................................................................................................สญัชิาต.ิ......................................................อย่้บ �านเลขที่่�..........................................

I/We                                                                          Nationality          Resides at

ซอย .......................................................................... ถืนน ........................................................................... ตำาบล/แขวัง ...............................................................

Soi                                               Road           Sub-District
   

อำาเภอ/เขต ..........................................................................จำงัหุ้วัดั ..........................................................................รหุ้สัไปรษณ่ย ์..........................................

District                                          Province                                                    Postal Code

     

( 2 )  เป็นผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน)

being a shareholder of Asset Five Group Public Company Limited

โดยถือืหุุ้ �นจำำานวันที่ ั�งสิ�นรวัม............................................................หุุ้ �น   และออกเสย่งลงคะแนนได �เท่ี่ากบั............................................................เสย่ง ดงัน่�

holding                 share(s), and have the rights to vote equal to                             vote(s)

   □ หุุ้ �นสามญั..........................................................................หุุ้ �น   และออกเสย่งลงคะแนนได �เท่ี่ากบั............................................................เสย่ง

          Ordinary share                                   share(s), have the rights to vote equal to                             vote(s)

   □ หุุ้ �นบรุมิสทิี่ธิ.ิ.....................................................................หุุ้ �น   และออกเสย่งลงคะแนนได �เท่ี่ากบั............................................................เสย่ง
          Preference share                      share(s), have the rights to vote equal to                                  votes.

( 3 ) ขอมอบฉันัที่ะใหุ้ �

      Hereby appoint

กรรมการอสิระ / กรรมการตรวัจำสอบ

Independent Directors / Audit Committee

(3.1) □ นายวัลัลภ  ศรไ่พศาล (กรรมการอสิระ / ประธิานกรรมการตรวัจำสอบ)                 หุ้รอื

Mr.Wallop Sripaisal (Chairman of Audit Committee / Independent Director)               or

(3.2) □ นายภร้พิฒัน ์ ชิุ่มธิรรม (กรรมการอสิระ / กรรมการตรวัจำสอบ)                              หุ้รอื

Mr.Puripat  Chumtham (Audit Committee / Independent Director)                             or

(3.3) .......................................................................................................................................... อายุ.......................... ป่ อย่้บ �านเลขที่่� .............................................

                                                                                                            Age                 years, Resides at
  

ซอย .......................................................................... ถืนน ........................................................................... ตำาบล/แขวัง ...............................................................

Soi                                               Road           Sub-District
   

อำาเภอ/เขต ..........................................................................จำงัหุ้วัดั ..........................................................................รหุ้สัไปรษณ่ย ์..........................................

District                                          Province                                                    Postal Code
    

อเ่มล* .......................................................................... โที่รศพัที่ม์อืถือื (ส ำาหุ้รบั OTP)* ..........................................................................

E-mail Address*                        Mobile Phone (for receiving OTP)*,                                       

(ปิดอากรแสื่ตมป์ 20 บาท)
(Duty Stamp Baht 20) สิื่�งที�ส่ื่งมาด�วย 5
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

คนหุ้น่�งคนใดเพย่งคนเดย่วัเป็นผู้้ �แที่นของข �าพเจำ �าเพื�อเข �าประชิมุและออกเสย่งลงคะแนนแที่นข �าพเจำ �าในการประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567

any one of them to be my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Extraordinary General Meeting of Shareholders No.1/2024

ในวนัพิฤหุ้สัิ่บดี้ที่ี� 30 พิฤษัภาค์ม 2567 เวลา 10:00 น. ผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส ์(E–EGM) หุ้รอืที่่�จำะพง่เลื�อนไปในวันั เวัลา และสถืานที่่�อื�นด �วัย

On Thursday, May 30, 2024 at 10.00 A.M. streamed via E-EGM or any adjournment at any date, time and place thereof.

ข �าพเจำ �าซ่�งเป็นผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) ยนิยอมใหุ้ � บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) จำดัส่งชิื�อผู้้ �ใชิ � (Username) และรหุ้สัผู้้ �ใชิ � 

(Password) ไปยงัผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะตามชิื�อและอเ่มล (E-mail) ที่่�ข �าพเจำ �าระบใุนหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะฉับบัน่�

I, a shareholder of Asset Five Group Public Company Limited, consent Asset Five Group Public Company Limited to send Username and 

Password to the proxy with the name and email address that I have specified in this proxy form hereto.

กจิำการใดที่่�ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะกระที่ำาไปในการประชิมุนั�น ใหุ้ �ถือืเสมอืนวัา่ข �าพเจำ �าได �กระที่ำาเองที่กุประการ

Any business carried out by the proxy at the said meeting shall be deemed as having been carried out by myself/ourselves in all respects.

ลงชิื�อ/Signed..................................................................ผู้้ �มอบฉันัที่ะ/Grantor

( ..................................................................... )

ลงชิื�อ/Signed..................................................................ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะ/Proxy

( ..................................................................... )

ลงชิื�อ/Signed..................................................................กรรมการอสิระผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะ/Independent Director Proxy

( ..................................................................... )

หุ้มายเหุ้ต ุ/ Remark

1. ผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�มอบฉันัที่ะจำะต �องมอบฉันัที่ะใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะเพย่งรายเดย่วัเป็นผู้้ �เข �าประชิมุและออกเสย่งลงคะแนน ไม่สามารถืแบ่งแยกจำำานวันหุุ้ �นใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะ 

หุ้ลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสย่งได �

1. The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of 

shares to several proxies for splitting votes.

2. กรุณากรอกข �อม้ลที่ ั�งหุ้มดใหุ้ �ถื้กต �อง ครบถื �วัน โดยเฉัพาะ E-mail และเบอรโ์ที่รศพัที่ม์อืถือื (*) มเิช่ินนั�น บริษทัี่จำะไม่สามารถืจำดัส่งชิื�อผู้้ �ใชิ � (Username)  

รหุ้สัผู่้าน (Password) และ OTP ใหุ้ �แก่ท่ี่านเพื�อใชิ �ในการลอ็กอนิ (Log-in) เข �าส่้ระบบการประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �นผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกสไ์ด �

2. Please correctly and completely fill in the form, especially email address and mobile phone number those specified with (*). Otherwise the 

Company shall not be able to send you the Username and Password and OTP used for logging-in to the electronic meeting system.
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

แบบหุ้นงัสิ่อ่มอบฉันัที่ะ แบบ ข. (แบบที่ี�กำาหุ้นด้รื่ายการื่ต่างๆ ที่ี�จะมอบฉันัที่ะที่ี�ละเอยีด้ชุดั้เจน)
Proxy Form B. (Form with fixed and specific details authorizing proxy)

         เขย่นที่่�...................................................................................

         Place

         วันัที่่�..............เดอืน................................พ.ศ..........................

         Date         Month               Year

( 1 )  ข �าพเจำ �า...............................................................................................................สญัชิาต.ิ......................................................อย่้บ �านเลขที่่�..........................................

I/We                                                                          Nationality          Resides at

ซอย .......................................................................... ถืนน ........................................................................... ตำาบล/แขวัง ...............................................................

Soi                                               Road           Sub-District
   

อำาเภอ/เขต ..........................................................................จำงัหุ้วัดั ..........................................................................รหุ้สัไปรษณ่ย ์..........................................

District                                          Province                                                    Postal Code

     

( 2 )  เป็นผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน)

being a shareholder of Asset Five Group Public Company Limited

โดยถือืหุุ้ �นจำำานวันที่ ั�งสิ�นรวัม............................................................หุุ้ �น   และออกเสย่งลงคะแนนได �เท่ี่ากบั............................................................เสย่ง ดงัน่�

holding                 share(s), and have the rights to vote equal to                             vote(s)

   □ หุุ้ �นสามญั..........................................................................หุุ้ �น   และออกเสย่งลงคะแนนได �เท่ี่ากบั............................................................เสย่ง

          Ordinary share                                   share(s), have the rights to vote equal to                             vote(s)

   □ หุุ้ �นบรุมิสทิี่ธิ.ิ.....................................................................หุุ้ �น   และออกเสย่งลงคะแนนได �เท่ี่ากบั............................................................เสย่ง
          Preference share                      share(s), have the rights to vote equal to                                  votes.

( 3 ) ขอมอบฉันัที่ะใหุ้ �

      Hereby appoint

กรรมการอสิระ / กรรมการตรวัจำสอบ

Independent Directors / Audit Committee

(3.1) □ นายวัลัลภ  ศรไ่พศาล (กรรมการอสิระ / ประธิานกรรมการตรวัจำสอบ)                 หุ้รอื

Mr.Wallop Sripaisal (Chairman of Audit Committee / Independent Director)               or

(3.2) □ นายภร้พิฒัน ์ ชิุ่มธิรรม (กรรมการอสิระ / กรรมการตรวัจำสอบ)                              หุ้รอื

Mr.Puripat  Chumtham (Audit Committee / Independent Director)                             or

(3.3) .......................................................................................................................................... อายุ.......................... ป่ อย่้บ �านเลขที่่� .............................................

                                                                                                            Age                 years, Resides at
  

ซอย .......................................................................... ถืนน ........................................................................... ตำาบล/แขวัง ...............................................................

Soi                                               Road           Sub-District
   

อำาเภอ/เขต ..........................................................................จำงัหุ้วัดั ..........................................................................รหุ้สัไปรษณ่ย ์..........................................

District                                          Province                                                    Postal Code
    

อเ่มล* .......................................................................... โที่รศพัที่ม์อืถือื (ส ำาหุ้รบั OTP)* ..........................................................................

E-mail Address*                        Mobile Phone (for receiving OTP)*,                                       

(ปิดอากรแสื่ตมป์ 20 บาท)
(Duty Stamp Baht 20)
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

คนหุ้น่�งคนใดเพย่งคนเดย่วัเป็นผู้้ �แที่นของข �าพเจำ �าเพื�อเข �าประชิมุและออกเสย่งลงคะแนนแที่นข �าพเจำ �าในการประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567

any one of them to be my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Extraordinary General Meeting of Shareholders No.1/2024

ในวนัพิฤหุ้สัิ่บดี้ที่ี� 30 พิฤษัภาค์ม 2567 เวลา 10:00 น. ผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส ์(E–EGM) หุ้รอืที่่�จำะพง่เลื�อนไปในวันั เวัลา และสถืานที่่�อื�นด �วัย

On Thursday, May 30, 2024 at 10.00 A.M. streamed via E-EGM or any adjournment at any date, time and place thereof.

ข �าพเจำ �าซ่�งเป็นผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) ยนิยอมใหุ้ � บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) จำดัส่งชิื�อผู้้ �ใชิ � (Username) และรหุ้สัผู้้ �ใชิ � 

(Password) ไปยงัผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะตามชิื�อและอเ่มล (Email) ที่่�ข �าพเจำ �าระบใุนหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะฉับบัน่� (ยกเวั �น ผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�ออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคม์าแล �วั ผู้้ �รบัมอบ

ฉันัที่ะจำะไมไ่ด �รบัชิื�อผู้้ �ใชิ � (Username) และรหุ้สัผู้้ �ใชิ � (Password) เพื�อเข �าระบบลงคะแนนเสย่งอก่)

I, a shareholder of Asset Five Group Public Company Limited, consent Asset Five Group Public Company Limited to send Username and  

Password to the proxy with the name and email address that I have specified in this proxy form hereto, (except I have already granted my proxy to vote 

at my desire, so the proxy shall not be obtained username or password to log in the system for voting).

(4)  ข �าพเจำ �าขอมอบฉันัที่ะใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนแที่นข �าพเจำ �าในการประชิมุคร ั�งน่� ดงัน่�

I/We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows:

□  วารื่ะที่ี� 1  พิจ่ารื่ณารื่บัรื่องรื่ายงานการื่ปรื่ะชุมุสิ่ามญัผู้้ถ้ือ่หุุ้น้ปรื่ะจำาปี 2567

Agenda 1  To consider and approve the Minutes of the 2024 Annual General Meeting of Shareholders. 

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย   □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย  □ งดออกเสย่ง

Approve                            Disapprove                       Abstain

□  วารื่ะที่ี� 2  พิจ่ารื่ณาอนุมตัก่ารื่ออกและจดั้สิ่รื่รื่ใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิท่ี่ี�จะซ่ื้�อหุุ้น้สิ่ามญัเพิ่�มที่นุของบรื่ษ่ัทัี่ฯ ค์รื่ ั�งที่ี� 4 (A5-W4) ใหุ้แ้กผู้่้ถ้ือ่หุุ้น้เด่้มของบรื่ษ่ัทัี่ฯ 

    ตามสิ่ดั้สิ่ว่นการื่ถือ่หุุ้น้ (Right Offering)

Agenda 2  To consider and approve the issuance and allocation of the warrants to purchase the newly issued ordinary shares of Asset 

     Five Group Public Company Limited No.4 (A5-W4) to the existing shareholders of the Company on a pro-rata basis to their 

     respective shareholdings (Rights Offering).

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย   □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย  □ งดออกเสย่ง

Approve                            Disapprove                       Abstain

□  วารื่ะที่ี� 3   พิจ่ารื่ณาอนุมตัก่ารื่เพิ่�มที่นุจด้ที่ะเบยีนของบรื่ษ่ัทัี่ เพิ่�อรื่องรื่บัการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิต่ามใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิท่ี่ี�จะซ่ื้�อหุุ้น้สิ่ามญัเพิ่�มที่นุของบรื่ษ่ัทัี่ฯ ค์รื่ ั�งที่ี� 4 

      และแกไ้ขหุ้นงัสิ่อ่บรื่ค่์ณหุ้ส์ิ่นธิข่องบรื่ษ่ัทัี่ ขอ้ 4. เพิ่�อใหุ้ส้ิ่อด้ค์ลอ้งกบัการื่เพิ่�มที่นุจด้ที่ะเบยีนของบรื่ษ่ัทัี่ฯ 

Agenda 3  To consider and approve the increase of registered capital of the Company to accommodate the exercise of warrants 

     representing the right to purchase newly issued ordinary shares of the Company No.4 and the amendment to Clause 4. 

     of the Company Memorandum of Association to be in line with the increase of registered capital.

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย   □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย  □ งดออกเสย่ง

Approve                            Disapprove                       Abstain
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□  วารื่ะที่ี� 4 พิจ่ารื่ณาอนุมตัก่ารื่จดั้สิ่รื่รื่หุุ้น้สิ่ามญัเพิ่�มที่นุเพิ่�อรื่องรื่บัการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิต่ามใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิค่์รื่ ั�งที่ี� 4 (A5-W4) 

Agenda 4   To consider and approve the allocation of newly issued ordinary shares for supporting the exercising of the Company’s A5-W4.

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(a) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(b) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย   □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย  □ งดออกเสย่ง

Approve                            Disapprove                       Abstain

□  วารื่ะที่ี� 5 พิจ่ารื่ณาเรื่่�องอ่�นๆ (ถืา้มี) 

Agenda 5 To consider other matters (if any) 

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย   □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย  □ งดออกเสย่ง

Approve                            Disapprove                       Abstain

(5) การลงคะแนนเสย่งของผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะในวัาระใดที่่�ไมเ่ป็นไปตามที่่�ระบไุวั �ในหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะน่�ใหุ้ �ถือืวัา่การลงคะแนนเสย่งนั�นไมถ่ืก้ต �องและไมถ่ือืเป็นการลงคะแนนเสย่ง 

ของผู้้ �ถือืหุุ้ �น

 Voting of the proxy in any agenda that is not as specified in this Proxy Form shall be considered as invalid and shall not be the vote of a shareholder.

(6) ในกรณ่ที่่�ข �าพเจำ �าไมไ่ด �ระบคุวัามประสงคใ์นการออกเสย่งลงคะแนนในวัาระใดไวั �หุ้รอืระบไุวั �ไมช่ิดัเจำนหุ้รอืในกรณ่ที่่�ที่่�ประชิมุมก่ารพจิำารณาหุ้รอืลงมตใินเรื�องใดนอกเหุ้นือ 

จำากเรื�องที่่�ระบไุวั �ข �างต �น รวัมถืง่กรณ่ที่่�มก่ารแก �ไขเปล่�ยนแปลงหุ้รอืเพิ�มเตมิข �อเที่จ็ำจำรงิประการใด ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting considers or passes  

resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right  

to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

กจิำการใดที่่�ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะได �กระที่ำาไปในการประชิมุ เวั �นแต่กรณ่ที่่�ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะไมอ่อกเสย่งตามที่่�ข �าพเจำ �าระบใุนหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะ ใหุ้ �ถือืเสมอืนวัา่ข �าพเจำ �าได �กระที่ำาเองที่กุประการ

Any business carried out by the proxy at the said meeting, except in case that the proxy does not vote according to my/our intention(s) specified in the 

Proxy Form, shall be deemed as having been carried out by myself/ourselves in all respects.

ลงชิื�อ/Signed..................................................................ผู้้ �มอบฉันัที่ะ/Grantor

( ..................................................................... )

ลงชิื�อ/Signed..................................................................ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะ/Proxy

( ..................................................................... )

ลงชิื�อ/Signed..................................................................กรรมการอสิระผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะ/Independent Director Proxy

( ..................................................................... )

หุ้มายเหุ้ต ุ/ Remark
1. ผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�มอบฉันัที่ะจำะต �องมอบฉันัที่ะใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะเพย่งรายเดย่วัเป็นผู้้ �เข �าประชิมุและออกเสย่งลงคะแนน ไม่สามารถืแบ่งแยกจำำานวันหุุ้ �นใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะ 

หุ้ลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสย่งได �
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of 

shares to several proxies for splitting votes.
2. ในกรณ่ที่่�มว่ัาระที่่�จำะพจิำารณาในการประชิมุมากกวัา่วัาระที่่�ระบไุวั �ข �างต �น ผู้้ �มอบฉันัที่ะสามารถืระบเุพิ�มเตมิได �ในใบประจำำาต่อแบบหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแบบ ข. ตามแนบ

In case there are any further agenda apart from those specified above brought into consideration in the meeting, the Grantor may use the 
Allonge of the Proxy Form B. as attached

3. กรุณากรอกข �อมล้ที่ ั�งหุ้มดใหุ้ �ถืก้ต �อง ครบถื �วัน โดยเฉัพาะ E-mail และเบอรโ์ที่รศพัที่ม์อืถือื (*) มเิช่ินนั�น บรษิทัี่จำะไมส่ามารถืจำดัส่งชิื�อผู้้ �ใชิ � (Username) รหุ้สัผู่้าน 
(Password) และ OTP ใหุ้ �แก่ท่ี่านเพื�อใชิ �ในการลอ็กอนิ (Log-in) เข �าส่้ระบบการประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �นผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกสไ์ด �

Please correctly and completely fill in the form, especially email address and mobile phone number those specified with (*). Otherwise the 
Company shall not be able to send you the Username and Password and OTP used for logging-in to the electronic meeting system.
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ใบปรื่ะจำาต่อแบบหุ้นงัสิ่อ่มอบฉันัที่ะแบบ ข.

ALLONGE OF PROXY FORM B.

การมอบฉันัที่ะในฐานะเป็นผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) ในการประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 วนัพิฤหุ้สัิ่บดี้ที่ี� 30 พิฤษัภาค์ม 2567  

เวลา 10:00 น. ผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส ์(E–EGM) หุ้รอืที่่�จำะพง่เลื�อนไปในวันั เวัลา และสถืานที่่�อื�นด �วัย

The appointment of proxy by the shareholder of Asset Five Group Public Company Limited at the Extraordinary General Meeting of Shareholders 

No.1/2024 on Thursday, May 30, 2024 at 10.00 A.M. streamed via E-EGM or any adjournment at any date, time and place thereof.

□  วารื่ะที่ี�................................ เรื่่�อง............................................................................................................................................

      Agenda No.           Re: 

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย................................เสย่ง  □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย................................เสย่ง  □ งดออกเสย่ง................................เสย่ง  

Approve                      votes           Disapprove                    votes                Abstain                          votes  

□  วารื่ะที่ี�................................ เรื่่�อง............................................................................................................................................

      Agenda No.           Re: 

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย................................เสย่ง  □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย................................เสย่ง  □ งดออกเสย่ง................................เสย่ง  

Approve                      votes           Disapprove                    votes                Abstain                          votes  

□  วารื่ะที่ี�................................ เรื่่�อง............................................................................................................................................

      Agenda No.           Re: 

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย................................เสย่ง  □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย................................เสย่ง  □ งดออกเสย่ง................................เสย่ง  

Approve                      votes           Disapprove                    votes                Abstain                          votes  
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แบบหุ้นงัสิ่อ่มอบฉันัที่ะ แบบ ค์. (แบบที่ี�ใชุเ้ฉัพิาะกรื่ณีผู้้ถ้ือ่หุุ้น้เป็นผู้้ล้งที่นุต่างปรื่ะเที่ศ 
และแต่งต ั�งใหุ้ค้์สัิ่โตเดี้ยน (Custodian) ในปรื่ะเที่ศไที่ยเป็นผู้้ร้ื่บัฝากและด้้แลหุุ้น้)

Proxy Form C. (specifically for foreign investors and have appointed a custodian 
in Thailand to be a share depository and keeper)

         เขย่นที่่�...................................................................................

         Place

         วันัที่่�..............เดอืน................................พ.ศ..........................

         Date         Month               Year

( 1 )  ข �าพเจำ �า...............................................................................................................สญัชิาต.ิ......................................................อย่้บ �านเลขที่่�..........................................

I/We                                                                          Nationality          Resides at

ซอย .......................................................................... ถืนน ........................................................................... ตำาบล/แขวัง ...............................................................

Soi                                               Road           Sub-District
   

อำาเภอ/เขต ..........................................................................จำงัหุ้วัดั ..........................................................................รหุ้สัไปรษณ่ย ์..........................................

District                                          Province                                                    Postal Code

     

( 2 )  เป็นผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน)

being a shareholder of Asset Five Group Public Company Limited

โดยถือืหุุ้ �นจำำานวันที่ ั�งสิ�นรวัม............................................................หุุ้ �น   และออกเสย่งลงคะแนนได �เท่ี่ากบั............................................................เสย่ง ดงัน่�

holding                 share(s), and have the rights to vote equal to                             vote(s)

   □ หุุ้ �นสามญั..........................................................................หุุ้ �น   และออกเสย่งลงคะแนนได �เท่ี่ากบั............................................................เสย่ง

          Ordinary share                                   share(s), have the rights to vote equal to                             vote(s)

   □ หุุ้ �นบรุมิสทิี่ธิ.ิ.....................................................................หุุ้ �น   และออกเสย่งลงคะแนนได �เท่ี่ากบั............................................................เสย่ง
          Preference share                      share(s), have the rights to vote equal to                                  votes.

( 3 ) ขอมอบฉันัที่ะใหุ้ �

      Hereby appoint

กรรมการอสิระ / กรรมการตรวัจำสอบ

Independent Directors / Audit Committee

(3.1) □ นายวัลัลภ  ศรไ่พศาล (กรรมการอสิระ / ประธิานกรรมการตรวัจำสอบ)                 หุ้รอื

Mr.Wallop Sripaisal (Chairman of Audit Committee / Independent Director)               or

(3.2) □ นายภร้พิฒัน ์ ชิุ่มธิรรม (กรรมการอสิระ / กรรมการตรวัจำสอบ)                              หุ้รอื

Mr.Puripat  Chumtham (Audit Committee / Independent Director)                             or

(3.3) .......................................................................................................................................... อายุ.......................... ป่ อย่้บ �านเลขที่่� .............................................

                                                                                                            Age                 years, Resides at
  

ซอย .......................................................................... ถืนน ........................................................................... ตำาบล/แขวัง ...............................................................

Soi                                               Road           Sub-District
   

อำาเภอ/เขต ..........................................................................จำงัหุ้วัดั ..........................................................................รหุ้สัไปรษณ่ย ์..........................................

District                                          Province                                                    Postal Code
    

อเ่มล* .......................................................................... โที่รศพัที่ม์อืถือื (ส ำาหุ้รบั OTP)* ..........................................................................

E-mail Address*                        Mobile Phone (for receiving OTP)*,                                       

(ปิดอากรแสื่ตมป์ 20 บาท)
(Duty Stamp Baht 20)
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คนหุ้น่�งคนใดเพย่งคนเดย่วัเป็นผู้้ �แที่นของข �าพเจำ �าเพื�อเข �าประชิมุและออกเสย่งลงคะแนนแที่นข �าพเจำ �าในการประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567

any one of them to be my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Extraordinary General Meeting of Shareholders No.1/2024

ในวนัพิฤหุ้สัิ่บดี้ที่ี� 30 พิฤษัภาค์ม 2567 เวลา 10:00 น. ผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส ์(E–EGM) หุ้รอืที่่�จำะพง่เลื�อนไปในวันั เวัลา และสถืานที่่�อื�นด �วัย

On Thursday, May 30, 2024 at 10.00 A.M. streamed via E-EGM or any adjournment at any date, time and place thereof.

ข �าพเจำ �าซ่�งเป็นผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) ยนิยอมใหุ้ � บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) จำดัส่งชิื�อผู้้ �ใชิ � (Username) และรหุ้สัผู้้ �ใชิ � 

(Password) ไปยงัผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะตามชิื�อและอเ่มล (Email) ที่่�ข �าพเจำ �าระบใุนหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะฉับบัน่� (ยกเวั �น ผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�ออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคม์าแล �วั ผู้้ �รบัมอบ

ฉันัที่ะจำะไมไ่ด �รบัชิื�อผู้้ �ใชิ � (Username) และรหุ้สัผู้้ �ใชิ � (Password) เพื�อเข �าระบบลงคะแนนเสย่งอก่)

I, a shareholder of Asset Five Group Public Company Limited, consent Asset Five Group Public Company Limited to send Username and  

Password to the proxy with the name and email address that I have specified in this proxy form hereto, (except I have already granted my proxy to vote 

at my desire, so the proxy shall not be obtained username or password to log in the system for voting).

(4)  ข �าพเจำ �าได �มอบฉันัที่ะใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนแที่นข �าพเจำ �าในการประชิมุคร ั�งน่� ดงัน่�

I/We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows:

□  มอบฉันัที่ะตามจำำานวันหุุ้ �นที่ ั�งหุ้มดที่่�ถือืและมส่ทิี่ธิอิอกเสย่งลงคะแนนในครั�งน่�  ดงัน่�

To vote based on the total number of share held by my/our behalf in this meeting as follows:

□  มอบฉันัที่ะบางส่วัน คอื

To Spit the votes as follows:

หุุ้ �นสามญั ........................................................ หุุ้ �น ออกเสย่งลงคะแนนได �เท่ี่ากบั...........................................................................เสย่ง 

ordinary share of                             share(s), and have the rights to vote equal to                                 vote(s)

หุุ้ �นบรุมิสทิี่ธิ ิ.....................................................หุุ้ �น ออกเสย่งลงคะแนนได �เท่ี่ากบั......................................................................... เสย่ง

preferred share of                              share(s), and have the rights to vote equal to                                vote(s)               

รวัมสทิี่ธิอิอกเสย่งลงคะแนนได �ที่ ั�งหุ้มด...................................................................เสย่ง

Total voting right of                                                                 votes

(5)  ข �าพเจำ �าขอมอบฉันัที่ะใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนแที่นข �าพเจำ �าในการประชิมุคร ั�งน่� ดงัน่�

I/We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows:

□  วารื่ะที่ี� 1  พิจ่ารื่ณารื่บัรื่องรื่ายงานการื่ปรื่ะชุมุสิ่ามญัผู้้ถ้ือ่หุุ้น้ปรื่ะจำาปี 2567

Agenda 1  To consider and approve the Minutes of the 2024 Annual General Meeting of Shareholders. 

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย   □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย  □ งดออกเสย่ง

Approve                            Disapprove                       Abstain

□  วารื่ะที่ี� 2  พิจ่ารื่ณาอนุมตัก่ารื่ออกและจดั้สิ่รื่รื่ใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิท่ี่ี�จะซ่ื้�อหุุ้น้สิ่ามญัเพิ่�มที่นุของบรื่ษ่ัทัี่ฯ ค์รื่ ั�งที่ี� 4 (A5-W4) ใหุ้แ้กผู้่้ถ้ือ่หุุ้น้เด่้มของบรื่ษ่ัทัี่ฯ 

    ตามสิ่ดั้สิ่ว่นการื่ถือ่หุุ้น้ (Right Offering)

Agenda 2  To consider and approve the issuance and allocation of the warrants to purchase the newly issued ordinary shares of Asset 

     Five Group Public Company Limited No.4 (A5-W4) to the existing shareholders of the Company on a pro-rata basis to their 

     respective shareholdings (Rights Offering).

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย   □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย  □ งดออกเสย่ง

Approve                            Disapprove                       Abstain
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

□  วารื่ะที่ี� 3   พิจ่ารื่ณาอนุมตัก่ารื่เพิ่�มที่นุจด้ที่ะเบยีนของบรื่ษ่ัทัี่ เพิ่�อรื่องรื่บัการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิต่ามใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิท่ี่ี�จะซ่ื้�อหุุ้น้สิ่ามญัเพิ่�มที่นุของบรื่ษ่ัทัี่ฯ ค์รื่ ั�งที่ี� 4 

      และแกไ้ขหุ้นงัสิ่อ่บรื่ค่์ณหุ้ส์ิ่นธิข่องบรื่ษ่ัทัี่ ขอ้ 4. เพิ่�อใหุ้ส้ิ่อด้ค์ลอ้งกบัการื่เพิ่�มที่นุจด้ที่ะเบยีนของบรื่ษ่ัทัี่ฯ 

Agenda 3  To consider and approve the increase of registered capital of the Company to accommodate the exercise of warrants 

     representing the right to purchase newly issued ordinary shares of the Company No.4 and the amendment to Clause 4. 

     of the Company Memorandum of Association to be in line with the increase of registered capital.

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย   □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย  □ งดออกเสย่ง

Approve                            Disapprove                       Abstain

□  วารื่ะที่ี� 4 พิจ่ารื่ณาอนุมตัก่ารื่จดั้สิ่รื่รื่หุุ้น้สิ่ามญัเพิ่�มที่นุเพิ่�อรื่องรื่บัการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิต่ามใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิค่์รื่ ั�งที่ี� 4 (A5-W4) 

Agenda 4   To consider and approve the allocation of newly issued ordinary shares for supporting the exercising of the Company’s A5-W4.

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย   □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย  □ งดออกเสย่ง

Approve                            Disapprove                       Abstain

□  วารื่ะที่ี� 5 พิจ่ารื่ณาเรื่่�องอ่�นๆ (ถืา้มี) 

Agenda 5 To consider other matters (if any) 

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย   □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย  □ งดออกเสย่ง

Approve                            Disapprove                       Abstain

(6) การลงคะแนนเสย่งของผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะในวัาระใดที่่�ไมเ่ป็นไปตามที่่�ระบไุวั �ในหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะน่�ใหุ้ �ถือืวัา่การลงคะแนนเสย่งนั�นไมถ่ืก้ต �องและไมถ่ือืเป็นการลงคะแนนเสย่ง 

ของผู้้ �ถือืหุุ้ �น

 Voting of the proxy in any agenda that is not as specified in this Proxy Form shall be considered as invalid and shall not be the vote of  

a shareholder.

(7) ในกรณ่ที่่�ข �าพเจำ �าไม่ได �ระบุควัามประสงคใ์นการออกเสย่งลงคะแนนในวัาระใดไวั �หุ้รือระบุไวั �ไม่ชิดัเจำนหุ้รือในกรณ่ที่่�ที่่�ประชิุมมก่ารพจิำารณาหุ้รือลงมติในเรื�องใด 

นอกเหุ้นือจำากเรื�องที่่�ระบไุวั �ข �างต �น รวัมถืง่กรณ่ที่่�มก่ารแก �ไขเปล่�ยนแปลงหุ้รอืเพิ�มเตมิข �อเที่จ็ำจำรงิประการใด ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการ

ตามที่่�เหุ้น็สมควัร

In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting considers or passes  

resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the 

right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.
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กจิำการใดที่่�ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะได �กระที่ำาไปในการประชิมุ เวั �นแต่กรณ่ที่่�ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะไมอ่อกเสย่งตามที่่�ข �าพเจำ �าระบใุนหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะ ใหุ้ �ถือืเสมอืนวัา่ข �าพเจำ �าได �กระที่ำา

เองที่กุประการ

Any business carried out by the proxy at the said meeting, except in case that the proxy does not vote according to my/our intention(s)  

specified in the Proxy Form, shall be deemed as having been carried out by myself/ourselves in all respects.

ลงชิื�อ/Signed..................................................................ผู้้ �มอบฉันัที่ะ/Grantor

( ..................................................................... )

  

ลงชิื�อ/Signed..................................................................ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะ/Proxy

( ..................................................................... )

ลงชิื�อ/Signed..................................................................กรรมการอสิระผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะ/Independent Director Proxy

( ..................................................................... )

หุ้มายเหุ้ต ุ/ Remark

1. หุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแบบ ค. น่�  ใชิ �เฉัพาะกรณ่ที่่�ผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�ปรากฏิชิื�อในที่ะเบย่นเป็นผู้้ �ลงทีุ่นต่างประเที่ศและแต่งต ั�งใหุ้ �คสัโตเด่ยน (Custodian) ในประเที่ศไที่ย 

เป็นผู้้ �รบัฝากและด้แลหุุ้ �นใหุ้ �เท่ี่านั�น 

This Proxy form C. is only used for the shareholders who are specified in the register as foreign investors and have appointed a custodian 

in Thailand to be a share depository and keeper.

2. หุ้ลกัฐานที่่�ต �องแนบพร �อมกบัหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะ คอื 

The documents needed to be attached to this Proxy form are: 

(1) หุ้นงัสอืมอบอำานาจำจำากผู้้ �ถือืหุุ้ �นใหุ้ �คสัโตเดย่น (Custodian) เป็นผู้้ �ด ำาเนินการลงนามในหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแที่น 

Power of attorney from the shareholder empowering the custodian to sign this Proxy form on his/her behalf. 

(2) หุ้นงัสอืยนืยนัวัา่ผู้้ �ลงนามในหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแที่นได �รบัอนุญาตประกอบธุิรกจิำคสัโตเดย่น (Custodian) 

Document confirming that the person who signed the proxy form is permitted to operate the custodian business.

3. ผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�มอบฉันัที่ะจำะต �องมอบฉันัที่ะใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะเพย่งรายเดย่วัเป็นผู้้ �เข �าประชิมุและออกเสย่งลงคะแนน ไม่สามารถืแบ่งแยกจำำานวันหุุ้ �นใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะ 

หุ้ลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสย่งได �

The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of 

shares to several proxies for splitting votes.

4. ในกรณ่ที่่�มว่ัาระที่่�จำะพจิำารณาในการประชิมุมากกวัา่วัาระที่่�ระบไุวั �ข �างต �น ผู้้ �มอบฉันัที่ะสามารถืระบเุพิ�มเตมิได �ในใบประจำำาต่อแบบหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแบบ ค. ตามแนบ

In case there are any further agenda apart from those specified above brought into consideration in the meeting, the Grantor may use the 

Allonge of the Proxy Form C. as attached

5. กรุณากรอกข �อมล้ที่ ั�งหุ้มดใหุ้ �ถืก้ต �อง ครบถื �วัน โดยเฉัพาะ E-mail และเบอรโ์ที่รศพัที่ม์อืถือื (*) มเิช่ินนั�น บรษิทัี่จำะไมส่ามารถืจำดัส่งชิื�อผู้้ �ใชิ � (Username) รหุ้สัผู่้าน 

(Password) และ OTP ใหุ้ �แก่ท่ี่านเพื�อใชิ �ในการลอ็กอนิ (Log-in) เข �าส่้ระบบการประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �นผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกสไ์ด �

 Please correctly and completely fill in the form, especially email address and mobile phone number those specified with (*). Otherwise the 

Company shall not be able to send you the Username and Password and OTP used for logging-in to the electronic meeting system.
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

ใบปรื่ะจำาต่อแบบหุ้นงัสิ่อ่มอบฉันัที่ะแบบ ค์.

ALLONGE OF PROXY FORM C.

การมอบฉันัที่ะในฐานะเป็นผู้้ �ถือืหุุ้ �นของบรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) ในการประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 วนัพิฤหุ้สัิ่บดี้ที่ี� 30 พิฤษัภาค์ม 2567  

เวลา 10:00 น. ผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส ์(E–EGM) หุ้รอืที่่�จำะพง่เลื�อนไปในวันั เวัลา และสถืานที่่�อื�นด �วัย

The appointment of proxy by the shareholder of Asset Five Group Public Company Limited at the Extraordinary General Meeting of Shareholders 

No.1/2024 on Thursday, May 30, 2024 at 10.00 A.M. streamed via E-EGM or any adjournment at any date, time and place thereof.

□  วารื่ะที่ี�................................ เรื่่�อง............................................................................................................................................

      Agenda No.           Re: 

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย................................เสย่ง  □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย................................เสย่ง  □ งดออกเสย่ง................................เสย่ง  

Approve                      votes           Disapprove                    votes                Abstain                          votes  

□  วารื่ะที่ี�................................ เรื่่�อง............................................................................................................................................

      Agenda No.           Re: 

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย................................เสย่ง  □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย................................เสย่ง  □ งดออกเสย่ง................................เสย่ง  

Approve                      votes           Disapprove                    votes                Abstain                          votes  

□  วารื่ะที่ี�................................ เรื่่�อง............................................................................................................................................

      Agenda No.           Re: 

□ (ก) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะมส่ทิี่ธิพิจิำารณาและลงมตแิที่นข �าพเจำ �าได �ที่กุประการตามที่่�เหุ้น็สมควัร

(A) The Proxy may consider the matters and vote on my/our behalf as the Proxy deems appropriate in all respects.

□ (ข) ใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะออกเสย่งลงคะแนนตามควัามประสงคข์องข �าพเจำ �า ดงัน่�

(B) The Proxy may consider the matters and vote on my/our  behalf as follows:

□ เหุ้น็ด �วัย................................เสย่ง  □ ไมเ่หุ้น็ด �วัย................................เสย่ง  □ งดออกเสย่ง................................เสย่ง  

Approve                      votes           Disapprove                    votes                Abstain                          votes  
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สิื่�งที�ส่ื่งมาด�วย 6

เอกสิ่ารื่ปรื่ะกอบการื่พิจ่ารื่ณากรื่ณีผู้้ถ้ือ่หุุ้น้มอบหุ้มายใหุ้ก้รื่รื่มการื่อส่ิ่รื่ะเป็นผู้้ร้ื่บัมอบฉันัที่ะ  

บรื่ษ่ัทัี่ แอสิ่เซื้ที่ ไฟว ์กรุื่ �ป จำากดั้ (มหุ้าชุน)
ผู้้ �ถือืหุุ้ �นสามารถืมอบฉันัที่ะใหุ้ �กรรมการอสิระได � (เป็นผู้้ �ไมม่ส่่วันได �เสย่ในวัาระที่่�เสนอในการประชิมุคร ั�งน่� )

ชุ่�อ-สิ่กลุ    :   นายวัลัลภ  ศรไ่พศาล    

ตำาแหุ้น่งในบรื่ษ่ัทัี่   :   กรรมการอสิระ / ประธิานกรรมการตรวัจำสอบ 

สิ่ญัชุาต ่    :   ไที่ย     

อายุุ        :   51  ป่

ที่ี�อย่้               :   เลขที่่� 199 อาคาร เอส โอเอซสิ ชิ ั�นที่่� 12 หุ้ �องเลขที่่� 1210, 1211, 1212 ถืนนวัภิาวัดร่งัสติ 

         แขวังจำอมพล เขตจำตจุำกัร กรุงเที่พมหุ้านคร 10900

วฒุิก่ารื่ศึกษัา    :   ปรื่ญ่ญาโที่

               - นิตศิาสตร ์มหุ้าวัทิี่ยาลยัอนิดแ่อนา บล้มมิ�งตนั รฐัอนิดแ่อนา ประเที่ศสหุ้รฐัอเมรกิา 

         - นิตศิาสตร ์มหุ้าวัทิี่ยาลยั เคส เวัสเที่ริน์ รเ่สริฟ์ รฐัโอไฮโอ ประเที่ศสหุ้รฐัอเมรกิา

          ปรื่ญ่ญาตรื่ ี

      - นิตศิาสตรบณัฑ์ติ (เกย่รตนิิยมอนัดบัสอง) มหุ้าวัทิี่ยาลยัธิรรมศาสตร์

         ปรื่ะกาศนียบตัรื่ 

      - เนตบิณัฑ์ติไที่ย สำานกัอบรมศ่กษากฎหุ้มายแหุ่้งเนตบิณัฑ์ติยสภา

การื่อบรื่มหุ้ลกัส้ิ่ตรื่กรื่รื่มการื่ที่ี�จดั้โด้ย

สิ่มาค์มสิ่ง่เสิ่รื่ม่สิ่ถืาบนักรื่รื่มการื่บรื่ษ่ัทัี่ไที่ย (IOD) : 

   - Advanced Audit Committee Program (AACP) 34/2019

   - Director Accreditation Program (DAP) 163/2019
  

ปรื่ะสิ่บการื่ณ์ที่ำางาน :

 2564 - ปจัำจำบุนั  ประธิานกรรมการตรวัจำสอบ / กรรมการอสิระ 

   บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน)

 2561 - ปจัำจำบุนั  กรรมการอสิระ 

   บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน)

 2552 - ปจัำจำบุนั  กรรมการ  

   บรษิทัี่ ภาวัณิ อ�ารต์ จำำากดั

 2552 - ปจัำจำบุนั  กรรมการ  

   บรษิทัี่ ต �าหุ้ยวันซนั จำำากดั

  2549 - ปจัำจำบุนั  ที่นายควัาม/พารท์ี่เนอร ์

   บรษิทัี่ อารแ์อล เคานเ์ซลิ จำำากดั

 2563 - 2564  กรรมการ  

   บรษิทัี่ สเปคอนิเตอร ์จำำากดั

 2563 - 2564  กรรมการ  

   บรษิทัี่ อ�ารต์เที่เลอ่ร ์ธินิยะ จำำากดั

สิ่ว่นได้เ้สิ่ยีที่ ั�งที่างตรื่งและที่างออ้มในกจ่การื่ใด้ๆ ที่ี�บรื่ษ่ัทัี่หุ้รื่อ่บรื่ษ่ัทัี่ย่อยเป็นค่้์สิ่ญัญา :  ไมม่ ่             

การื่มีสิ่ว่นได้เ้สิ่ยีพิเ่ศษัที่ี�แตกต่างจากกรื่รื่มการื่อ่�นในที่กุวารื่ะการื่ปรื่ะชุมุ   :  ไมม่ ่            
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เอกสิ่ารื่ปรื่ะกอบการื่พิจ่ารื่ณากรื่ณีผู้้ถ้ือ่หุุ้น้มอบหุ้มายใหุ้ก้รื่รื่มการื่อส่ิ่รื่ะเป็นผู้้ร้ื่บัมอบฉันัที่ะ  

บรื่ษ่ัทัี่ แอสิ่เซื้ที่ ไฟว ์กรุื่ �ป จำากดั้ (มหุ้าชุน)
ผู้้ �ถือืหุุ้ �นสามารถืมอบฉันัที่ะใหุ้ �กรรมการอสิระได � (เป็นผู้้ �ไมม่ส่่วันได �เสย่ในวัาระที่่�เสนอในการประชิมุคร ั�งน่� )

ชุ่�อ-สิ่กลุ    :   นายภร้พิฒัน ์ ชิุ่มธิรรม    

ตำาแหุ้น่งในบรื่ษ่ัทัี่   :   กรรมการอสิระ / กรรมการตรวัจำสอบ 

สิ่ญัชุาต ่    :   ไที่ย     

อายุุ        :   42  ป่

ที่ี�อย่้               :   เลขที่่� 199 อาคาร เอส โอเอซสิ ชิ ั�นที่่� 12 หุ้ �องเลขที่่� 1210, 1211, 1212 ถืนนวัภิาวัดร่งัสติ 

         แขวังจำอมพล เขตจำตจุำกัร กรุงเที่พมหุ้านคร 10900

วฒุิก่ารื่ศึกษัา    :   ปรื่ญ่ญาโที่

               -  นิตศิาสตรม์หุ้าบณัฑ์ติ มหุ้าวัทิี่ยาลยัรามคำาแหุ้ง 

         ปรื่ญ่ญาตรื่ ี

      - นิตศิาสตรบ์ณัฑ์ติ (เกย่รตนิิยมอนัดบัสอง) จำฬุาลงกรณม์หุ้าวัทิี่ยาลยั

         ปรื่ะกาศนียบตัรื่ 

      - เนตบิณัฑ์ติไที่ย สำานกัอบรมศ่กษากฎหุ้มายแหุ่้งเนตบิณัฑ์ติยสภา

การื่อบรื่มหุ้ลกัส้ิ่ตรื่กรื่รื่มการื่ที่ี�จดั้โด้ย

สิ่มาค์มสิ่ง่เสิ่รื่ม่สิ่ถืาบนักรื่รื่มการื่บรื่ษ่ัทัี่ไที่ย (IOD) : 

   - Company Secretary Program (CSP) 90/2018
   - Company Reporting Program (CRP) 24/2019
   - Advanced Audit Committee Program (AACP) 34/2019
   - Director Accreditation Program (DAP) 163/2019

  

ปรื่ะสิ่บการื่ณ์ที่ำางาน :

 2564  - ปจัำจำบุนั  กรรมการตรวัจำสอบ / กรรมการอสิระ 
   บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน)
 2561  - ปจัำจำบุนั  กรรมการอสิระ 
   บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน)
  2561  - ปจัำจำบุนั  เลขานุการบรษิทัี่ 
   บรษิทัี่ สยามเที่คนิคคอนกรต่ จำำากดั (มหุ้าชิน)
 2560 - ปจัำจำบุนั  ผู้้ �อ ำานวัยการสายงานสนบัสนุน 
   บรษิทัี่ สยามเที่คนิคคอนกรต่ จำำากดั (มหุ้าชิน)
 2557 - 2559  ผู้้ �จำดัการฝ่ายกฎหุ้มาย 
   บรษิทัี่ สระบรุเ่ที่คนิคคอนกรต่ จำำากดั

สิ่ว่นได้เ้สิ่ยีที่ ั�งที่างตรื่งและที่างออ้มในกจ่การื่ใด้ๆ ที่ี�บรื่ษ่ัทัี่หุ้รื่อ่บรื่ษ่ัทัี่ย่อยเป็นค่้์สิ่ญัญา :  ไมม่ ่             

การื่มีสิ่ว่นได้เ้สิ่ยีพิเ่ศษัที่ี�แตกต่างจากกรื่รื่มการื่อ่�นในที่กุวารื่ะการื่ปรื่ะชุมุ   :  ไมม่ ่            
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

สิื่�งที�ส่ื่งมาด�วย 7

ปรื่ะกาศการื่ค์ุม้ค์รื่องขอ้ม้ลสิ่ว่นบคุ์ค์ล

สิ่ำาหุ้รื่บัการื่ปรื่ะชุมุวส่ิ่ามญัผู้้ถ้ือ่หุุ้น้ค์รื่ ั�งที่ี� 1 ปรื่ะจำาปี 2567 ของบรื่ษ่ัทัี่ แอสิ่เซื้ที่ ไฟว ์กรุื่ �ป จำากดั้ (มหุ้าชุน)

บริษทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) (“บริษทัี่ฯ”) ใหุ้ �ควัามสำาคญักบัการคุ �มครองข �อม้ลส่วันบุคคล จำง่ขอแจำ �งข �อม้ลดงัต่อไปน่�ใหุ้ �ท่ี่านที่ราบ  

เพื�อเป็นการปฏิบิตัติามพระราชิบญัญตัคิุ �มครองข �อมล้ส่วันบคุคล พ.ศ. 2562 โดยมหุ่้ลกัเกณฑ์แ์ละแนวัที่างปฏิบิตั ิดงัน่�

1. ขอ้ม้ลสิ่ว่นบคุ์ค์ลที่ี�มีการื่เกบ็รื่วบรื่วม 

1.1 ข �อมล้ส่วันบคุคลที่ ั �วัไป ได �แก่ ชิื�อ นามสกลุ อายุ ที่่�อย่้ หุ้มายเลขโที่รศพัที่ ์เลขบตัรประจำำาตวััประชิาชิน เลขที่่�บญัชิธ่ินาคาร อเ่มล หุ้มายเลข

โที่รสาร เลขที่ะเบย่นผู้้ �ถือืหุ้ลกัที่รพัย ์

1.2 ข �อมล้ส่วันบคุคลอ่อนไหุ้วั ได �แก่ ข �อมล้สุขภาพ ภาพถืา่ยและภาพเคลื�อนไหุ้วัของการประชิมุ ในกรณ่ที่่�มก่ารมอบอำานาจำ บรษิทัี่ฯ จำำาเป็นต �องขอ

สำาเนาบตัรประชิาชินของผู้้ �ถือืหุุ้ �น ซ่�งอาจำมข่ �อมล้ศาสนาอนัเป็นข �อมล้ส่วันบคุคลที่่�มค่วัามอ่อนไหุ้วั ปรากฏิอย่้ในบตัรประชิาชิน และบรษิทัี่ฯ ไมม่ค่วัามประสงค์

จำะเกบ็ข �อมล้ดงักลา่วั โดยท่ี่านเจำ �าของข �อมล้สามารถืปิดที่บ่ข �อมล้ส่วันนั�นได �

2. การื่เกบ็รื่วบรื่วมขอ้ม้ลสิ่ว่นบคุ์ค์ล 

การเกบ็รวับรวัมข �อมล้สว่ันบคุคลจำากเจำ �าของข �อมล้โดยตรง จำะดำาเนนิการเที่า่ที่่�จำ ำาเป็นตามวัตัถืปุระสงคท์ี่่�ระบไุวั �โดยแจำ �งชิดั ที่ ั�งน่� บรษิทัี่ฯ อาจำรวับรวัม

ข �อมล้ส่วันบคุคลที่่�ได �รบัมาจำากแหุ้ลง่อื�น ได �แก่ นายที่ะเบย่นหุ้ลกัที่รพัย ์หุ้รอืศ้นยร์บัฝากหุ้ลกัที่รพัย ์(TSD) เฉัพาะในกรณ่ที่่�มค่วัามจำำาเป็น ด �วัยวัธิิก่ารตามที่่�

กฎหุ้มายกำาหุ้นด หุ้ากมก่ารเกบ็รวับรวัมข �อมล้ส่วันบคุคลที่่�อ่อนไหุ้วั บรษิทัี่ฯ จำะขอควัามยนิยอมจำาก เจำ �าของข �อมล้ส่วันบคุคลก่อนหุ้รอืขณะเกบ็รวับรวัมข �อมล้

3. วตัถืปุรื่ะสิ่งค์ใ์นการื่เกบ็รื่วบรื่วม ใชุ ้และเป่ด้เผู้ยขอ้ม้ลสิ่ว่นบคุ์ค์ล 

บรษิทัี่ฯ เกบ็และใชิ �ข �อมล้ของผู้้ �ถือืหุุ้ �นตามข �อ 1.1 และข �อ 1.2 เพื�อเรย่ก จำดัใหุ้ �ม ่และดำาเนินการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �น ซ่�งรวัมถืง่การยนืยนัตวััตน 

ของผู้้ �ถือืหุุ้ �น การส่งเอกสารต่างๆ ที่่�เก่�ยวัข �อง และเพื�อดำาเนินการใดๆ ใหุ้ �เป็นไปตามมตทิี่่�ประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นและตามกฎหุ้มายอื�นใดที่่�เก่�ยวัข �อง 

บรษิทัี่ฯ เกบ็และใชิ �ข �อมล้ของผู้้ �ถือืหุุ้ �นตามข �อ 1.1 เพื�อใชิ �ในการจำดัที่ำา บนัที่ก่รายงานการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �น และเป็นหุ้ลกัฐานในการเข �าร่วัมประชิมุ

ของผู้้ �ถือืหุุ้ �น รวัมถืง่เพื�อการใดๆ ตามจำำาเป็นที่่�เก่�ยวัข �องอนัเป็นประโยชินอ์นัชิอบธิรรมของบรษิทัี่ฯ และบคุคลอื�น 

บรษิทัี่ฯ บนัที่ก่ภาพถืา่ยและภาพเคลื�อนไหุ้วัของการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �น เพื�อใชิ �ในการรายงานและการประชิาสมัพนัธิก์ารประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่างสื�อ

อเิลก็ที่รอนิกสแ์ละสื�อสิ�งพมิพ ์ภาพถืา่ยและภาพเคลื�อนไหุ้วัของการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นอาจำปรากฏิภาพของผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�เข �าร่วัมประชิมุแต่ไมม่ก่ารระบรุายละเอย่ด

ตวัับคุคลที่่�เข �าร่วัมงาน หุ้ากผู้้ �ถือืหุุ้ �นไมป่ระสงคใ์หุ้ �บรษิทัี่ฯ เผู้ยแพร่ภาพในส่วันของท่ี่าน สามารถืแจำ �งมายงับรษิทัี่ฯ ใหุ้ �ระงบัการเผู้ยแพร่ภาพในส่วันของท่ี่านได �

4. รื่ะยะเวลาในการื่จดั้เกบ็ขอ้ม้ลสิ่ว่นบคุ์ค์ล 

บริษทัี่ฯ จำะเก็บรกัษาข �อม้ลส่วันบุคคลของท่ี่านเป็นระยะเวัลาเท่ี่าที่่�จำ ำาเป็นเพื�อวัตัถืปุระสงคใ์นการเก็บรวับรวัม ใชิ � และเปิดเผู้ยข �อม้ลส่วันบุคคล 

ซ่�งได �ระบุไวั �ในคำาประกาศฉับบัน่�  ในกรณ่ที่่�ไม่สามารถืระบุระยะเวัลาการเก็บรกัษาข �อม้ลส่วันบุคคลได �ชิดัเจำน บริษทัี่ฯ จำะเก็บรกัษาข �อม้ลไวั �ตามระยะเวัลา 

ที่่�อาจำคาดหุ้มายได �ตามมาตรฐานของการเก็บรวับรวัม (เช่ิน อายุควัามตามกฎหุ้มายที่ ั �วัไปส้งสุด 10 ป่) ที่ ั�งน่�  เมื�อพ �นระยะเวัลาและข �อมล้ส่วันบคุคลของท่ี่าน 

สิ�นควัามจำำาเป็นตามวัตัถืปุระสงคด์งักลา่วัแล �วั บรษิทัี่ฯ จำะที่ำาการลบ ที่ำาลายข �อมล้ส่วันบคุคล ของท่ี่าน หุ้รอืที่ำาใหุ้ �ข �อมล้ส่วันบคุคลของท่ี่านไมส่ามารถืระบตุวััตน

ได �ต่อไป ตามร้ปแบบและมาตรฐานการลบที่ำาลายข �อมล้ส่วันบคุคลที่่�คณะกรรมการหุ้รอืกฎหุ้มายจำะได �ประกาศกำาหุ้นดหุ้รอืตามมาตรฐานสากล

5. สิ่ท่ี่ธิข่องท่ี่านในฐานะเจา้ของขอ้ม้ลสิ่ว่นบคุ์ค์ล 

ในฐานะที่่�เป็นเจำ �าของข �อม้ลส่วันบุคคล ท่ี่านมส่ทิี่ธิิตามที่่�กำาหุ้นดไวั �โดยพระราชิบญัญตัิคุ �มครองข �อม้ลส่วันบุคคล พ.ศ. 2562 รวัมถืง่สทิี่ธิิต่างๆ  

ซ่�งอาจำรวัมถืง่ สทิี่ธิใินการถือนควัามยนิยอม สทิี่ธิใินการขอเข �าถืง่และรบัข �อมล้ส่วันบคุคล สทิี่ธิใินการขอแก �ไขข �อมล้ส่วันบคุคลใหุ้ � ถืก้ต �อง สทิี่ธิใินการขอใหุ้ �ลบ

หุ้รอืที่ำาลายข �อมล้ส่วันบคุคล สทิี่ธิใินการขอใหุ้ �ระงบัการใชิ �ข �อมล้ส่วันบคุคล สทิี่ธิใินการขอใหุ้ �โอนข �อมล้ส่วันบคุคล ตามวัธิิก่ารที่่�กฎหุ้มายกำาหุ้นด สทิี่ธิริ �องเรย่น 

และสทิี่ธิใินการคดัค �านการเกบ็รวับรวัม ใชิ � หุ้รอืเปิดเผู้ยข �อมล้ส่วันบคุคลที่่�เก่�ยวักบัตน

6. การื่ตด่้ต่อสิ่อบถืามและใชุส้ิ่ท่ี่ธิ ่

ในกรณ่ที่่�มข่ �อสงสยัหุ้รือต �องการสอบถืามรายละเอย่ดเพิ�มเติมเก่�ยวักบัการเก็บรวับรวัม ใชิ �เปิดเผู้ย และคุ �มครองข �อม้ลส่วันบุคคลของที่่าน หุ้รือ 

ท่ี่านประสงคท์ี่่�จำะใชิ �สทิี่ธิติามกฎหุ้มายคุ �มครองข �อมล้ส่วันบคุคล ท่ี่านสามารถืตดิต่อสอบถืามได �ที่่� 

บรื่ษ่ัทัี่ แอสิ่เซื้ที่ ไฟว ์กรุื่ �ป จำากดั้ (มหุ้าชุน) 

เลขที่่� 199 อาคาร เอส โอเอซสิ ชิ ั�นที่่� 12 หุ้ �องเลขที่่� 1210, 1211, 1212 ถืนนวัภิาวัดร่งัสติ 

แขวังจำอมพล เขตจำตจุำกัร กรุงเที่พมหุ้านคร 10900
เบอรโ์ที่รศพัที่ ์02-0263512 / อเ่มล ์hr@assetfive.co.th.
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