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จัดัประชุมุผ่า่นส่ื่�ออิเล็ก็ทรอนิกสื่ ์(E-EGM) 

เพีียงชุ่องทางเดียว

วนัพีฤหัสัื่บดีที�  30  พีฤษภาคม 2567  

เวล็า  10.00  น.

หันังส่ื่อเชิุญประชุมุวิสื่ามญัผ่้�ถ่ือหัุ�น

ครั �งที� 1 ประจัำาปี 2567

บริษทั แอสื่เซท ไฟว ์กรุ�ป จัำากดั (มหัาชุน) (A5)
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

              วันัที่่� 22 พฤษภาคม 2567

เรื่่�อง ขอเชิญิประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 ของบรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) 

เรื่ยีน ท่ี่านผู้้ �ถือืหุุ้ �น

สิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 

1. รายงานการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นประจำำาป่ 2567 (QR Code หุ้น �า 5)

2. สรุปสาระสำาคญัของการออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุ

   ของ บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) คร ั�งที่่� 4 (A5-W4)

3. แบบรายงานการเพิ�มที่นุ (F53-4)

4. ข ั�นตอนและข �อแนะนำาการเข �าร่วัมประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 และข �อบงัคบัของบรษิทัี่ฯ ที่่�เก่�ยวัข �อง 

5. หุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะ แบบ ก., แบบ ข. , แบบ ค. และใบประจำำาต่อแบบหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะแบบ ข. , แบบ ค.     

6. ประวัตัโิดยสงัเขปของกรรมการอสิระที่่�ได �รบัมอบหุ้มายใหุ้ �เป็นผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะแที่นผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�ไมส่ามารถืเข �าร่วัมประชิมุ

7. ประกาศการคุ �มครองข �อมล้ส่วันบคุคล (Privacy Notice)

8. หุ้นงัสอืเชิญิประชิมุที่่�มร่หุ้สัควิัอาร ์(QR Code)

ด �วัยคณะกรรมการบรษิทัี่ของ บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์ กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) (“บรษิทัี่ฯ”) ในการประชิมุคณะกรรมการบรษิทัี่คร ั�งที่่� 3/2567  

เมื�อวันัที่่� 30 เมษายน 2567 มม่ตใิหุ้ �เรย่กประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 (“ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ”) ในวันัพฤหุ้สับดท่ี่่� 30 พฤษภาคม 2567  

เวัลา 10.00 น. ในร้ปแบบการประชิุมผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส ์ (E-EGM) เพย่งแบบเดย่วัเท่ี่านั�น ตามพระราชิกำาหุ้นดวั่าด �วัยการประชิุมผู่้านสื�อ 

อเิลก็ที่รอนิกส ์พ.ศ. 2563 ประกาศกระที่รวังดจิำทิี่ลัเพื�อเศรษฐกจิำและสงัคม เรื�อง มาตรฐานการรกัษาควัามม ั �นคงปลอดภยัของการประชิมุผู่้านสื�อ

อเิลก็ที่รอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหุ้มายหุ้รอืกฎระเบย่บอื�นๆ ที่่�เก่�ยวัข �อง เพื�อพจิำารณาเรื�องต่างๆ ตามระเบย่บวัาระการประชิมุดงัต่อไปน่��

วารื่ะที่ี� 1     พิจ่ารื่ณารื่บัรื่องรื่ายงานการื่ปรื่ะชุมุสิ่ามญัผู้้ถ้ือ่หุุ้น้ปรื่ะจำาปี 2567

วตัถืปุรื่ะสิ่งค์แ์ละเหุ้ตผุู้ล : บรษิทัี่ฯ ได �จำดัที่ำารายงานการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นประจำำาป่ 2567 ซ่�งประชิมุเมื�อวันัที่่� 26 เมษายน 2567 และ 

ได �จำดัส่งใหุ้ �ตลาดหุ้ลกัที่รพัยแ์หุ่้งประเที่ศไที่ยภายในระยะเวัลา 14 วันั นบัแต่วันัประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �น

ค์วามเหุ้น็ค์ณะกรื่รื่มการื่ : คณะกรรมการบรษิทัี่พจิำารณาแล �วัเหุ้น็วัา่ รายงานการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นประจำำาป่ 2567 ได �มก่ารบนัที่ก่ไวั �  

อย่างถืก้ต �องครบถื �วันแล �วั จำง่เหุ้น็สมควัรเสนอใหุ้ �ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ รบัรองรายงานการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นประจำำาป่ 2567 ที่่�ได �จำดัส่งใหุ้ �แก่

ผู้้ �ถือืหุุ้ �น พร �อมกบัหุ้นงัสอืเชิญิประชิมุในครั�งน่� สิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 1 

การื่ลงมต ่: วัาระน่�ต �องผู่้านมตอินุมตัดิ �วัยคะแนนเสย่งข �างมากของผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งมาประชิมุและมส่ทิี่ธิอิอกเสย่งลงคะแนน
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

วารื่ะที่ี� 2     พิจ่ารื่ณาอนุมตั่การื่ออกและจดั้สิ่รื่รื่ใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิ่ที่ี�จะซ่ื้�อหุุ้น้สิ่ามญัเพิ่�มที่นุของบรื่ษ่ัทัี่ฯ ค์รื่ ั�งที่ี� 4 (A5-W4) ใหุ้แ้ก ่

ผู้้ถ้ือ่หุุ้น้เด่้มของบรื่ษ่ัทัี่ฯ ตามสิ่ดั้สิ่ว่นการื่ถือ่หุุ้น้ (Right Offering)

วตัถืปุรื่ะสิ่งค์แ์ละเหุ้ตผุู้ล : เพื�อเป็นการเตรย่มควัามพร �อมและเพิ�มควัามแขง็แกร่งด �านการเงนิของบรษิทัี่ฯ ใหุ้ �บรษิทัี่ฯ สามารถืดำาเนินการ

พฒันาโครงการต่างๆ ที่่�เก่�ยวัข �องกบัลกัษณะธุิรกิจำของบรษิทัี่ฯ และใชิ �เป็นเงนิที่นุหุ้มนุเวัย่นในบรษิทัี่ฯ เมื�อมก่ารใชิ �สทิี่ธิิซื�อหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ  

ตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิบรษิทัี่ฯ จำง่เสนอใหุ้ �มก่ารออกใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ คอื A5-W4 จำำานวันไมเ่กนิ 361,010,332 หุ้น่วัย 

เพื�อจำดัสรรใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิตามสดัส่วันการถือืหุุ้ �น โดยมร่ายละเอย่ด ดงัน่�

การออกและจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิที่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มทีุ่นของบริษทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์ กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน) คร ั�งที่่� 4 (A5-W4)  

(“ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิ A5-W4”) จำำานวันไม่เกิน 361,010,332 หุ้น่วัย ใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิของบริษทัี่ฯ ตามสดัส่วันการถือืหุุ้ �น (Right-offering)  

โดยไมค่ดิมล้ค่า ในอตัราจำดัสรร 3.35 หุุ้ �นสามญัเดมิ ต่อ 1 หุ้น่วัยใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 (ในการคำานวัณสทิี่ธิขิองผู้้ �ถือืหุุ้ �นแต่ละรายที่่�จำะได �รบั 

การจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสิที่ธิิ A5-W4 หุ้ากเกิดเศษจำากการคำานวัณตามอตัราการจำดัสรรแล �วัใหุ้ �ปดัเศษนั�นที่ิ�ง) โดยใบสำาคญัแสดงสิที่ธิ ิ 

A5-W4 มอ่ายุ 24 เดอืน นบัต ั�งแต่วันัที่่�ออกใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิโดยอตัราการใชิ �สทิี่ธิอิย่้ที่่�ใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิ1 หุ้น่วัย มส่ทิี่ธิซิื�อหุุ้ �นสามญัได � 1 หุุ้ �น  

ที่่�ราคาการใชิ �สทิี่ธิ ิ3.50 บาที่ต่อหุุ้ �น ซ่�งสรุปสาระสำาคญัของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4 ปรากฎตามสิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 2

ที่ ั�งน่� วันักำาหุ้นดรายชิื�อผู้้ �ถือืหุุ้ �นที่่�มส่ทิี่ธิไิด �รบัการจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิคอื วนัที่ี� 15 พิฤษัภาค์ม 2567 (Record Date)      

ในการน่�ใหุ้ �คณะกรรมการบรษิทัี่ และ/หุ้รอื คณะกรรมการบรหิุ้าร และ/หุ้รอื บคุคลที่่�คณะกรรมการบรษิทัี่ และ/หุ้รอื คณะกรรมการบรหิุ้าร 

มอบหุ้มาย เป็นผู้้ �มอ่ ำานาจำในการกำาหุ้นดหุ้ลกัเกณฑ์ ์ เงื�อนไข และรายละเอย่ดอื�นๆ ของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิฯ รวัมถืง่ รวัมถืง่แต่ไม่จำำากดัเพย่ง  

การกำาหุ้นดวันัออกและเสนอขายใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิฯ วันักำาหุ้นดการใชิ �สทิี่ธิิคร ั�งแรก และวันักำาหุ้นดการใชิ �สทิี่ธิิคร ั�งสุดที่ �าย การใชิ �สทิี่ธิิแปลง

สภาพของใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิที่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญั การกำาหุ้นดเงื�อนไขและรายละเอย่ดอื�นๆ ที่่�เก่�ยวัข �องกบัการปรบัราคาใชิ �สทิี่ธิิและอตัราการใชิ �สทิี่ธิ ิ 

การเข �าเจำรจำา ตกลงและลงนามในเอกสารและสญัญาต่างๆ ที่่�เก่�ยวัข �อง รวัมที่ ั�งดำาเนินการต่างๆ อนัจำำาเป็นและสมควัรอนัเก่�ยวัเนื�องกบัการออก 

และจำดัสรรใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิฯ ในครั�งน่�  ซ่�งรวัมถืง่การนำาใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิฯ และหุุ้ �นสามญัที่่�เกิดจำากการใชิ �สทิี่ธิิตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิิฯ  

เข �าจำดที่ะเบย่นในตลาดหุ้ลกัที่รพัยแ์หุ่้งประเที่ศไที่ย เอม็ เอ ไอ ตลอดจำนดำาเนินการขออนุญาตต่อหุ้น่วัยงานที่่�เก่�ยวัข �อง

ค์วามเหุ้น็ค์ณะกรื่รื่มการื่ : คณะกรรมการบรษิทัี่พจิำารณาแล �วัเหุ้น็วัา่ ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ สมควัรอนุมตักิารออกและจำดัสรรใบสำาคญั

แสดงสทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัของบรษิทัี่ฯ คอื A5-W4 จำำานวันไมเ่กนิ 361,010,332 หุ้น่วัย เพื�อจำดัสรรใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิของบรษิทัี่ฯ ตามสดัส่วัน 

การถือืหุุ้ �น โดยมร่ายละเอย่ดปรากฎในสิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ยลำาด้บัที่ี� 2 รวัมถืง่การมอบอำานาจำดงักลา่วั

การื่ลงมต่ : วัาระน่�ต �องผู่้านมตอินุมตัดิ �วัยคะแนนเสย่งสามในส่� (3 ใน 4) ของจำำานวันเสย่งที่ ั�งหุ้มดของผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งมาประชิมุและมส่ทิี่ธิ ิ

ออกเสย่งลงคะแนน

วารื่ะที่ี� 3   พิจ่ารื่ณาอนุมตั่การื่เพิ่�มที่นุจด้ที่ะเบียนของบรื่ษ่ัทัี่ เพิ่�อรื่องรื่บัการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิ่ตามใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิ่ที่ี�จะซ่ื้�อหุุ้น้สิ่ามญัเพิ่�มที่นุ 

ของบรื่ษ่ัทัี่ฯ ค์รื่ ั�งที่ี� 4 และแกไ้ขหุ้นงัสิ่อ่บรื่ค่์ณหุ้ส์ิ่นธิข่องบรื่ษ่ัทัี่ ขอ้ 4. เพิ่�อใหุ้ส้ิ่อด้ค์ลอ้งกบัการื่เพิ่�มที่นุจด้ที่ะเบยีนของบรื่ษ่ัทัี่ฯ 

วตัถืปุรื่ะสิ่งค์แ์ละเหุ้ตผุู้ล : เป็นการเพิ�มที่นุจำดที่ะเบย่นของบรษิทัี่ฯ จำำานวัน 180,505,166 บาที่ จำากที่นุจำดที่ะเบย่นเดมิจำำานวัน 725,630,768.50 

บาที่ เป็นที่นุจำดที่ะเบย่นใหุ้มจ่ำำานวัน 906,135,934.50 บาที่ โดยการออกหุุ้ �นสามญัใหุ้มจ่ำำานวัน 361,010,332 หุุ้ �น มล้ค่าที่่�ตราไวั �หุุ้ �นละ 0.50 บาที่  

เพื�อรองรบัการใชิ �สทิี่ธิติามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิ ิA5-W4  

นอกจำากน่�  เสนอใหุ้ �ที่่�ประชิุมวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ พจิำารณาอนุมตัิการมอบอำานาจำใหุ้ �คณะกรรมการบริษทัี่ และ/หุ้รือ กรรมการผู้้ �มอ่ ำานาจำ 

ของบรษิทัี่ และ/หุ้รอื ประธิานกรรมการบรหิุ้าร และ/หุ้รอื บคุคลที่่�คณะกรรมการบรษิทัี่ และ/หุ้รอื กรรมการผู้้ �มอ่ ำานาจำของบรษิทัี่ และ/หุ้รอื ประธิาน

กรรมการบรหิุ้ารมอบหุ้มาย เป็นผู้้ �มอ่ ำานาจำในการดำาเนินการใดๆ ตามควัามจำำาเป็น และเก่�ยวัเนื�องกบัการเพิ�มที่นุจำดที่ะเบย่น รวัมถืง่การแก �ไขหุ้นงัสอื

บรคิณหุ้ส์นธิขิองบรษิทัี่ฯ ข �อ 4. เรื�องที่นุจำดที่ะเบย่น
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

ค์วามเหุ้น็ค์ณะกรื่รื่มการื่บรื่ษ่ัทัี่ : คณะกรรมการบรษิทัี่เหุ้น็สมควัรเสนอใหุ้ �ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ พจิำารณาอนุมตักิารเพิ�มที่นุจำดที่ะเบย่น 

ของบรษิทัี่ฯ จำากที่นุจำดที่ะเบย่นเดมิจำำานวัน 725,630,768.50 บาที่ เป็นที่นุจำดที่ะเบย่นใหุ้มจ่ำำานวัน 906,135,934.50 บาที่ โดยการออกหุุ้ �นสามญั

ใหุ้มจ่ำำานวัน 361,010,332 หุุ้ �น มล้ค่าที่่�ตราไวั �หุุ้ �นละ 0.50 บาที่ เพื�อรองรบัการใชิ �สทิี่ธิซิื�อหุุ้ �นสามญัตามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิทิี่่�จำะซื�อหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุ 

ของบรษิทัี่ฯ คร ั�งที่่� 4 (A5-W4) และแก �ไขหุ้นงัสอืบรคิณหุ้ส์นธิขิองบรษิทัี่ฯ ข �อ 4. เพื�อใหุ้ �สอดคล �องกบัการเพิ�มที่นุจำดที่ะเบย่น รวัมถืง่การมอบอำานาจำ

ดงักลา่วั

เด่้ม :  

 ที่นุจำดที่ะเบย่น   725,630,768.50  บาที่  (เจำด็ร �อยย่�สบิหุ้ �าล �านหุ้กแสนสามหุ้มื�นเจำด็ร �อยหุ้กสบิแปดบาที่หุ้ �าสบิสตางค)์

 แบง่ออกเป็น     1,451,261,537  หุุ้ �น  (หุ้น่�งพนัส่�ร �อยหุ้ �าสบิเอด็ล �านสองแสนหุ้กหุ้มื�นหุ้น่�งพนัหุ้ �าร �อยสามสบิเจำด็หุุ้ �น)

 มล้ค่าหุุ้ �นละ                0.50  บาที่  (หุ้ �าสบิสตางค)์

 หุุ้ �นสามญั      1,451,261,537  หุุ้ �น  (หุ้น่�งพนัส่�ร �อยหุ้ �าสบิเอด็ล �านสองแสนหุ้กหุ้มื�นหุ้น่�งพนัหุ้ �าร �อยสามสบิเจำด็หุุ้ �น)

 หุุ้ �นบรุมิสทิี่ธิ ิ               (ไมม่)่ 

ใหุ้ม่ :  

 ที่นุจำดที่ะเบย่น   906,135,934.50  บาที่  (เก �าร �อยหุ้กล �านหุ้น่�งแสนสามหุ้มื�นหุ้ �าพนัเก �าร �อยสามสบิส่�บาที่หุ้ �าสบิสตางค)์

 แบง่ออกเป็น     1,812,271,869 หุุ้ �น  (หุ้น่�งพนัแปดร �อยสบิสองล �านสองแสนเจำด็หุ้มื�นหุ้น่�งพนัแปดร �อยหุ้กสบิเก �าหุุ้ �น)

 มล้ค่าหุุ้ �นละ                0.50  บาที่  (หุ้ �าสบิสตางค)์

 หุุ้ �นสามญั      1,812,271,869  หุุ้ �น  (หุ้น่�งพนัแปดร �อยสบิสองล �านสองแสนเจำด็หุ้มื�นหุ้น่�งพนัแปดร �อยหุ้กสบิเก �าหุุ้ �น)

 หุุ้ �นบรุมิสทิี่ธิ ิ               (ไมม่)่ 

การื่ลงมต่ : วัาระน่�ต �องผู่้านมตอินุมตัดิ �วัยคะแนนเสย่งสามในส่� (3 ใน 4) ของจำำานวันเสย่งที่ ั�งหุ้มดของผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งมาประชิมุและมส่ทิี่ธิ ิ

ออกเสย่งลงคะแนน

วารื่ะที่ี� 4   พิจ่ารื่ณาอนุมตัก่ารื่จดั้สิ่รื่รื่หุุ้น้สิ่ามญัเพิ่�มที่นุเพิ่�อรื่องรื่บัการื่ใชุส้ิ่ท่ี่ธิต่ามใบสิ่ำาค์ญัแสิ่ด้งสิ่ท่ี่ธิค่์รื่ ั�งที่ี� 4 (A5-W4) 

วตัถืปุรื่ะสิ่งค์แ์ละเหุ้ตผุู้ล : เพื�อรองรบัการใชิ �สทิี่ธิติามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิคิร ั�งที่่� 4 (A5-W4) จำง่ขอใหุ้ �ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ พจิำารณา

อนุมตักิารจำดัสรรหุุ้ �นเพิ�มที่นุของบรษิทัี่ฯ จำำานวันไมเ่กนิ 361,010,332 หุุ้ �น มล้ค่าที่่�ตราไวั �หุุ้ �นละ 0.50 บาที่ ใหุ้ �แก่ผู้้ �ถือืหุุ้ �นเดมิของบรษิทัี่ฯ ตามสดัส่วัน

การถือืหุุ้ �น (Right Offering) จำำานวันไมเ่กนิ 361,010,332 หุ้น่วัย โดยไมค่ดิมล้ค่า 

นอกจำากน่� เสนอใหุ้ �ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ พจิำารณาอนุมตักิารมอบอำานาจำใหุ้ �คณะกรรมการบรษิทัี่ และ/หุ้รอื กรรมการผู้้ �มอ่ ำานาจำของบรษิทัี่  

และ/หุ้รอื ประธิานกรรมการบรหิุ้าร และ/หุ้รอื บคุคลที่่�คณะกรรมการบรษิทัี่ และ/หุ้รอื กรรมการผู้้ �มอ่ ำานาจำของบรษิทัี่ และ/หุ้รอื ประธิานกรรมการ

บรหิุ้ารมอบหุ้มาย เป็นผู้้ �มอ่ ำานาจำในการดำาเนินการใดๆ ตามควัามจำำาเป็น และเก่�ยวัเนื�องกบัการจำดัสรรหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุ จำนเสรจ็ำการ

ค์วามเหุ้น็ค์ณะกรื่รื่มการื่บรื่ษ่ัทัี่ : คณะกรรมการเหุ้น็สมควัรเสนอใหุ้ �ที่่�ประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นฯ การจำดัสรรหุุ้ �นสามญัเพิ�มที่นุเพื�อรองรบั 

การใชิ �สทิี่ธิติามใบสำาคญัแสดงสทิี่ธิคิร ั�งที่่� 4 (A5-W4) จำำานวันไมเ่กนิ 361,010,332 หุุ้ �น มล้ค่าที่่�ตราไวั �หุุ้ �นละ 0.50 บาที่ โดยมร่ายละเอย่ดปรากฎ 

ตามสิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ยลำาด้บัที่ี� 3 รวัมถืง่การมอบอำานาจำดงักลา่วั

การื่ลงมต่ : วัาระน่�ต �องผู่้านมตอินุมตัดิ �วัยคะแนนเสย่งสามในส่� (3 ใน 4) ของจำำานวันเสย่งที่ ั�งหุ้มดของผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งมาประชิมุและมส่ทิี่ธิ ิ

ออกเสย่งลงคะแนน

วารื่ะที่ี� 5   พิจ่ารื่ณาเรื่่�องอ่�นๆ (ถืา้มี) 
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บริษัทัี่ แอสืเซที่ ไฟวิ ์กรุ�ป จำำากดั (มหาชินั)

บรษิทัี่ฯ ขอเรย่นเชิญิท่ี่านผู้้ �ถือืหุุ้ �น โปรดเข �าร่วัมประชิมุวัสิามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �นคร ั�งที่่� 1 ประจำำาป่ 2567 โดยวัธิิก่ารจำดัประชิมุผู่้านสื�ออเิลก็ที่รอนิกส ์
(E-EGM) (การประชิมุฯ) ซ่�งจำะจำดัข่�นในวันัพฤหุ้สับดท่ี่่� 30 พฤษภาคม 2567 เวัลา 10.00 น. ที่ ั�งน่� บรษิทัี่ฯ จำะเริ�มเปิดระบบการเข �าร่วัมประชิมุฯ 
ต ั�งแต่เวัลา 09.00 น.

หุ้ากท่ี่านผู้้ �ถือืหุุ้ �นไม่สามารถืเข �าร่วัมประชิุมได �ด �วัยตนเอง กรุณามอบฉันัที่ะใหุ้ �บุคคลอื�น หุ้รือกรรมการอิสระ เป็นผู้้ �เข �าร่วัมประชิุมฯ  
แที่นตามหุ้นงัสอืมอบฉันัที่ะ (สิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 5) โดยใหุ้ �เลอืกใชิ �แบบใดแบบหุ้น่�งเพย่งแบบเดย่วัเท่ี่านั�น ที่ ั�งน่� ผู้้ �ถือืหุุ้ �นไมส่ามารถืแบง่แยกจำำานวันหุุ้ �น 
โดยมอบฉันัที่ะใหุ้ �ผู้้ �รบัมอบฉันัที่ะหุ้ลายคนเพื�อแบ่งแยกการลงคะแนนเส่ยงได � และผู้้ �ถืือหุุ้ �นจำะต �องมอบฉันัที่ะเที่่ากบัจำำานวันหุุ้ �นที่่�ตนถืืออย่้  
โดยไม่สามารถืมอบฉันัที่ะเพย่งบางส่วันน �อยกวั่าจำำานวันที่่�ตนถือือย่้ได � เวั �นแต่เป็น Custodian ที่่�ผู้้ �ถือืหุุ้ �นซ่�งเป็นผู้้ �ลงที่นุต่างประเที่ศและแต่งต ั�ง 
ใหุ้ �เป็นผู้้ �รบัฝากและด้แลหุุ้ �นตามหุ้นงัสิ่อ่มอบฉันัที่ะแบบ ค์

บริษทัี่ฯ จำดัใหุ้ �มก่ารลงที่ะเบย่นเข �าร่วัมประชิุมล่วังหุ้น �า ผู่้านระบบ DAP e-Shareholder Meeting (e-Registration) ตั�งแต่วนัที่ี� 
24 พิฤษัภาค์ม 2567 เวลา 08.00 น. เป็นตน้ไป ขอใหุ้ �ผู้้ �ถือืหุุ้ �นศ่กษารายละเอย่ดตามข ั�นตอนและคำาแนะนำาในการประชิมุสามญัผู้้ �ถือืหุุ้ �น และ 
ข �อบงัคบัในส่วันที่่�เก่�ยวัข �อง (สิ่่�งที่ี�สิ่ง่มาด้ว้ย 4) และหุ้ากผู้้ �ถือืหุุ้ �นมค่ำาถืามที่่�เก่�ยวัข �องกบัวัาระการประชิมุผู้้ �ถือืหุุ้ �น ท่ี่านสามารถืส่งคำาถืามลว่ังหุ้น �า  
ได �ที่่� E-mail: ir@assetfive.co.th

สำาหุ้รบัการประชิมุฯ ในครั�งน่�  บริษทัี่ฯ ได �ใชิ �บริการระบบ DAP e-Shareholder Meeting (e-Registration) ของตลาดหุ้ลกัที่รพัย ์

แหุ่้งประเที่ศไที่ย ซ่�งเป็นผู้้ �ใหุ้ �บริการที่่�ได �รบัการรบัรองตามมาตรฐานการรกัษาควัามม ั �นคงปลอดภยัด �านสารสนเที่ศของระบบควับคุมการประชิมุ 

จำากสำานกังานพฒันาธุิรกจิำที่างอเิลก็ที่รอนิกส ์(สพธิอ.)

จำง่เรย่นมาเพื�อโปรดที่ราบ                      

ขอแสดงควัามนบัถือื

บรษิทัี่ แอสเซที่ ไฟวั ์กรุ�ป จำำากดั (มหุ้าชิน)

ลงชิื�อ _____________________________________

(รองศาสตราจำารยม์านพ พงศที่ตั)

ประธิานกรรมการบรษิทัี่


